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5.2.5.1 Аудио-видео материалы
5.2.5.2. Фотографии
5.2.5.3. Историко-бытовые предметы
5.2.5.4. Печатные издания
5.2.5.5. Документы
5.2.5.6. Этнография
5.2.6. Использование фонда
5.2.7. Обеспечение сохранности фонда
5.2.8. Научно-справочный аппарат музея
5.2.9. Оборудование. Технические средства
5.2.10. Услуги
5.2.10.1. Формы обслуживания населения
5.2.10.2. Статистическая информация о посещаемости мероприятий музея
5.2.10.3. Удаленный доступ к собственным ресурсам музея
5.2.11. Культурно-образовательная деятельность
5.2.11.1. Экологическое просвещение
5.2.11.2. Предоставление социально значимой информации, правовое     просвещение, деятельность центров доступа к социально значимой информации
5.2.11.3. Патриотическое воспитание
5.2.11.4. Культурно-просветительская деятельность
5.2.11.5. Эстетическое воспитание
5.2.12. Научно-исследовательская деятельность
5.2.13. Выставочная деятельность
5.2.14. Дополнительная информация о деятельности учреждения
5.3. Библиотечное дело
5.3.1. Общая характеристика  библиотечного пространства
5.3.2.Основные показатели муниципальной библиотеки
5.3.3. Рейтинговые показатели по округу
5.3.4. Характеристика фондов
5.3.4.1. Документообеспеченность 1 пользователя. Документообеспеченность 1 жителя. Число поступивших в фонд новых изданий в расчете на 1-го пользователя. Средняя экземплярность новых поступлений книг. Средняя стоимость документа. Объём новых поступлений на 1 000 жителей города
5.3.5. Характеристика новых поступлений
5.3.6. Организация и управление фондом
5.3.7. Показатели обновления коллекций МБУ ЦБС
5.3.8. Обеспечение сохранности книжного фонда
5.3.9. Использование электронных ресурсов несобственной генерации
5.3.10. Справочно-библиографический аппарат
5.3.11 Собственные издания
5.3.12. Библиотечно-библиографическое обслуживание. Услуги
5.3.12.1. Стационарное обслуживание
5.3.12.2. Внестационарное обслуживание
5.3.12.3. Удаленный доступ к собственным ресурсам
5.3.13. Краеведческая работа
5.3.14. Экологическое просвещение
5.3.15. Патриотическое воспитание
5.3.16.  Эстетическое воспитание
5.3.17. Правовое просвещение
5.3.18. Предоставление социально значимой информации
5.3.19. Продвижение чтения, функционирование центров чтения
5.3.20. Библиографическое обслуживание
5.3.20.1. Справочно-библиографическое обслуживание
5.3.20.2. Информационно-библиографическое обслуживание
5.3.21. Организация работы ЦОДов
5.3.22. Деятельность творческих союзов
5.3.23. Конкурсы, фестивали проводимые учреждением
5.3.24. Дополнительная информация о деятельности учреждения
5.4. Театральное искусство
5.4.1. Статистические данные о самодеятельных театральных коллективах
5.4.2. Обновление репертуара  в учетном периоде (годовой: за последние 5 лет)
5.4.3. Информация о присвоении звания, перспективы присвоения звания
5.4.4. Участие самодеятельных театральных коллективов в российских,           региональных, окружных, районных и городских акциях, фестивалях, конкурсах, проектах и др.; 
5.4.5. Гастрольная деятельность
5.4.6. Основные результаты и достижения
5.4.7. Позитивные и негативные тенденции развития театрального самодеятельного искусства
5.5. Учреждения дополнительного образования в сфере культуры
5.5.1. Анализ учебных программ	
5.5.2. Динамика показателей и процессов развития
5.5.3. Анализ состава обучающихся
5.5.4. Анализ общей и качественной успеваемости
5.5.5. Анализ проведения предметных недель, олимпиад, конкурсов.
5.5.6. Мониторинг эффективности методической работы.
5.5.7. Профориентационная работа
5.5.8. Эффективность воспитательной работы
5.5.9. Дополнительная информация о деятельности учреждения
5.6. Парк
5.6.1. Общая характеристика
5.6.2. Особенности и результаты деятельности
5.6.3. Динамика числа посещений в 2013 в сравнении с 2011-2012
5.7. Кинематография
5.7.1. Статистические данные
5.7.2. Анализ кинопрокатной деятельности
5.7.2.1. Аналитический (диаграммный) мониторинг фильмов по целевым возрастным категориям 
5.7.2.2. Мониторинг по жанрам 
5.7.2.3. Мониторинг по странам производителям 
5.7.2.4. Мониторинг посещаемости
5.7.2.5. Мониторинг социального кинопоказа по категориям потребителей услуг
5.7.2.6. Мониторинг доступности социального кинопоказа
5.7.2.7. Мониторинг ценовой политики 
5.7.2.8. Мониторинг рекламной кампании
5.7.2.9. Мониторинг исполнения кинопроката заявительного характера для льготных категорий граждан, детей, школьников, студентов, людей пожилого возраста
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6.1. Перечень мероприятий учреждения 2013 года, получивших дополнительное финансирование в рамках ведомственных целевых программ «Реализация мероприятий в сфере культуры города Югорска на 2013-2015 годы» и «Художественное образование детей города Югорска на 2013 — 2015 годы»
6.2. Отчет об использовании средств  в 2013 году
6.2.1. Программное назначение финансовых средств
6.2.2. Анализ доли финансирования мероприятия от общего целевого финансирования
6.2.3. Сводная таблица по целям и видам расходов
6.2.4. Отчёт о ходе реализации ведомственных целевых программ «Реализация мероприятий в сфере культуры города Югорска на 2013-2015 годы» и «Художественное образование детей города Югорска на 2013 — 2015 годы»
6.3. Перечень мероприятий учреждения 2013 года, получивших дополнительное финансирование в рамках долгосрочной целевой программы  «Развитие культуры в городе Югорске на 2012 — 2014 годы»























I. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА Муниципального  учреждения  культуры 

Муниципальное учреждение культуры образовано: дата образования

Муниципальное автономное учреждение «Центр культуры «Югра – презент». На основании Постановления Главы города Югорска от 19.01.2004 г. № 70 создано и зарегистрировано 05.02.2004 г. в налоговом органе как муниципальное учреждение «Культурно-досуговый центр», которое было реорганизовано на основании Распоряжения главы г. Югорска от 08.07.2004 № 1382 путем присоединения с 01.12.2004 г. муниципальных учреждений «Зодиак», «Раздолье», «Лангал» и муниципального учреждения культуры «Дружба».

переименование, преобразование, реструктуризация: дата, реквизиты учредительного(ых)  документа(ов)
Переименование МУ «КДЦ» было произведено на основании Распоряжения Главы города от 03.03.2005 г. № 317  в муниципальное учреждение «Центр культуры «Югра – презент», дата регистрации в налоговой инспекции 28.03.2005 г. На основании Распоряжения Главы города Югорска от 16.12.2008 г. № 1694 учреждение переименовано в муниципальное бюджетное учреждение «Центр культуры  «Югра – презент», дата регистрации в налоговом органе 15.01.2009 г. 
Согласно Постановлению Главы города Югорска от 02.02.2010 г. № 142 был изменен тип существующего учреждения на автономное. МАУ «ЦК «Югра-презент» зарегистрировано в налоговом органе 02.04.2010 г. 

реквизиты действующего учредительного документА, Наличие лицензии, реквизиты, срок действия (при необходимости) 
МАУ «ЦК «Югра – презент» присвоены следующие реквизиты:
ОГРН 1048600300320   ИНН 8622014878    КПП 862201001

Информация о руководителе, Наличие аттестации, реквизиты, срок действия

Директор МАУ «ЦК «Югра-презент» Самарина Надежда Тимофеевна, заслуженный работник культуры ХМАО-Югры, депутат Думы города Югорска. Приказ управления культуры администрации г. Югорска № 11-од от 08.02.2013 г. (о прохождении аттестации). 


II. ОБЩЕЭКОНОМИЧЕСКИЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ 
2.1.Основное финансирование

На 2013 год объем бюджетных ассигнований составил 46279,04 тыс. руб., в том числе на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания  МАУ «ЦК «Югра – презент» на оказание муниципальной услуги (организацию культурного досуга населения) и выполнение муниципальных работ (организация и проведение культурно-досуговых массовых мероприятий). 
	Наименование показателя
	2011
	2012
	2013

	Численность населения МО на первое января года, следующего за отчетным (тыс. чел.), всего
	34,97
	34,541
	34,981

	в т.ч.:- детей до 14 лет
	6,83
	6,651
	6,868

	Объем финансирования из бюджета муниципального образования (на выполнение МЗ, иные цели, мероприятия)
	39231
	74748
	43992,5 (план)
46279,04 (факт)

	
	1 кв
	2
кв
	3 кв
	4 кв
	год
	1 кв
	2 кв
	3 кв
	4 кв
	год
	1 кв
	2 кв
	3 кв
	4 кв
	год

	всего
	8497
	12912
	4733
	13149
	39291
	7520,2
	25499,5
	24720,9
	17007,2
	74747,8
	12608
	16080,5
	5975
	11615,54
	46279,04

	в том числе:                                                                на оплату труда, тыс.руб.
	4000
	98000
	3900
	3892
	21592
	4350
	10300
	4300
	6287
	25237
	4434,3
	10402,8
	4367,1
	6362,89
	25567,09

	%
	10
	25
	10
	10
	55
	6
	14
	6
	9
	34
	10
	23
	10
	14
	55

	на развитие материально-технической базы, тыс. руб. (ст..310)
	0
	120
	512,9
	760,1
	1393
	240,1
	2088,2
	7001,7
	3444
	12774
	50
	1563,8
	-
	977,86
	2591,66

	%
	0
	0,3
	1,3
	2
	4
	0,3
	3
	9
	5
	17
	0,1
	4
	-
	2
	6

	Доля финансирования учреждения от общего объема финансирования отрасли, % 
	
	
	112 084,3  –  100%
46 279,04  –  41   %

	Объем бюджетных ассигнований (тыс. руб.), в том числе:
	39291
	74748
	46 279,04 (факт)

	-бюджет муниципального образования  
	8497
	12912
	4733
	13149
	39291
	7520,2
	25499,5
	24720,9
	17007,2
	74747,8
	12608
	16080,5
	9275
	11166,564
	46279,04

	-сумма дотации из бюджета автономного округа на сбалансированность бюджета
	-
	-
	-

	-средства (субсидии, межбюджетные трансферты), выделенные в рамках целевых программ автономного округа (Примечание №1)
	-
	-
	
	
	
	
	

	-средства (субсидии), выделенные в рамках программ городского округа (Примечание №1)
	39291
	74748
	11858
	13980,5
	9275
	11166,564
	46279,04

	-другие средства (субсидии на иные цели) (Примечание №1)
	-
	-
	750
	2100
	-
	1740,5
	4590,5

	Среднемесячная заработная плата работников учреждения культуры, руб.
	21200
	22700
	23424
	33464,57
	27160,08
	34446,26
	29402,42

	Расчетная стоимость культурных услуг в цене «потребительской корзины» для учреждения, руб.
	
	
	
	5057,5
	5057,5
	5057,5
	15172,5

	Объем предоставления платных услуг, оказанных учреждением культуры, тыс. руб.
	4587,9
	4440,2
	3000,9
	6788
	18817
	5722,7
	5105,1
	3067,5
	5395,7
	19292
	4770,6
	5112,05
	4094,55
	5459,37
	19436,57

	% от объема бюджетных ассигнований учреждения
	54
	34
	63
	52
	48
	8
	7
	4
	7
	26
	11
	12
	9,4
	11,8
	42

	в том числе:                                                                на оплату труда, тыс.руб.
	294,7
	849,5
	303,8
	844
	2292
	394
	516,4
	320
	268,9
	1499,3
	194,6
	381,8
	268,3
	832,36
	1677,06

	% от объема бюджетных ассигнований учреждения 
	10,6
	5,9
	5,8
	3,5
	6,1
	1,8
	3,6

	% от объема предоставления платных услуг, оказанных учреждением культуры
	12,6
	8
	5,3
	6,9
	6,6
	15,2
	8,6

	на развитие материально-технической базы, тыс. руб.
	789,9
	437,2
	139,7
	102
	309,7
	553,06
	1104,46

	% от объема бюджетных ассигнований учреждения

	57
	34
	279
	6,5
	-
	1,5
	2,4

	% от объема предоставления платных услуг, оказанных учреждением культуры
	4,2
	2,3
	2,9
	1,9
	7,6
	10,1
	5,7


							
2.2. Анализ использования

Примечание №1: В случае исполнения менее 99% в обязательном порядке предоставляется пояснительная записка о причинах неисполнения, перспективы исполнения или неисполнения до конца следующего квартала. отсутствие обоснованной пояснительной  является основанием для уменьшения финансирования в следующем ОТЧетном периоде.
2.3. Расчетная стоимость культурных услуг в цене «потребительской корзины» для территории муниципального образования город Югорск 5057,2 руб.
	
	
	
	
	

	Перечень видов платных услуг по уставной деятельности
	Цена, руб.
	доля услуги в "потребительской корзине", %

	
	минимальная 
	максимальная
	средняя
	

	Деятельность студий и коллективов художественной самодеятельности (хореографических, цирковых, вокальных) на платной основе
	40
	125
	82,5
	0,2

	Публичный показ аудиовизуальных произведений (кинопоказ)
	100
	350
	225
	0,5

	Концертно-гастрольная деятельность
	600
	3000
	1800
	4,1

	Прокат сценических костюмов,  музыкальных инструментов, реквизита и технического оборудования (проектор, аппаратура) для проведения мероприятий
	500
	2000
	1250
	2,9

	Организация деятельности летнего лагеря с дневным пребыванием детей на базе учреждения
	1000
	2000
	1500
	3,4

	Организация и проведение дискотек, вечеров отдыха, детских утренников, тематических праздников (в т.ч. профессиональных), семейных обрядов и ритуалов, ярмарок, семинаров, мастер-классов, встреч, аукционов, презентаций, выставок, экскурсионных программ, спектаклей, концертов, конференций, курсов, шоу-программ)
	100
	300
	200
	0,5

	ИТОГО: 
	5057,5
	11,6



2.4. Объемы предоставления платных услуг за 2013 год 1104,46 тыс. руб., оказанных учреждением, их использование:

	Учреждение культуры
	
Сумма (тыс. руб.)

	
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.

	
	
	
	 1 кв
	2 кв
	3 кв
	4 кв
	Год 

	 
	
	
	План
	Факт
	План
	Факт 
	План 
	Факт 
	План 
	Факт 
	План 
	Факт 

	Всего
	18817
	19291
	4500
	4770,6
	4800
	5112,05
	2300
	4094,55
	4732,55
	4335,8
	16915,2
	18313

	Из них на оплату труда
	2292
	1499,3
	327
	194,6
	530
	381,8
	300
	268,3
	672,6
	832,36
	1549
	1677,06

	Из них на развитие материально-технической базы учреждений
	789,9
	437,2
	200
	139,7
	100
	102
	400
	309,7
	100
	553,06
	600
	1104,46




2.5. Доходы от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности (тыс. руб.).
	
2.5.1. Статистика предшествующих 2-х лет 
	№ п/п
	Перечень видов платных услуг по уставной деятельности
	Реализуемые виды платных услуг 
				2011
	2012

	
	
	
	1 кв
	2кв
	3 кв
	4 кв
	Год
	% от бюдж. фнансиров.
	1 кв
	2 кв
	3 кв
	4 кв
	Год
	% от бюдж. фнансиров

	1.
	Публичный показ аудиовизуальных произведений (кинопоказ)
	Публичный показ аудиовизуальных произведений (кинопоказ)
	2936,6
	3059,1
	2349,9
	3655,7
	12001,3
	30,5
	3799,6
	3628,2
	2451,8
	2611,1
	12490,7
	17

	2.
	Деятельность студий и коллективов художественной самодеятельности (хореографических, цирковых, вокальных) организация летнего лагеря и досуга детей дошкольного возраста (детская студия) на платной основе
	Деятельность студий и коллективов художественной самодеятельности (хореографических, цирковых, вокальных)   организация досуга детей дошкольного возраста (детская студия) и детского лагеря на платной основе
	133,0
	79,1
	39,63
	230,7
	482,4
	1,2
	294,2
	208,1
	38,6
	376,4
	917,3
	1,23

	3.
	Предоставление аудиторий, залов, студий для проведения семинаров, конференций, конкурсов, выставок, торжественных вечеров, свадеб, юбилеев, детских праздников
	Предоставление аудиторий, залов, студий для проведения семинаров, конференций, собраний, юбилеев, праздников
	500,3
	409,8
	394,3
	739,4
	2043,8
	5,2
	
	47,1
	110,9
	272
	430,0
	0,57

	4.
	Прокат сценических костюмов,  музыкальных инструментов, реквизита и технического оборудования (проектор, аппаратура) для проведения мероприятий
	Прокат сценических костюмов,  музыкальных инструментов, аппаратуры
	0,5
	0
	12,0
	8,0
	20,5
	0,05
	
	0,5
	4
	0,5
	5
	0,007

	5.





	Организация и проведение дискотек, вечеров отдыха, детских утренников, тематических праздников (в т.ч. профессиональных), семейных обрядов и ритуалов, ярмарок, семинаров, мастер-классов, встреч, аукционов, презентаций, выставок, экскурсионных программ, спектаклей, концертов, конференций, курсов, шоу-программ)
	Организация и проведение дискотек, вечеров отдыха, детских утренников, тематических праздников, семейных обрядов и ритуалов,  творческих встреч, презентаций, выставок, спектаклей, концертов, шоу-программ.
	60,25
	336,9
	113,3
	906,7
	1959,15
	4,9
	1041,9
	532,1
	72,3
	1205,3
	2851,6
	3,8

	6.
	Концертно-гастрольная деятельность
	Концертно-гастрольная деятельность
	170,4
	245,5
	0
	0
	415,9
	1,05
	
	
	26,4
	355,7
	566,6
	0,76

	7.
	Предоставление услуг по музыкальному оформлению торжественных вечеров, юбилеев праздников
	Предоставление услуг по музыкальному оформлению торжественных вечеров, юбилеев праздников
	19,5
	0
	50
	50,1
	119,6
	0,3
	184,5
	
	
	
	
	

	8.
	Услуги по записи фонограмм, звуко- и видеозаписи
	Услуги по записи фонограмм, звуко- и видеозаписи
	12
	0
	0
	0
	12
	0,03
	
	19
	
	
	19
	0,025

	9.
	Услуги по разработке сценариев, аранжировке музыкальных произведений
	Услуги по разработке сценариев, аранжировке музыкальных произведений
	5,0
	0
	0
	0
	5,0
	0,01
	
	
	
	
	
	

	10.
	Услуги по художественному оформлению помещений (залов, сцены, студий) для проведения торжественных вечеров, юбилеев, праздников
	Услуги по художественному оформлению помещений (залов, сцены, студий) 
	29,6
	0
	3,0
	4,0
	36,6
	0,09
	1,0
	5,7
	
	
	6,7
	0,009

	11.
	Предоставление оркестров, ансамблей, самодеятельных художественных коллективов и отдельных исполнителей для семейных, гражданских и корпоративных праздников и торжеств
	Предоставление оркестров, ансамблей, самодеятельных художественных коллективов и отдельных исполнителей для семейных, гражданских и корпоративных праздников и торжеств
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	

	
	Всего видов услуг по уставной 
деятельности: 11
	Всего видов:  10

	
	
	
	
	17537,2
	44,6
	
	
	
	
	17286,9
	23



	2.5.2. Данные отчетного периода 

	Реализуемые виды платных услуг в 2013 году
	Доход по видам услуг (тыс. руб.)

	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал
	2013год
	% от бюджетного финансирования
	Динамика (план к факту)

	
	план
	факт
	план
	Факт
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт
	
	

	Публичный показ аудиовизуальных произведений (кинопоказ)
	2 935,31
	3 072,70
	2 935,31
	3 252,70
	2 935,31
	2 992,2
	2 935,31
	2 858,35
	11741,24
	12175,96
	29,21
	перевыполнен

	Деятельность студий и коллективов художественной самодеятель-ности (хореографических, цирковых, вокальных), организация досуга детей дошкольного возраста (детская студия) и детского лагеря на платной основе
	230,82
	332,50
	230,82
	239,30
	230,82
	160,0
	230,82
	306,48
	923,28
	1 038,30
	2,49
	перевыполнен

	Предоставление аудиторий, залов, студий для проведения семинаров, конференций, собраний, юбилеев, праздников
	190,57
	222,60
	190,57
	233,60
	190,57
	659,6
	190,57
	324,50
	762,28
	1 440,33
	3,45
	перевыполнен

	Прокат сценических костюмов,  музыкальных инструментов, аппаратуры

	5,2
	1,50
	5,10
	0,00
	5,1
	0,5
	5,1
	0,00
	20,50
	2,00
	0,01
	не исполнен

	Организация и проведение дискотек, вечеров отдыха, детских утренников, тематических праздников, семейных обрядов и ритуалов,  творческих встреч, презентаций, выставок, спектаклей, концертов, шоу-программ.
	333,31
	363,70
	333,31
	401,30
	333,31
	5,5
	333,31
	756,64
	1 333,24
	1 527,14
	3,66
	перевыполнен

	Концертно-гастрольная деятельность
	156,48
	345,10
	156,48
	261,38
	156,48
	0,0
	156,48
	453,77
	625,92
	1 060,25
	2,54
	перевыполнен

	Предоставление услуг по музыкальному оформлению торжественных вечеров, юбилеев праздников
	20,00
	18,00
	50,00
	50,50
	10,00
	0,00
	20,00
	154,50
	100,00
	223,00
	0,53
	перевыполнен

	Услуги по записи фонограмм, звуко- и видеозаписи
	5,00
	0,00
	2,00
	0,00
	0,00
	0,00
	2,00
	0,00
	9,00
	0,00
	0,00
	не исполнен

	Услуги по разработке сценариев, аранжировке музыкальных произведений
	5,00
	4,00
	5,00
	0,00
	5,00
	0,00
	5,00
	2,00
	20,00
	6,00
	0,01
	не исполнен

	Услуги по художественному оформлению помещений (залов, сцены, студий)
	20,00
	24,20
	10,00
	6,00
	10,00
	0,00
	10,00
	14,00
	50,00
	44,20
	0,11
	не исполнен

	Предоставление оркестров, ансамблей, самодеятельных художественных коллективов и отдельных исполнителей для семейных, гражданских и корпоративных праздников и торжеств
	0,00
	0,00
	20,00
	12,50
	0,00
	0,00
	100,00
	80,00
	120,00
	92,50
	0,22
	не исполнен

	
	3901,69
	4384,3
	3938,59
	4457,28
	3876,59
	3817,86
	3988,59
	4950,24
	15705,46
	17609,68
	38,80
	

	Всего видов:  11, реализованных – 10.
	Всего доходов: 17 609,68 тыс. руб.
	41 688,54 – объем бюджетного финансирования
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



[bookmark: DDE_LINK]2.5.3. Система формирования платных услуг, ценообразование, дифференциация

	Платные услуги МАУ «ЦК «Югра-презент» оказываются согласно уставным целям и задачам учреждения, в соответствии с открытыми видам деятельности. Ценообразование основано на расчете себестоимости услуг, в соответствии с Меморандумами по кинопрокату  и зафиксировано в Прейскуранте цен учреждения. Льготы и скидки предоставляются согласно разработанным положением учреждения на основе нормативных актов федерального, окружного уровней и органов местного самоуправления.
2.5.4. Анализ востребованности платных услуг (в том числе, в соответствии с уставной деятельностью)
	№ п/п
	Перечень видов платных услуг по уставной деятельности
	Реализуемые виды платных услуг
	Объем реализуемых услуг, тыс. руб.
	Динамика изменений объемов услуг

	
	
	
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	

	1.
	Публичный показ аудиовизуальных произведений (кинопоказ)
	Публичный показ аудиовизуальных произведений (кинопоказ)
	12 001,30
	12 490,70
	12 175,96
	Сокращение на 2,5%

	2.
	Деятельность студий и коллективов художественной самодеятельности (хореографических, цирковых, вокальных) организация летнего лагеря и досуга детей дошкольного возраста (детская студия) на платной основе
	Деятельность студий и коллективов художественной самодеятельности (хореографических, цирковых, вокальных)  организация досуга детей дошкольного возраста (детская студия) и детского лагеря на платной основе
	482,40
	917,30
	1 038,30
	Увеличение на 13%

	3.
	Предоставление аудиторий, залов, студий для проведения семинаров, конференций, конкурсов, выставок, торжественных вечеров, свадеб, юбилеев, детских праздников
	Предоставление аудиторий, залов, студий для проведения семинаров, конференций, собраний, юбилеев, праздников
	2043,80
	430,00
	1 440,33
	Увеличение на 35%

	4.
	Прокат сценических костюмов,  музыкальных инструментов, реквизита и технического оборудования (проектор, аппаратура) для проведения мероприятий
	Прокат сценических костюмов,  музыкальных инструментов, аппаратуры
	20,50
	5,00
	2,00
	Сокращение 

	5.
	Организация и проведение дискотек, вечеров отдыха, детских утренников, тематических праздников (в т.ч. профессиональных), семейных обрядов и ритуалов, ярмарок, семинаров, мастер-классов, встреч, аукционов, презентаций, выставок, экскурсионных программ, спектаклей, концертов, конференций, курсов, шоу-программ)
	Организация и проведение дискотек, вечеров отдыха, детских утренников, тематических праздников, семейных обрядов и ритуалов,  творческих встреч, презентаций, выставок, спектаклей, концертов, шоу-программ.
	1 959,15
	2 851,60
	1 527,14
	Сокращение на 46%

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Концертно-гастрольная деятельность
	Концертно-гастрольная деятельность
	415,90
	566,60
	1 060,25
	Увеличение на 87%

	7.
	Предоставление услуг по музыкальному оформлению торжественных вечеров, юбилеев праздников
	Предоставление услуг по музыкальному оформлению торжественных вечеров, юбилеев праздников
	119,60
	0,00
	223,00
	Значительное увеличение

	8.
	Услуги по записи фонограмм, звуко- и видеозаписи
	Услуги по записи фонограмм, звуко- и видеозаписи
	12,00
	19,00
	0,00
	сокращение

	9.
	Услуги по разработке сценариев, аранжировке музыкальных произведений
	Услуги по разработке сценариев, аранжировке музыкальных произведений
	5,00
	0,00
	6,00
	увеличение

	10.
	Услуги по художественному оформлению помещений (залов, сцены, студий) для проведения торжественных вечеров, юбилеев, праздников
	Услуги по художественному оформлению помещений (залов, сцены, студий) 
	36,60
	6,70
	44,20
	увеличение

	11.
	Предоставление оркестров, ансамблей, самодеятельных художественных коллективов и отдельных исполнителей для семейных, гражданских и корпоративных праздников и торжеств
	Предоставление оркестров, ансамблей, самодеятельных художественных коллективов и отдельных исполнителей для семейных, гражданских и корпоративных праздников и торжеств
	0,00
	0,00
	92,50
	Значительное увеличение

	 
	Всего видов услуг по уставной  деятельности: 11
	Реализованных в течение года: 10
	17 537,20
	17 286,90
	17609,68
	увеличение

	
	
	
	
	
	
	



В 2013 году наблюдается увеличение дохода от реализации платных услуг на 322,78 тыс. руб. по сравнению с 2012 годом по 7 видам предоставляемых услуг.
          Тенденция к увеличение объемов реализуемых услуг по следующим видам:
- деятельность студий и коллективов художественной самодеятельности;
- предоставление аудиторий, залов, студий для проведения семинаров, конференций, конкурсов, выставок, торжественных вечеров, свадеб, юбилеев, детских праздников;
- предоставление услуг по музыкальному оформлению торжественных вечеров, юбилеев праздников;
- услуги по разработке сценариев, аранжировке музыкальных произведений;
- услуги по художественному оформлению помещений (залов, сцены, студий) для проведения торжественных вечеров, юбилеев, праздников;
- предоставление оркестров, ансамблей, самодеятельных художественных коллективов и отдельных исполнителей для семейных, гражданских и корпоративных праздников и торжеств
- концертно-гастрольная деятельность.
Сокращение объемов услуг наблюдается по 3 видам услуг:
- публичный показ аудиовизуальных произведений (кинопоказ);
- прокат сценических костюмов,  музыкальных инструментов, реквизита и технического оборудования (проектор, аппаратура) для проведения мероприятий;
- организация и проведение дискотек, вечеров отдыха, детских утренников, тематических праздников (в т.ч. профессиональных), семейных обрядов и ритуалов, ярмарок, семинаров, мастер-классов, встреч, аукционов, презентаций, выставок, экскурсионных программ, спектаклей, концертов, конференций, курсов, шоу-программ);
 	Услуги по записи фонограмм, звуко- и видеозаписи оказывались в рамках Дня города, подготовки к фестивалю «Овация», профессиональным праздникам на безвозмездной основе. 
            В 2014 году в МАУ «ЦК «Югра-презент» не планирует расширение перечня платных услуг, рассматриваются возможность увеличение объемов реализуемых услуг за счет повышение их качества.
2.5.5. Прейскурант цен МАУ «ЦК «Югра-презент»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п./п
	Наименование услуги
	Единица 
измерения
	Количественное измерение
	Стоимость услуги без НДС
	Стоимость услуги с учетом НДС 18%

	1
	Услуга по организации и проведении дискотек, вечеров отдыха, детских утренников**
	билет
	-
	100-300
	-

	2
	Услуга по организации и проведении профессиональных праздников, юбилеев, тематических и творческих вечеров, культурно-развлекательных мероприятий**
	билет
	-
	100-300
	-

	3
	Услуга по организации и проведении семейных обрядов, ритуалов, свадеб
	билет
	-
	250
	-

	4
	Услуга по организации и проведении мероприятий (круглых столов, общественных собраний и т.д.)
	абонемент
	 
	Определяется расчетным путем согласно выбранных услуг
	-

	
	
	
	 
	
	-

	5
	Услуга по организации и проведении концертных мероприятий иногородних артистов, звезд Российского шоу-бизнесса ***
	-
	-
	Кассовая рапортичка в % соотношении от валового сбора от продажи билетов согласно договора заказчика
	-

	6
	Услуга по организации и проведении культурно-массового мероприятия "День именинника":
	 абонемент
	 
	11 500
	-

	 
	 - работа художника оформителя
	 
	 
	5 000
	 

	 
	 - работа аниматоров
	 
	1 час
	2 000
	 

	 
	 - работа звукооператора
	 
	1 час
	1 500
	 

	 
	 - театрализованная программа
	 
	30 мин
	3 000
	 

	7
	Услуги творческих коллективов:* 
	 
	 
	 
	 

	 
	 - танцевальный коллектив "Вдохновение"
	 абонемент
	30 мин

1 час
	
15 000

20 000
	-

	 
	 - танцевальный коллектив "Star-dance"
	 абонемент
	30 мин

1 час
	
10 000

15 000
	-

	 
	 - вокально-инструментальный ансамбль "Соул-джаз"
	 абонемент
	30 мин

1 час
	10000

5000
	-

	 
	 - цирковой коллектив
	 абонемент
	30 мин

1 час
	
10 000

15 000
	-

	 
	 - духовой оркестр
	 абонемент
	30 мин

1 час
	
10 000

15 000
	-

	8
	Услуги коллективов художественной самодеятельности:*
	 
	 
	 
	 

	 
	 - вокальный номер  (соло 1 номер)
	абонемент
	 
	500
	-

	 
	 - вокальный номер  (коллектив1 номер)
	абонемент
	 
	1 000
	-

	 
	 - детский вокальный номер (соло1 номер)
	абонемент
	 
	500
	-

	 
	 - детский вокальный номер 
(коллектив 1 номер)
	абонемент
	 
	1 000
	-

	 
	 - номер театра кукол ( 1 номер)
	абонемент
	 
	200-300
	-

	 
	 - хореографический номер (соло1 номер)
	абонемент
	 
	500
	-

	 
	 - хореографический номер 
(коллектив 1 номер)
	абонемент
	 
	1 000
	-

	 
	 - цирковой номер ( 1 номер)
	абонемент
	 
	1 000
	-

	 
	 - инструментальный номер соло  1 номер
(труба, саксофон, гитара и т.д.)
	абонемент
	 
	500
	-

	 
	Услуга по проведению театрализованной программы
	абонемент
	 
	6 000
	 

	9
	Услуги аниматоров (встреча гостей, открытие закрытие мероприятия и т.д.)**
	 абонемент
	1 час
	5 000 -15 000
	-

	10
	Услуги ди-джея
	 абонемент
	1 час
	2 000
	-

	 
	Услуги хореографа
	 абонемент
	1 час
	1 000
	 

	 
	Услуги режиссера
	 абонемент
	1 час
	2000-6000
	 

	11
	Услуги ведущего
	 абонемент
	1 час
	2000-6000
	-

	12
	Услуги звукооператора
	 абонемент
	1 час
	2 000
	-

	 
	Услуги художника по свету
	 абонемент
	1 час
	2 000
	-

	13
	Услуги художественного оформителя**
	 абонемент
	 
	2 000 - 10 000
	-

	14
	Запись фонограммы**
	шт
	 
	500 -1 000
	-

	15
	Написание сценария**
	шт
	 
	5 000 -15 000
	-

	16
	Аранжировка музыкального произведения
	шт
	 
	5 000
	-

	17
	Спектакли**
	билет
	 
	100-500
	-

	18
	Кинопоказ 2D **
	билет
	 
	100-300
	-

	
	Кинопоказ 3D **
	билет
	 
	200-500
	-

	19
	Прокат костюмов и реквизита
	шт
	 
	500-2000
	-

	20
	Прокат музыкального, светового,  звукового оборудования**
	шт
	 
	500-2000
	-

	21
	Предоставление зрительного зала:
	 
	 
	 
	 

	 
	 - со световыми спецэффектами
	час
	30 мин
1 час
	4 500
9 000
	5310
10620

	
	 - без световых спецэффектов
	час
	30 мин
1 час
	1 500
3 000
	1770
3540

	22
	Предоставление диско зала
	час
	30 мин
1 час
	1 000
2 000
	1180
2360

	23
	Предоставление студий
	час
	30 мин
1 час
	500
1 000
	590
1180

	24
	Предоставление аудитории
	час
	30 мин
1 час
	250
500
	295
590

	25
	Предоставление холла
	час
	30 мин
1 час
	1 000
2 000
	1180
2360

	26
	Предоставление гостиного зала
	час
	30 мин
1 час
	1 500
3 000
	1770
3540

	27
	Услуги по предоставлению гримерной комнаты
	час
	30 мин
1 час
	500
1 000
	-

	28
	Занятие в творческом коллективе 
	Абонемент на разовое посещение
	 
	 
	-

	 
	 - вокальная студия "Нотка"
	Абонемент на разовое посещение
	 
	70
	-

	 
	 - хореографическая студия "Апельсин"
	Абонемент на разовое посещение
	 
	50
	-

	 
	 - хореографическая судия ТСК "Югра-Дэнс"
	Абонемент на разовое посещение
	 
	70
	-

	 
	 - цирковая студия "Югра-Лэнд"
	Абонемент на разовое посещение
	 
	70,0
	-

	 
	 - хореографическая судия "Малышок"
	Абонемент на разовое посещение
	 
	70
	-

	 
	 - хореографическая студия"Стар-Дэнс"
	Абонемент на разовое посещение
	 
	70
	-

	 
	 - творческая студия"Карусель"
	Абонемент на разовое посещение
	 
	70
	-

	29
	Индивидуальное занятие в творческом коллективе**
	Абонемент на разовое посещение
	 
	100-500
	-

	30
	Студия раннего творческого развития:
	 
	 
	 
	 

	
	 - единовременный родительский взнос на содержание студии раннего творческого развития
	абонемент
	 
	600
	-

	
	 - Абонемент на разовое посещение  развивающего занятия
	абонемент
	 
	125
	-

	
	Примечание:
* Выездной характер (коллективы выступают на месте заказчика)
**В зависимости от даты, времени, количества часов, уровня оказания услуг применяется диапазон стоимости услуги.
*** Доход от проведения и организации концертных мероприятий иногородних артистов и  звезд Российского шоу-бизнесса поступает в % соотношении согласно договора заказчика

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



2.5.6. Перспективы развития
Главными перспективными задачами развития МАУ «ЦК «Югра – презент» является  - удовлетворение потребностей населения в сохранении и развитии традиционного народного художественного творчества, любительского искусства, другой самодеятельной творческой инициативы и социально – культурной активности населения;
- создание благоприятных условий для организации  и развития современных форм организации культурного досуга с учетом потребностей различных социально – возрастных групп населения;
- предоставление услуг социально – культурного, просветительского, оздоровительного и развлекательного характера, доступных для широких слоев населения;
- поддержка и развитие самобытных национальных культур.

2.6. Наличие и объемы внебюджетных источников финансирования.
	Основными источниками доходов за 2013 год 17609,68 тыс.руб. от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности стали такие виды, как публичный кинопоказ – 12175,96 тыс. руб. (в том числе прокатная плата  и агентское вознаграждение); предоставление залов, студий и аудиторий, помещений; организация и проведение культурно-досуговых мероприятий; деятельность студий и коллективов на платной основе. За счет внебюджетного финансирования производились частично оплаты по договорам обслуживающих организаций, закупка хозяйственных товаров, канцелярских принадлежностей, товароматериальных ценностей, реквизита, оплата услуг рекламных кампаний, а также обязательства по кредитным договорам.

2.7. Дополнительное финансирование за счет программ других ведомств и структур  

		В течение  2013 года  подготовлен пакет документов  на дополнительное финансирование за счет средств фонда депутата Тюменской областной Думы Ю.С. Холманского на 400 тыс. руб., перечень документов на дополнительное финансирование передан на рассмотрение в Департамент культуры ХМАО-Югры с целью включения в окружные программы, на дополнительное финансирование за счет средств фонда депутата Думы ХМАО-Югры на сумму 500 тыс.руб., а также на депутата Думы округа Е.Д. Айпина на 500 тыс. руб.
	Фактически в течение отчетного периода в 3 квартале в рамках мероприятий, посвященных Дню города Югорска, были оказаны пожертвования со стороны индивидуальных предпринимателей и организаций города на сумму 1551 тыс. руб. В 4 квартале в рамках новогодних и рождественских мероприятий были оказаны пожертвования со стороны индивидуальных предпринимателей и организаций города на сумму 336 тыс. руб.
Всего 2013 году пожертвования со стороны индивидуальных предпринимателей и организаций города составили  сумму 1887 тыс. руб. на проведение мероприятий.

2.8. Использование финансовых средств учреждения на функциональную деятельность
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Учреждение культуры
	Сумма (тыс. руб.)

	 
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.

	 
	 
	 
	1 кв
	2 кв
	3 кв
	4 кв
	Год

	 
	56277
	99518
	План 
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	План 
	Факт
	План
	Факт

	Из них на оплату труда
	23882
	26653
	4700
	4629
	10850
	10784,5
	5278,8
	5211,8
	5350
	6618,85
	26178,8
	27244,2

	Из них на развитие материально-технической базы учреждений
	2480
	15839
	200
	189,7
	100
	102
	300
	324,7
	179,7
	553,06
	779,7
	1169,46



Финансовые средства МАУ «ЦК «Югра – презент» в течение 2013 года использованные на оплату труда  в размере 27244,2 тыс. руб., в сравнении с предыдущим периодом увеличились на 2,2%; на развитие материально-технической базы учреждения  в 2013 году использовано 1169,46 тыс.руб, данный показатель значительно уменьшился по сравнению с 2012 годом.








III УПРАВЛЕНИЕ

3.1. Регламентирующие локальные документы (заполняется по нарастающей)

	№ п/п
	Вид регламентирующего локального документа

	Дата принятия, номер

	1. 
	Правила внутреннего трудового распорядка
	Приказ от 09.04 2010 № 22/1

	2. 
	Положение об оплате и стимулировании труда, социальных выплатах работникам МАУ «ЦК «Югра-презент»
	Приказ от 14.11.2011 № 58

	3. 
	Положение об оплате и стимулировании труда, социальных выплатах работникам МАУ «ЦК «Югра-презент» за счет средств полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности
	Приказ от 14.11.2011 № 58

	4. 
	Изменения в положения об оплате труда
	Приказ от 13.02.2012 №04

	5. 
	Изменения в положения об оплате труда
	Приказ от 30.01.2013 №02

	6. 
	Положение о порядке и размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками работников
	Приказ от 20.03.2009 № 17

	7. 
	Штатное расписание на 2013 год
	Приказ от 21.11.2012 № 30

	8. 
	Программа по летнему отдыху детей
	Приказ от 17.05.2013 № 22

	9. 
	План мероприятий по реализации программы летнего лагеря
	Приказ от 17.05.2013 № 22

	10. 
	Штатное расписание лагеря с дневным пребыванием детей
	Приказ от 17.05.2013 № 22

	11. 
	Список лиц работающих в лагере с дневным пребыванием детей
	Приказ от 17.05.2013 № 22

	12. 
	График работы воспитателей в лагере с дневным пребыванием детей
	Приказ от 17.05.2013 № 22

	13. 
	Положение об организации лагеря с дневным пребыванием 
	Приказ от 24.04.2013 № 19

	14. 
	Форма договора об условиях организованного отдыха детей в летнее время
	Приказ от 24.04.2013 № 19

	15. 
	Форма заявления на приобретение путевки в лагерь с дневным пребыванием детей
	Приказ от 24.04.2013 № 19

	16. 
	Форма путевки для лагеря с дневным пребыванием детей
	Приказ от 24.04.2013 № 19

	17. 
	Положение о любительском объединении «Студия декоративно-прикладного творчества «Карусель»
	Приказ от 18.02.2013 № 07

	18. 
	Положение о любительском объединении «Студия декоративно-прикладного творчества «Юная мастерица»
	Приказ от 18.02.2013 № 07

	19. 
	Расписание занятий Любительских объединений Студий прикладного творчества «Карусель и «Юная мастерица»
	Приказ от 18.02.2013 № 07

	20. 
	Список клубных формирований учреждения на творческий сезон 2012 – 2013 годы
	Приказ от 11.09.2012 № 27

	21. 
	Список участников клубных формирований на начало творческого сезона 2012 – 2013 годы
	Приказ от 11.09.2012 № 27

	22. 
	Расписание занятий творческих коллективов учреждения с сентября 2012 по июнь 2013 года
	Приказ от 11.09.2012 № 27

	23. 
	Положения о клубных формированиях
	Приказ от 26.03.2012 № 09

	24. 
	Приказ о награждении
	Приказ от 15.07.2013 № 26/1

	25. 
	Приказ «Об утверждения порядка предоставления льгот»
	Приказ от 25.09.2013 № 30

	26. 
	Приказ «О проведении аукциона»
	Приказ от 25.09.2013 № 32

	27. 
	Приказ «Об аукционной документации»
	Приказ от 25.09.2013 № 33

	28. 
	Приказ о награждении
	Приказ от 25.09.2013 № 34

	29. 
	Список клубных формирований учреждения на творческий сезон 2013 – 2014 годы
	Приказ от 25.09.2013 № 35

	30. 
	Список участников клубных формирований на начало творческого сезона 2013 – 2014 годы
	Приказ от 25.09.2013 № 35

	31. 
	Расписание занятий творческих коллективов учреждения с сентября 2013 по июнь 2014 года
	Приказ от 25.09.2013 № 35

	32. 
	Положения о клубных формированиях
	Приказ от 26.03.2012 № 09

	33. 
	Внесение изменений в положение об оплате труда
	Приказ от 20.11.2013 № 41

	34. 
	Формы первичных учетных документов по учету труда и его оплаты
	Приказ от 14.11.2013 № 40

	35. 
	Список клубных формирований учреждения на творческий сезон 2013 – 2014 годы.
	Приказ от 25.09.2013 № 35

	36. 
	Расписание занятий творческих коллективов учреждения с сентября 2013 по июнь 2014 года
	Приказ от 25.09.2013 № 35

	37. 
	Списки участников клубных формирований учреждения на начало творческого сезона 2013 – 2014 годы
	Приказ от 25.09.2013 № 35

	38. 
	Планы учебно-воспитательной работы клубных формирований на творческий сезон 2013-2014
	Приказ от 25.09.2013 № 35

	39. 
	Репертуарные планы  клубных формирований на творческий сезон 2013-2014
	Приказ от 25.09.2013 № 35

	40. 
	Перечень нормативно правовой документации, необходимой руководителю клубного формирования.
	Приказ от 25.09.2013 № 35

	41. 
	Форма «Список участников клубного формирования».
	Приказ от 25.09.2013 № 35

	42. 
	Форма «Учетная карточка участника клубного формирования».
	Приказ от 25.09.2013 № 35

	43. 
	Форма заявления в клубное формирование
	

	44. 
	Аукционная документация № 1 на проведение аукциона на право заключения договора аренды нежилого помещения на 1 этаже № 104 (парикмахерская или салон красоты), общей площадью 23,44 кв.м   расположенного в здании по адресу г. Югорск, ул. Спортивная,6.
	Приказ № 33 от 25.09.2013

	45. 
	Аукционная документация № 2 на проведение аукциона на право заключения договора аренды нежилого помещения на 1 этаже (кафе – бар), общей площадью 181,35 кв.м расположенного в здании по адресу г. Югорск, ул. Спортивная,6.
	Приказ № 33 от 25.09.2013

	46. 
	Журнал учета работы клубного формирования 
	Приказ  № 43 от 29.12.2012

	47. 
	Журнал учета работы любительского объединения
	

	48. 
	Утвердить формы «План работы Муниципального автономного учреждения «Центр культуры «Югра-презент». Приложение № 1.
«Отчет о мероприятиях Муниципального автономного учреждения «Центр культуры «Югра-презент». Приложение № 2.
 «Информация о проведенных мероприятиях «Муниципального автономного учреждения «Центр культуры «Югра-презент». Приложение № 3.
	Приказ № 41 от 29.12.2012 г.								

	49. 
	Положение о закупке товаров, работ, услуг для нужд МАУ «ЦК «Югра-презент»
	Приказ № 47 от 27.12.2013



3.2. Планирование управления
3.2.1.Структура управления 
 (
ДИРЕКТОР
Главный инженер
Заместитель  директора по основной деятельности
Художественный руководитель
Заместитель директора по административно-хозяйственной части
Главный режиссер
Специалист
по ОТ и ТБ
Звукорежиссер
Художник
 по свету
Машинист сцены
Заведующий информационно-методического отдела
Заведующий отделом социально-досуговой деятельности
Заведующий  отделом по работе с детьми
Заведующий отделом кинопроката
Режиссер цирковой студии
Младший обслуживающий персонал 
(дворник,  уборщик, гардеробщик)
Водитель
Рабочий по  комплексному  обслуживанию здания
Плотник
Главный бухгалтер
Заместитель главного бухгалтера
Бухгалтер-кассир
Документовед
Художник – 
бутафор
Инженер программист
Режиссер – постановщик
Заместитель  директора по коммерческим  вопросам
Заведующий сектором
Звукооператор
Киномеханик
Заведующий костюмерной
Костюмер
Контролер
Заместитель  директора по экономическим вопросам
Заведующая билетными кассами
Бухгалтер материального стола
Кассир билетный
Художник –   оформитель
Художник – 
декоратор
Режиссер театра кукол
Режиссер молодежного театра (ЮХТ)
Режиссер массовых 
представлений
Заведующий сектором
Руководитель  любительского объединения
Администратор
Режиссер 
детской студии
Главный дирижер
Главный балетмейстер
Балетмейстер - постановщик
Балетмейстер
Руководитель кружка
Руководитель  любительского объединения
Дирижер
Концертмейстер
Артист оркестра
Концертмейстер–аккомпаниатор 
Дирижеры 
Руководитель  любительского объединения
Концертмейстер–аккомпаниатор 
Управленческая структура МАУ «ЦК «Югра – презент»
)

3.2.2. Анализ структуры управления

Структура управленческой деятельности МАУ «ЦК «Югра – презент» разработана с целью эффективного взаимодействия отделов и служб по реализации мероприятий  учреждения в сфере культуры. 
Во главе управленческой структуры – директор, осуществляющий руководство отделами и службами через главных инженера, бухгалтера, заместителей по основной деятельности, экономическим и коммерческим вопросам, административно-хозяйственной части.  
Основная деятельность представлена художественным отделом, отделами социально-досуговой деятельности, информационно-методическим, отделом кинопроката.
В составе финансовой группы учреждения – специалисты бухгалтерии.
Административно-хозяйственная часть решает вопросы по организации деятельности младшего обслуживающего персонала, рабочих, водителя и костюмеров.
Техническую группу специалистов возглавляет главный инженер учреждения.
В течение 2013 года были проведена деятельность по приведению в соответствие с федеральными нормативными актами: отнесены к разряду работников творческого состава по категориям согласно приказам Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 31.08.2012 № 570, от 14.03.2008 № 121-н
3.2.3. Анализ штатного расписания
3.2.3.1. За счет средств бюджета муниципального образования:
Деление специалистов по категориям согласно утвержденному на 2013 год штатному расписанию учреждения.
Общее количество штатных единиц: 100
Доля АУП составляет 6 % в количественных и 20 % в финансовых характеристиках: сокращения штатных единиц не планируется;
Доля МОП составляет 19 % в количественных и 11 % в финансовых характеристиках: по нормативу площадей для МОП, существует необходимость увеличения количества штатных единиц;
Доля штатных единиц, направленных на исполнение уставной деятельности учреждения  в количественных и финансовых характеристиках: анализ, эффективность, возможность сокращения расходов.

	Категории работников
	2011 год
	2012 год
	2013 год

	
	Количество штатных единиц по штатному расписанию
	Затраты на содержание тыс. руб.
	Затраты на содержание, %
	Количество штатных единиц по штатному расписанию
	Затраты на содержание тыс. руб.
	Затраты на содержание %
	Количество штатных единиц по штатному расписанию
	Затраты на содержание тыс. руб.
	Затраты на содержание %

	АУП
	20
	7185,1
	33
	11
	6426,6
	25
	11
	5237,6
	21

	Специалисты
	59
	10920,4
	51
	68
	15437,8
	61
	68
	17049,5
	68

	МОП
	21
	3486,7
	16
	21
	3372,3
	13
	21
	2862,5
	11

	ИТОГО:
	100
	21592,2
	100
	100
	25236,7
	100
	100
	25149,6
	100


Деление специалистов по категориям согласно приказам Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 31.08.2012 № 570, от 14.03.2008 № 121-н.

	Категории работников
	2013 год

	
	Количество штатных единиц согласно штатному расписанию
	Затраты на содержание, тыс. руб.
	Затраты на содержание, %

	АУП
	6
	3645,5
	15

	СЛУЖАЩИЕ
	6
	1605,7
	6

	СПЕЦИАЛИСТЫ 
(работники культуры)
	69
	17349,1
	69

	МОП
	19
	2549,4
	10

	ИТОГО:
	100
	25149,6
	100













3.2.3.2. За счет внебюджета: 

Общее количество штатных единиц: 9
Доля АУП составляет 11%  в количественных и 12% в финансовых характеристиках: анализ, эффективность, возможность увеличения расходов;
Доля МОП составляет 33% в количественных и 38% в финансовых характеристиках: анализ, эффективность, возможность увеличения расходов;
Доля штатных единиц, направленных на исполнение уставной деятельности учреждения  в количественных и финансовых характеристиках: анализ, эффективность, возможность увеличения расходов.

	Категории работников
	2011 год
	2012 год
	2013 год

	
	Количество штатных единиц по штатному расписанию
	Затраты на содержание тыс. руб.
	Затраты на содержание%
	Количество штатных единиц по штатному расписанию
	Затраты на содержание тыс. руб.
	Затраты на содержание %
	Количество штатных единиц по штатному расписанию
	Затраты на содержание тыс. руб.
	Затраты на содержание %

	АУП
	0
	0
	0
	1
	329,7
	22
	1
	407,8
	26

	Специалисты
	4
	553,1
	47
	3
	423,5
	28
	3
	422,2
	27

	МОП
	5
	632,7
	53
	5
	746,2
	50
	5
	719,4
	46

	ИТОГО:
	9
	1185,8
	100
	9
	1499,4
	100
	9
	1549,4
	100


Деление специалистов по категориям согласно приказам Министерства здравоохранения и социального 
развития РФ от 31.08.2012 № 570, от 14.03.2008 № 121-н.

	Категории работников
	2013 год

	
	Количество штатных единиц согласно штатному расписанию
	Затраты на содержание, тыс. руб.
	Затраты на содержание, %

	АУП
	1
	154,42
	12

	СЛУЖАЩИЕ
	0
	0
	0

	СПЕЦИАЛИСТЫ 
(работники культуры)
	5
	639,51
	50

	МОП
	3
	484,36
	38

	ИТОГО:
	9
	1278,3
	100













3.3. Управление имуществом
3.3.1. Сведения о предоставлении площадей (имущества) в аренду на долгосрочный период (более 2-х месяцев) 
	3.3.1.1. Перечень сдаваемых в аренду площадей в 2013 году:
	№ п/п
	Реквизиты юридического лица – арендатора
	Условия предоставления аренды 
(предоставления площадей) (реквизиты договора)
	Срок предоставления
аренды (предоставления площадей)
	Арендуемая площадь (кв. м)

	Доход от аренды (предоставления площадей)
в год (тыс.руб.)

	1
	Общество с ограниченной ответственностью               «Провиантъ»
628260 г. Югорск 
ул. Октябрьская д.2 
ИНН 8622013899
КПП 862201001
	Договор аренды нежилого помещения № 3 от 03.08.10г.
«Арендодатель» - МАУ «ЦК «Югра-презент»
«Арендатор» - Общество с ограниченной ответственностью «Провиантъ»
	3 года 
по 02.08.2013 г.
	181,35
	719,04

	2
	Индивидуальный предприниматель Шакиров Андрей Равильевич
628260 г. Югорск 
ул. Менделеева д.9 
ИНН 7736011540
КПП 862202001
	Договор аренды нежилого помещения № 1 от 03.08.10г.
«Арендодатель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», 
«Арендатор» - Индивидуальный предприниматель Шакиров Андрей Равильевич
	3 года 
по 02.08.2013 г.
	18,9
	120,153

	3
	Общество с ограниченной ответственностью               «Провиантъ»
628260 г. Югорск 
ул. Железнодорожная 14/2 
ИНН 8622013899
КПП 862201001
	Договор аренды объектов муниципального автономного учреждения № 1-2013 от 07.11.13г.
«Арендодатель» - МАУ «ЦК «Югра-презент»
«Арендатор» - Общество с ограниченной ответственностью «Провиантъ»
	3 года 
по 06.11.2016 г.
	181,35
	213,992

	4
	Индивидуальный предприниматель Шакиров Андрей Равильевич
628260 г. Югорск 
628260 г. Югорск 
ул. Менделеева д.9 
ИНН 7736011540
КПП 862202001
	Договор аренды объектов муниципального автономного учреждения № 2-2013 от 06.09.2013 г.
«Арендодатель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», 
«Арендатор» - ИП Шакиров Андрей Равильевич
	3 года
по 05.09.2016 г.
	19
	68,78

	5
	Индивидуальный предприниматель  Шунина А.В. 628260 г. Югорск 
ул. Толстого 2/56 
ИНН 862201172395
ОГРНИП 313862201600015
	Договор аренды объектов муниципального автономного учреждения № 3-2013 от 08.11.13г.
«Арендодатель» - МАУ «ЦК «Югра-презент»
«Арендатор» - ИП Шунина А.В.
	3 года 
по 07.11.2016 г.
	23,44
	97,710


	
Предоставление помещений по договорам осуществлялось до 03.08.2013 года. В 4 квартале проведены  аукционы по предоставлению помещений для организации кафе и парикмахерской на основании которых были заключены договора аренды объектов муниципального автономного учреждения на 3 года.

3.3.1.2. Реквизиты договоров аренды помещения или условий предоставления площадей (копии в приложении): 
Договор аренды нежилого помещения № 3 от 03.08.10 г.
Договор аренды нежилого помещения № 1 от 03.08.10 г. 
Договор аренды объектов муниципального автономного учреждения № 1-2013 от 07.11.13 г.
Договор аренды объектов муниципального автономного учреждения № 2-2013 от 06.09.2013 г. Договор аренды объектов муниципального автономного учреждения № 3-2013 от 08.11.13 г.

3.3.1.3. Рентабельность предоставления помещений (имущества) в аренду: составляет 20%

3.3.1.4. Условия оплаты электроэнергии, коммунальных услуг и других обязательствах имущественного характера: указаны в договорах.

3.3.1.5. Условия обеспечения контроля защиты прав потребителей:
 	На всех рабочих местах с подключением к сети Интернет установлен фильтр Sky DNS (лицензия продлена до мая 2014 г.) для контроля доступа к запрещенной информации, в том числе к экстремистской. В учреждении проводится контроль рекламной продукции на основании Федерального закона № 436 от 29.12.2010 г.

3.3.1.6. Условия консолидированной ответственности по обеспечению комплексной безопасности объекта (учреждения)
Для обеспечения комплексной безопасности учреждением заключен договор с охранной организацией ЧОО «Витязь», которая обеспечивает круглосуточную охрану объекта двумя сотрудниками, договор с Межрайонным отделом вневедомственной охраны по г. Югорску – филиал ФГКУ УВО УМВД России по ХМАО-Югре на оказание охранных услуг с использованием средств тревожной сигнализации, разработан паспорт комплексной безопасности учреждения. Ответственность за безопасность при проведении выставок-продаж дополнительно осуществляется сотрудниками со стороны Заказчика (при необходимости).

3.3.1.7. Перечень других документов имущественного и неимущественного характера, отражающих взаимодействие (копии в приложении).  

3.3.2. Сведения о предоставлении площадей (имущества) в аренду на краткосрочный период (менее 2-х месяцев) (выставки, ярмарки и др.) 
3.3.2.1. Перечень сдаваемых в аренду площадей:
	№ п/п
	Реквизиты юридического лица – арендатора
	Условия предоставления аренды 
(предоставления площадей) (реквизиты договора)
	Срок предоставления
аренды (предоставления площадей)
	Арендуемая площадь (кв. м)

	Доход от аренды (предоставления площадей)
в год (тыс.руб.)

	1
	Общество с ограниченной ответственностью «Югорские каникулы»
628260 г. Югорск 
ул. Ленина д.8 
ИНН 8622018840
КПП 862201001
	Договор возмездного оказания услуг  № б/н от 17.01.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ООО «Югорские каникулы»
	10 часов
	20
	5,9

	2
	Индивидуальный предприниматель Ушаков Дмитрий Николаевич
623380, г. Полевской Свердловской обл., 
пер. Сталеваров 1, кВ. 8
ИНН 662603479342 
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 24.01.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Ушаков Д.Н.
	1 час
	6 
	2,4

	3
	Индивидуальный предприниматель Игошин Максим Геннадьевич
ИНН 431207209402
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 08.02.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Игошин М.Г.
	5 часов
	250
	11,8

	4
	Индивидуальный предприниматель Суслов Михаил Николаевич
610008 г. Киров 
ул. Советская 23-37
ИНН 434579532827
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 08.03.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент»,«Заказчик» -
ИП Суслов М.Н.
	8 часов
	100
	18,9

	5
	Индивидуальный предприниматель Пикалова Наталья Николаевна
Краснодарский край, Северский р-н, 
ст. Григорьевская, 
ул. Ленина д.2 кв. 5
ИНН 550605563935
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 26.03.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Пикалова Н.Н.
	10 часов
	100
	60,0

	6
	Индивидуальный предприниматель Бабичев Александр Игоревич
628260 г. Югорск ул. Кирова 10-57 
ИНН 861504024161
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 14.01.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Бабичев А.Н.
	25 часов
	20
	14,8

	7
	Кредитный потребительский кооператив «Народная касса» 628260 г. Югорск 
ул. Железнодорожная, 27
ИНН 7721526025
КПП 772101001
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 22.03.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
КПК «Народная касса»
	3 часа
	50
	10,6

	8.
	Индивидуальный предприниматель Шахаров Семен Михайлович
628260 г. Югорск 
мкр. Югорск-2 д. 4 кв. 62
ИНН 862202213037
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 26.04.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Шахаров С.М.
	4 часа
	100
	9,4

	9.
	Индивидуальный предприниматель Ушаков Дмитрий Николаевич
623380, г. Полевской Свердловской обл., 
пер. Сталеваров д.1, кв. 8
ИНН 662603479342 
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 07.05.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Ушаков Д.Н.
	1 час
	6 
	2,4

	10.
	Маврин Денис Геннадьевич
628260 г. Югорск 
ул. Железнодорожная, 27
ИНН 7721526025
КПП 772101001
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 20.06.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
Маврин Д.Г.
	6 часов
	250
	14,2

	11
	Можаров Виктор Леонидович 
628260, ХМАО-Югра,          г. Югорск, ул. Никольская, д.1, кв.24
Паспорт: 6704 № 429649 выдан 27.01.2005г. Белоярским ГОВД ХМАО Тюменской области
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 06.09.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
Можаров В.Л.
	6 часов
	40
	14,2


	12

	Индивидуальный предприниматель Суслов Михаил Николаевич
610008, г. Киров, ул.Совесткая 23-37 
ИНН 434579532827
ОГРНИП 304434520500102
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 09.09.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Суслов М.Н.
	18 часов
	40
	42,5


	13
	Индивидуальный предприниматель Альдемиров Александр Васильевич 610000, г. Киров, Кировская область, ул.Сл. Курочкины 25 
ИНН 433401533266
ОГРНИП 311434511700141
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 01.08.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Альдемиров А.В.
	8 часов
	40
	18,9

	14
	Жлудова Нина Ивановна
628260, ХМАО-Югра,          г. Югорск, ул. Мира, д.18/2, кв.42
Паспорт: 6705 № 564581 выдан 25.04.2006г. ОВД г. Югорска ХМАО-Югры Тюменской области
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 20.06.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
Жлудова Н.И.
	7 часов
	40
	16,5


	15
	Индивидуальный предприниматель Ходина Катарина Викторовна
193036, г. Санкт Петербург проспект Невский д.93 кв.11 
ИНН 782513422562
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 22.07.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Ходина К.В.
	14 часов
	40
	33,0


	16
	Индивидуальный предприниматель Ходина Катарина Викторовна
193036, г. Санкт Петербург проспект Невский д.93 кв.11 
ИНН 782513422562
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 24.08.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Ходина К.В.
	14 часов
	40
	33,0

	17
	Индивидуальный предприниматель Суслов Михаил Николаевич
610008, г. Киров, ул.Совесткая 23-37 
ИНН 434579532827
ОГРНИП 304434520500102
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 22.07.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Суслов М.Н.
	14 часов
	40
	33,0

	18
	Индивидуальный предприниматель Суслов Михаил Николаевич
610008, г. Киров, ул.Совесткая 23-37 
ИНН 434579532827
ОГРНИП 304434520500102
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 05.07.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Суслов М.Н.
	14 часов
	40
	33,0

	19
	Общество с ограниченной ответственностью «Центр автоматизации энергоснабжения»
630032, г. Новосибирск,
м-н Горский  д.74 
ИНН5404271502
КПП 540401001
	Договор возмездного оказания услуг  № б/н от 17.07.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ООО «Центр автоматизации энергоснабжения»

	7 часов
	120
	24,8

	20
	Индивидуальный предприниматель Игнатов Алексей Иванович
610021, г. Киров, ул.Кольцова 
ИНН 434526242200
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 08.07.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Игнатов А.И.
	16 часов
	40
	37,8

	21
	Индивидуальный предприниматель Игнатов Алексей Иванович
610021, г. Киров, ул.Кольцова 
ИНН 434526242200
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 06.09.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Игнатов А.И.
	20 часов
	40
	47,2

	22
	Общество с ограниченной ответственностью               «Провиантъ»
628260 г. Югорск 
ул. Октябрьская д.2 
ИНН 8622013899
КПП 862201001
	Договор аренды нежилого помещения № 1-2013 от 06.09.10г.
«Арендодатель» - МАУ «ЦК «Югра-презент»
«Арендатор» - Общество с ограниченной ответственностью «Провиантъ»
	1 месяц
	181,35
	89,9

	23

	Индивидуальный предприниматель Ушаков Дмитрий Николаевич
623380, г. Полевской Свердловской обл., 
пер. Сталеваров 1, кВ. 8
ИНН 662603479342 
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 28.08.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Ушаков Д.Н.
	1 час
	6 
	2,4

	24

	Индивидуальный предприниматель Ушаков Дмитрий Николаевич
623380, г. Полевской Свердловской обл., 
пер. Сталеваров 1, кВ. 8
ИНН 662603479342 
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 26.09.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Ушаков Д.Н.
	1 час
	6 
	2,4

	25
	Индивидуальный предприниматель Галанова Эльвира Фитратулловна
Россия, Башкортостан Респ. Стерлитамакский р-н, г. Стерлитамак
ИНН 026801210677
ОГРНИП 305026812500012 
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 23.09.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Галанова Э.Ф.
	5 часов
	40
	11,8

	26
	Индивидуальный предприниматель Бабаева Н.В.Пермский край, г.Пермь, ул. Новоалмазная д.4
ИНН 590700036204
ОГРНИП 304590717300015
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 27.09.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Бабаева Н.В.
	12 часов
	40
	28,3

	27
	Индивидуальный предприниматель Гараев Дамир Фанисович
426008, Удмурская Респ., г. Ижевск, ул. Пушкинская, 157-38
ИНН 183310516002
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 13.08.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Гараев Д.Ф.
	8 часов
7 часов
	50
	18,8
4,1


	28
	Гребнева Ирина Михайловна  628260, ХМАО – Югра, г. Югорск, ул. Никольская, д.7, кв.65
Паспорт: 5202 № 940376 выдан 06.04.2002г. УВД № 1 Центрального Административного округа города Омска
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 07.10.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
Гребнева И.М.
	2 часа
	40
	1,18

	29
	Индивидуальный предприниматель Милютин Денис Викторович  г.Киров, ул.Горького, д.54 корпус А ком.113 
ИНН 434537480422
ОГРН 311434535400010
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 18.10.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Милютин Д.В.
	16 часов
	50
	37,76

	30
	Гребнева Ирина Михайловна  628260, ХМАО – Югра, г. Югорск, ул. Никольская, д.7, кв.65
Паспорт: 5202 № 940376 выдан 06.04.2002г. УВД № 1 Центрального Административного округа города Омска
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 07.10.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
Гребнева И.М.
	1 час
	40
	0,59

	31
	Индивидуальный предприниматель Ушаков Дмитрий Николаевич
623380, г. Полевской Свердловской обл., 
пер. Сталеваров 1, кВ. 8
ИНН 662603479342
ОГРНИП 308662614400010
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 21.11.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Ушаков Д.Н.
	1 час
	50
	2,36

	32
	Чупина Валентина Александровна 
Свердловская обл., г.Екатеринбург, ул. Малышева, д. 128, кв. 48
Паспорт: 65 09 № 802861выдан 09.10.2009 г. ОУФМС России по Свердловской обл. в Киров-ском р-не г. Екатеринбурга
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 31.10.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
Чупина В.А.
	5 часов
	50
	17,7

	33
	ООО «ЦЕПТЕР Интернациональ» 123103, г.Москва, Карамышевский проезд, д.6
ИНН 77340500600
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 02.11.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ООО «ЦЕПТЕР Интернациональ»
	2 часа
	50
	7,08

	34
	Индивидуальный предприниматель Суслов Михаил Николаевич
610008, г. Киров, ул.Совесткая 23-37 
ИНН 434579532827
ОГРНИП 304434520500102
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 31.10.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Суслов М.Н.
	18 часов
	40
	42,48

	35
	Гребнева Ирина Михайловна  628260, ХМАО – Югра, г. Югорск, ул. Никольская, д.7, кв.65
Паспорт: 5202 № 940376 выдан 06.04.2002г. УВД № 1 Центрального Административного округа города Омска
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 07.10.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
Гребнева И.М.
	1 час
	40
	0,59

	36
	Индивидуальный предприниматель Пикалова Наталья Николаевна, 353, Краснодарский край, Северский район, ст. Григорьевская, ул. Ленина, д.2, кв. 5
ИНН 550605563935
ОГРИНП 312234830600030
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 31.10.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Пикалова Н.Н.
	30 часов
	50
	70,8

	37
	Гребнева Ирина Михайловна  628260, ХМАО – Югра, г. Югорск, ул. Никольская, д.7, кв.65
Паспорт: 5202 № 940376 выдан 06.04.2002г. УВД № 1 Центрального Административного округа города Омска
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 08.11.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
Гребнева И.М.
	1 час
	40
	0,59

	38
	Индивидуальный предприниматель Ушаков Дмитрий Николаевич
623380, г. Полевской Свердловской обл., 
пер. Сталеваров 1, кВ. 8
ИНН 662603479342
ОГРНИП 308662614400010
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 21.11.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Ушаков Д.Н.
	1 час
	50
	2,36

	39
	Гребнева Ирина Михайловна  628260, ХМАО – Югра, г. Югорск, ул. Никольская, д.7, кв.65
Паспорт: 5202 № 940376 выдан 06.04.2002г. УВД № 1 Центрального Административного округа города Омска
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 08.11.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
Гребнева И.М.
	1 час
	40
	0,59

	40
	Индивидуальный предприниматель Ходина Катарина Викторовна 193036, г. Санкт Петербург проспект Невский д.93 кв.11
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 25.11.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ИП Ходина К.В.
	5 часов
	50
	11,8

	41
	ООО «ЦЕПТЕР Интернациональ» 123103, г.Москва, Карамышевский проезд, д.6
ИНН 77340500600
	Договор возмездного оказания услуг № б/н от 17.12.2013г.
«Исполнитель» - МАУ «ЦК «Югра-презент», «Заказчик» -
ООО «ЦЕПТЕР Интернациональ»
	2 часа
	50
	7,08


	
В 2013 году было заключено 47 договоров предоставления краткосрочной аренды помещений учреждения для проведения выставок-продаж, ярмарок, собраний и семинаров, доход составил более 800 тыс. руб.

3.3.2.2. Реквизиты договоров аренды помещения или условий предоставления площадей (копии договоров в приложении)

3.3.2.3. Рентабельность предоставления помещений (имущества) в аренду: составляет 20%

3.3.2.4. Условия оплаты электроэнергии, коммунальных услуг и других обязательствах имущественного характера (копии платежных поручений в приложении)

В краткосрочных договорах по предоставлению помещений условия оплаты электроэнергии и коммунальных услуг не предусмотрены.

3.3.2.5. Условия обеспечения контроля защиты прав потребителей (ограничение по возрасту, отсутствие запрещенной информации, в том числе экстремисткой)
На всех рабочих местах с подключением к сети Интернет установлен фильтр Sky DNS (лицензия продлена до мая 2014 г.) для контроля доступа к запрещенной информации, в том числе к экстремистской. В учреждении проводится контроль рекламной продукции, предоставляемой в рамках сотрудничества и партнерских отношений, на основании Федерального закона от 29.12.2010 г.
При изготовлении рекламной продукции, записи аудио и видеороликов,  предоставлении графиков мероприятий учреждения указываются возрастные ограничения с целью защиты прав потребителей.

3.3.2.6. Условия консолидированной ответственности по обеспечению комплексной безопасности объекта (учреждения)
Для обеспечения комплексной безопасности учреждением заключен договор с охранной организацией ЧОО «Витязь», которая обеспечивает круглосуточную охрану объекта двумя сотрудниками, договор с Межрайонным отделом вневедомственной охраны по г. Югорску – филиал ФГКУ УВО УМВД России по ХМАО-Югре на оказание охранных услуг с использованием средств тревожной сигнализации.
3.3.2.7. Перечень других документов имущественного и неимущественного характера, отражающих взаимодействие (копии в приложении).  

3.4. Управление.
	№п/п
	Форма 

	Периодичность 
	Количество мероприятий
	Дата
	Тема (для крупных управленческих форм)

	1.
	Собрание трудового коллектива
	1 раз в квартал
	4
	В течение года
	Выдвижение кандидатур на присвоение наград; проведение корпоративных мероприятий, вопрос о необходимости коллективного договора, информационные встречи по вопросам пенсионного фонда, пенсионная реформа и негосударственные фонды.

	2.
	Совещание при директоре
	1 раз в неделю
	44
	по средам в 10.00 ч
	Планирование и анализ деятельности отделов и служб учреждения при проведении мероприятий; технические вопросы содержания и обслуживания здания в 2013 г., организация мероприятий, подготовка к осенне-зимнему сезону, проведение учений, реализация Указа № 597, усиление контроля при проведении мероприятий, об инструктажах и тренировках при террористической угрозе и ЧС

	3.
	Совещание при художественном руководителе
	1 раз в неделю
	32
	по средам в 14.00 ч
	Планирование и анализ деятельности клубных формирований

	4.
	Профсоюзное собрание
	ежеквартально
	3
	Апрель, сентябрь, ноябрь
	отчетно-выборное собрание, планирование деятельности, награждение юбиляров, о проведении корпоративов, планирование деятельности на новый творческий сезон, материальные выплатиы, новогодние подарки 

	5.
	Наблюдательный совет
	1 раз в квартал
	1
	май 


	Утверждение годового бухгалтерского отчета за 2012 год

	Всего используемых в учреждении форм: 5
	__
	Всего: 84
	___
	Всего тем: 60


3.5. Контроль.

	№п/п
	Форма контроля
	Исполнитель контроля
	Тема
	Результаты проверки

	Проверки внешних контролирующих органов

	1.
	Внеплановая выездная проверка 
(Приказ председателя КСП г. Югорска от 30.01.2013 № 2-п, письмо Югорской межрайонной прокуратуры от 16.01.2013 № 15/01-08-13)
	КСП г.Югорска,  Югорская межрайонная прокуратура
	Расходование средств по противопожарным мероприятиям
	Нарушений не выявлено

	2.
	Профилактическое обследование (Указание ФГКУ «УВО УМВД России по ХМАО-Югре»)
	Комиссия муниципального образования
	Техническая укрепленность и антитеррористическая защищенность объекта.
	Рекомендована установка на входе металлодетекторной аппаратуры, СКУД

	3.
	Внеплановая выездная проверка (Распоряжение Управления надзорной деятельности от 07.05.2013 № 176)

	ОНД по г. Югорску, Советский и Советскому району
	Соблюдение требований пожарной безопасности
	Нарушений не выявлено

	4.
	Плановая проверка (Распоряжение ТО в г. Югорске и Советском районе от 26.04.2013 № 103)
	ТО в г. Югорске и Советском районе
	Соблюдение требований санитарного законодательства, законодательства в сфере защиты прав потребителей при организации оздоровительного учреждения с дневным пребыванием детей в период каникул
	Согласование на открытие лагеря с дневным пребыванием детей

	5.
	Плановая проверка (Распоряжение ТО в г. Югорске и Советском районе от 26.04.2013 № 103)
	ФФБУЗ «ЦГиЭ» по ХМАО-Югре в г. Югорске и Советском районе
	Производственный контроль (лабораторные исследования)
	Нарушений не выявлено 

	6.
	Плановая проверка (Департамент здравоохранения ХМАО-Югры)
	Заместитель директора Департамента
	Проверка детских оздоровительных учреждений в период каникул
	Нарушений не выявлено

	7.
	Обследование с применением служебной собаки  (в течение 2013 года – 28)
	ОМВД РФ по г. Югорску (кинологическая служба)
	Обследование помещений на наличие ВВ и ВУ
	При обследовании ВВ и ВУ не обнаружено 

	8.
	Плановая проверка Управления культуры (Приказ от 03.09.2013 № 116-од)
	Управление культуры администрации города Югорска
	Контроль за исполнением муниципальтного задания, иных нормативных актов
	

	9.
	Профилактическое обследование (МОВО ОМВД России по г. Югорску России по ХМАО-Югре», 20.11.2013)
	Комиссия муниципального образования
	Техническая укрепленность и оснащенность техническими средствами охраны.
	Замечаний нет.

	10.
	Внеплановая выездная проверка (Распоряжение № 523 от 04.12.2013)
	Отдел надзорной деятельности (по городам Югорску, Советскому и Советскому району)
	Соблюдение требований пожарной безопасности
	Нарушений не выявлено.

	11.
	Обследование объекта, 16.12.2013
	Представитель ОН ОМВД России по г. Югорску
	Техническое состояние объекта для проведения новогодних и рождественских мероприятий
	Замечаний нет.

	12.
	Внеплановая проверка (Распоряжение ЮУРПН № 206/295 от 12.12.2013)
	ФФБУЗ «ЦГиЭ» по ХМАО-Югре в Советском районе и г. Югорске
	Отбор проб лабораторных исследований
	

	Всего форм контроля: 5
Всего проверок: 38

	-
	-
	-

	Внутренние контрольные проверки

	1.
	Проверка журналов клубных формирований (ежемесячно – 8)
	Художественный руководитель, заведующий отделом СДД
	С целью выявления правильности заполнения и систематичности ведения журналов
	Замечания устранены.

	2.
	Проверка платежных ведомостей коллективов, осуществляющих деятельность на частично – платной основе (1 раз)
	Бухгалтер-кассир, художественный руководитель
	С целью выявления задолженностей по оплате и установлению причин их возникновения
	Список лиц, имеющих задолженности.

	Всего форм контроля: 1
Всего проверок: 9
	-
	-
	-



3.6. Аттестация специалистов
3.6.1. Информация о проведении процедуры аттестации специалистов учреждения:
	Всего штатных единиц: 
	Всего штатных единиц, подлежащих процедуре аттестации
	Всего штатных единиц, замещаемых аттестованными специалистами 

	Бюджет
	Внебюджет 
	Бюджет
	Внебюджет
	Бюджет
	Внебюджет

	100
	8
	
	
	
	


В течение отчетного периода 2013 года была проведена аттестация руководителя учреждения комиссией администрации г. Югорска, процедуры аттестации специалистов учреждения не проводились. 

	3.6.2. Реквизиты приказов об утверждении аттестации специалистов
Самарина Надежда Тимофеевна – директор (Приказ управления культуры «О подведении итогов аттестации руководителей муниципальных учреждений культуры» от 08.02. 2013 № 11-од).


3.6.3. Информация о замещаемых должностях, подлежащих аттестации, занятых неаттестованными специалистами

	№ п/п
	Фамилия, И.О. специалиста
	Должность
	Причина замещения должности без проведения процедуры аттестации

	
	
	
	



3.7. Система менеджмента качества предоставляемых услуг
         Деятельность МАУ «ЦК «Югра – презент» направлена на качественное выполнение услуг. 
В 2013 году внесение изменений и дополнений в Устав не производилось, деятельность осуществлялась в рамках Уставных требований. Управленческая деятельность в учреждении выстроена согласно Структуре управленческой деятельности с целью качественного предоставления услуг населению в соответствии с потребностями и эффективной организацией процесса основной деятельности в учреждении культуры. 
	В настоящее время происходит объединение менеджмента качества и управления качеством в менеджмент по качеству. Новый стиль менеджмента способствует сотрудничеству вместо конкуренции, что позволяет персоналу работать, как единая команда, осознавая свою роль в общей деятельности, направленной на предоставление качественных услуг потребителю.
	Основными элементами менеджмента учреждения являются такие мотивационные составляющие, как:
- вовлеченность в работу всех сотрудников;
- новые принципы взаимоотношений «руководитель – подчиненный»;
- делегирование полномочий от высшего звена к среднему и далее;
- моральные и материальные стимулы работы.
3.8. Нормативное обеспечение деятельности учреждения 

	Деятельность учреждения в 2013 году определена Уставом учреждения, Муниципальным заданием, реестром социально-значимых  мероприятий муниципальных учреждений по реализации ведомственной целевой программы «Развитие мероприятий в сфере культуры на 2012 – 2014 годы», утвержденными Планом работы МАУ «ЦК «Югра-презент» и Планом финансово-хозяйственной деятельности учреждения на 2013 год.
С целью реализации Указа Президента РФ от 07.05.2012 г. № 597 «О мерах по реализации государственной социальной политики» основой  нормативного обеспечения  деятельности учреждения в 2013 году являются такие правовые акты, как: 
Стратегии развития культуры в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре до 2020 года и на период до 2030 года, утвержденного постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 18 мая 2013 года № 185-п;
Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р;
Концепции развития театрального дела в Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 10.06.2011 № 1019-р;
Концепции сохранения и развития нематериального культурного наследия народов Российской Федерации на 2009-2015 годы, утвержденной приказом Министерства культуры Российской Федерации от 17.12.2008№ 267;
Концепции развития образования в сфере культуры и искусства в Российской Федерации на 2008-2015 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 25.08.2008 № 1244-р;
Стратегии социально-экономического развития Уральского федерального округа на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 6.10.2011 № 1757-р;
Стратегии социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа–Югры до 2020 года и на период 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа–Югры от 22.03.2013 № 101-рп.
А также Федеральный закон от 6 октября 2003 г. N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Положения ежегодного послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 12.12.2012, иные нормативно-правовые и организационно-распорядительные документы Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, Министерства культуры Российской Федерации, Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальные правовые акты. 
Финансирование МАУ «Центр культуры «Югра-презент» осуществляется в рамках реализации следующих программ: 
· Ведомственной целевой программы «Реализация мероприятий в сфере культуры  на 2013 - 2015 годы»;
· Долгосрочной целевой программы «Развитие культуры города Югорска на 2012-2014 годы».


IV. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ КУЛЬТУРНОЙ ПОЛИТИКИ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
4.1. Динамика показателей и процессов развития учреждения в сравнении с
4.1.1. аналогичным периодом предыдущего года;

4.1.2. нормативами (в соответсвии с Распоряжением Правительства от 19.10.1999 г. № 1683 (в ред. Распоряжения Правительства РФ от 23.11.2009 № 1767-р)
При расчете степени обеспеченности, в соответствии с нормативом обеспеченности (Распоряжение правительства РФ от 13.07.2007 № 923-р) населения города Югорска с численностью 34981 человек зрительскими местами в количестве 1749 в учреждениях культурно-досугового типа (50 мест на каждую 1000 жителей), МАУ «ЦК «Югра – презент» удовлетворяет данную потребность на  37% при наличии двух залов с суммарным количеством 645 мест.
4.2. наличие программы развития 
4.2.1. Реквизиты Стратегии, Программы,  цели и задачи Стратегии, Программы.  Цели и задачи на год, цели и задачи отчетного периода, цели и задачи на следующий квартал (год).

Стратегия на 2013 года  период представлена основными нормативными документами и локальными актами учреждения: Устав, Муниципальное задание, ПФХД, реестр социально-значимых мероприятий и план мероприятий учреждения на 2013 год. 
4.2.2. Наличие Стратегии развития учреждения до 2020 года и на период до 2030 года. Цели и задачи Стратегии.
Основными целями Стратегии на период до 2020 года являются:
 - сохранение исторического, культурного и духовного потенциала населения города Югорска как основы повышения культурного уровня и качества жизни населения.
 Для достижения целей необходимо решить следующие задачи:
1.  совершенствование системы управления, организационных, экономических и правовых механизмов развития сферы культуры;
2. формирование условий для развития культурного потенциала и расширения услуг в сфере культуры;
3. развитие кадрового потенциала учреждения;
4. совершенствование ресурсной  (материально-технической) базы учреждения, а также подзадачи:
- обеспечение равного доступа населения к услугам учреждения культуры, информации и культурным ценностям;
 - обеспечение доступности культурных продуктов и услуг для граждан с ограниченными возможностями, расширение их участия в культурной деятельности;
 - создание условий для повышения качества и конкурентоспособности услуг сферы культуры;
- внедрение новых информационных ресурсов в процесс деятельности учреждения;
- выявление и поддержка творческой молодежи, воспроизводство творческого потенциала города Югорска;
 - создание условий для самоорганизации культурной жизни, свободного творчества, духовного роста личности, культурного самоопределения различных социальных и этнических групп; 
- совершенствование механизма межведомственного взаимодействия на уровне отношений учреждения  с социумом; 
- продвижение достижений и культурного наследия города Югорска на окружное, российское и мировое культурное пространство, развитие брендинговых кампаний.

4.2. Ввод новых площадей, планы строительства на ближайшую перспективу, развитие материально-технической базы на ближайшую перспективу:

На ближайшую перспективу рассмотрения вопросов ввода новых площадей, строительства филиалов не планируется. Развитие материально-технической базы планируется за счет средств бюджета города, внебюджетных источников и средств на иные цели. 

4.3.1.Развитие материально-технической базы учреждения культуры, проведение капитального, текущего ремонтов зданий и сооружений. 
	В течение 2013 года получила развитие МТБ учреждения, среди основных мероприятий – приобретение специального оборудования: 2-х канальных процессоров, сплиттера, DI-боксов (на сумму 70 тыс.руб.), аппарата для попкорна (2 шт. на 39,2 тыс. руб.), компьютеров (3 шт. на сумму 142 тыс.руб.),  дрели-шуруповерта (2,845 тыс.руб.), платков для сценических костюмов (3,150 тыс.руб.), ноутбука (25 тыс.руб.), стульев (30 тыс.руб.), комплекта штор для гостиного зала (123,76 тыс.руб.), туфлей народных для танцевального коллектива (15 тыс.руб.), музыкального центра с функцией «Караоке» (20 тыс.руб.), изготовление подиума (44 тыс.руб.), приобретение декоративно-художественной композиции «Театральная весна» (1310 тыс.руб.) и установка на площади учреждения. В рамках мероприятий, приуроченных ко Дню города Югорска оплачены услуги по пошиву костюмов для сценических и театрализованных программ 10 шт. (285,1 тыс.руб.). Приобретены мониторы (2 шт. на 12.1 тыс.руб.), телефаксы (2 шт. на 1,12 тыс.руб.), принтер лазерный (9,19 тыс.руб.). В последние месяци года были приобретены компьтер (1 шт. на 2,619 тыс.руб.), мониторы (2 шт. на 9,043 тыс.руб.), внешний HDD (1 шт. на 3,1 тыс.руб), ванна (5,723 тыс.руб.), стол с тумбой (2 ед. на 9,819 тыс.руб.), магнитола (1 шт. на 10,0 тыс.руб.), телевизор (1 шт. на 18,104 тыс.руб.), кронштейн (1 шт. на 1,8 тыс.руб.), музыкальный центр (1 шт. на 10,2 тыс.руб.), фотоаппарат (1 шт. на 25,0 тыс.руб.), саксофон альт (1 шт. на 60,0 тыс.руб.). 
	Произведена оплата установки ледового городка (1 кв. 2013 г. , 750 тыс.руб.). В летний период произведена установка АВР (180 тыс.руб.), проведен текущий ремонт помещений учреждения (на сумму 344 тыс.руб.).  Установлена система кондиционирования в киноаппаратную за 58,8 тыс.руб. Для новогодней кампании приобретены декорации «Зеркало» на сумму 35 тыс.руб.
Для творческих коллективов учреждения приобретены костюмы для академического хора на сумму 428,0 тыс.руб., балетные пачки с юбками на 51,9 тыс.руб., костюмы женские танцевальные на сумму 420,0 тыс.руб.,  обувь сценическая «гусарики» на 78,0  тыс.руб., костюмы новогодних персонажей для мероприятий новогодней кампании на сумму 20,96 тыс.руб.
Финансирование на пополнение МТБ учреждения осуществлялось за счет бюджета города (субсидий на выполнение муниципального задания), внебюджетных источников (от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности), грантов и средств на иные цели. 

4.3.2. Дополнительные потребности учреждения на следующий финансовый год (копии в приложении).

В течение 2014 года планируются обращения к депутатам по вопросам совершенствования материально-технической базы учреждения с целью удовлетворения потребностей творческих коллективов художественной самодеятельности.

4.4. Информация о сотоянии комплексной безопасности и охраны труда в 2013 году:

4.4.1. Информация о состоянии комплексной безопасности учреждения (по состоянию на последний день отчетного периода): 
	№ п/п
	Наименование показателя
	Показатель (да или нет)
	Рекомендации к заполнению

	1.
	Наличие в учреждении:

	
	- кол-во объектов у учреждений
	да
	1объект в оперативном управлении

	2.
	Вид охраны:

	
	Отдел вневедомственной охраны (ОВО) при УМВД 
	Нет
	

	
	Частное охранное предприятие (ЧОП)
	да
	ЧОО «Витязь»
Договор № 220 от 31.12.2011 г.

	
	Сторож-вахтер
	нет
	

	
	Нет охраны
	
	

	3.
	Наличие «Паспорта безопасности»:

	
	имеется
	да
	от 07.06.2010 г. 

	
	не имеется
	
	

	4.
	Наличие «Паспорта антитеррористической защищенности»:

	
	имеется
	да 
	от 12.11.2012г.

	
	не имеется
	
	

	5.
	Наличие систем экстренного вызова полиции:

	
	имеется
	да
	Договор № 52/ГО от 01.01.2013 (кнопка экстренного вызова на посту охраны)

	
	не имеется
	
	

	6.
	Наличие систем видеонаблюдения:

	
	имеется
	да
	Исполнительная документация от 25.11.2004 г. 

	
	не имеется
	
	

	7.
	Наличие пожарной сигнализации и первичных средств пожаротушения:

	
	Пожарная сигнализация
	да
	Акт о приемке оборудования системы «Кодос-А20» от 25.03.2005 г. 

	
	Первичные средства пожаротушения
	да
	Пожарные краны – 51 шт., огнетушители ОП5 – 51 шт.  

	8.
	Наличие металлодетекторной аппаратуры:

	
	имеется
	нет
	

	
	не имеется
	
	Металлодетекторная  аппаратура (ручные металлодетекторы) применяются сотрудниками полиции в период проведения мероприятий с массовым пребыванием граждан (выборы, торжественные собрания). 

	9.
	Наличие 3D модели
	
	

	
	Имеется
	нет
	

	
	Не имеется
	
	Отсутствует 3D-модель учреждения. Средства на создание 3D-модели  в 2013 году не запланированы.



4.4.1.2. Информация о проведении подготовительных, плановых, капитальных работ к осенне-зимнему (весенне-летнему) сезонам: 

	№  п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Отметка об исполнении
	Ответственный исполнитель

	
	Теплоснабжение
	
	
	

	1. 
	Ремонт системы теплоснабжения
	июнь
	+
	В.Н. Ершов, главный инженер

	2. 
	Ревизия запорной арматуры
	июнь
	+
	В.Н. Ершов, главный инженер

	3. 
	Промывка, опрессовка системы отопления
	июль
	+
июль-август
	В.Н. Ершов, главный инженер

	4. 
	Дополнительное переоборудование для промывки радиаторов, слабо нагревающихся в период отопительного сезона.
	май – июнь
	+
(проведена промывка отопительных радиаторов в количестве 13 шт.)
	В.Н. Ершов, главный инженер

	
	Вентиляция
	
	
	

	5. 
	Приточная, вытяжная вентиляция
	июнь – июль
	+ 
(проведена ревизия вентиляционной системы)
	В.Н. Ершов, главный инженер

	6. 
	Ревизия оборудования приточной вентиляции
	июнь
	
	В.Н. Ершов, главный инженер

	7. 
	Проведение ремонтных работ системы приточной вентиляции
	декабрь
	+
	В.Н. Ершов, главный инженер

	
	Холодная, горячая вода
	
	
	

	8. 
	Ревизия запорной аппаратуры 
	июнь
	+
	В.Н. Ершов, главный инженер

	
	Система водоотведения
	
	
	

	9. 
	Промывка колодцев и трассы водоотведения
	август
	+
	В.Н. Ершов, главный инженер

	
	Электроснабжение
	
	
	

	10. 
	Замена  трансформаторов тока (2 шт.)
	июль
	+ (замена транс-форматора (1 шт.)
	В.Н. Ершов, главный инженер

	11. 
	Замена счетчиков учета электроэнергии уличного освещения
	июль
	+
	В.Н. Ершов, главный инженер

	12. 
	Ревизия системы силового электрооборудования
	июнь – июль
	+
	В.Н. Ершов, главный инженер

	13. 
	Ревизия системы освещения внутреннего и наружного освещения
	август
	+
август - сентябрь
	В.Н. Ершов, главный инженер





4.4.1.3. Информация об использовании финансовых средств, направленных на проведение мероприятий по обеспечению безопасности в 2013 году (тыс. руб.):

	Источник расходов
	Всего запланировано в 2013 г.
	Фактически освоено
в учетном периоде 
(по нарастающей)
	Объем финансирования
	План на 2014 г.

	
	
	
	2011 г.
	2012 г.
	

	Бюджетные ассигнования
	1574
	1530,5
	2195
	4196
	1632

	Собственные доходы учреждения
	840,4
	683,2
	452,3
	516
	1044

	Иные источники: (указать какие) 
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	

	Итого:
	2564
	2213,7
	2647
	4712
	2676




4.4.1.3. Анализ исполнения плана работы учреждения по выполнению мероприятий по обеспечению безопасности 
В 2013 году на проведение мероприятий по обеспечению безопасности запланировано 2564 тыс. руб., по итогам 2013 года израсходовано 2213,7 тыс. руб, что составляет 86,3% от планового показателя. 
План работы учреждения по выполнению мероприятий 
по обеспечению безопасности на 2014 год

	№№
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственный за исполнение

	1.
	Корректировка Паспорта безопасности и Паспорта антитеррористической безопасности
	4 квартал 2013 – 1 квартал 2014 
	главный инженер


	2.
	Издание приказа о назначении ответственных лиц за противопожарное состояние помещений учреждения
	январь
	директор

	2.
	Замена мониторов системы видеонаблюдения
	2014г.
	главный инженер 

	3.
	Проведение инструктажей по противопожарной и антитеррористической безопасности учреждения
	4 квартал и перед проведением массовых мероприятий
	главный инженер специалист по ОТ 

	4.
	Осуществление контроля за наличием и сроком годности первичных средств пожаротушения
	ежемесячно
	специалист по ОТ 

	5.
	Проверка состояния путей эвакуации, свободного доступа ко всем первичных средствам пожаротушения, аварийного освещения.
	ежемесячно
	главный инженер специалист по ОТ

	6.
	Перекатка рукавов пожаротушения
	1 раз в год
	специалист по ОТ

	7.
	Проведение объектовых тренировок по эвакуации людей и тушению условного пожара
	2 раза в год
	специалист по ОТ

	8.
	Огнезащитная пропитка деревянных конструкций сцены
	2 квартал
	главный инженер 

	9.
	Техническое обслуживание системы вентиляции и кондиционирования с привлечением обслуживающей организации
	Ежедневно, в соответствии с условиями договора
	главный инженер

	10.
	Осуществление проверок состояния охранно-пожарной сигнализации, системы автоматической установки пожаротушения, системы оповещения объекта с привлечением обслуживающих организаций
	В соответствии с Регламентом
	главный инженер специалист по ОТ

	11.
	Организация работ по подготовке к осенне-зимнему  периоду (технический осмотр здания, систем теплоснабжения, энерго- и теплопотребляющего и инженерно-технического оборудования
	Июнь-август
	главный инженер 

	12.
	Заказ изготовления 3D-модели учреждения
	В течение года
	главный инженер специалист по ОТ



4.4.2. Наименование профинансированных мероприятий по обеспечению безопасности в 2013 году: (тыс.руб.)
Среди основных мероприятий по обеспечению безопасности в 2013 году:
*   оказание услуг по охране объекта 					1576,8  тыс. руб.
(по плану 1228 тыс. руб.(бюджет) + 679 тыс.руб. (вн/бюджет); фактически за  2013 год: 1183,7 тыс. руб.(бюджет) + 393 тыс.руб.)	
* оплата по договорам обслуживания пожарной, охранной сигнализации, систем видеонаблюдения, оповещения, установки пожаротушения                475,2 тыс. руб.
(по плану 346 тыс. руб.(бюджет) + 155 тыс.руб. (вн/бюджет); фактически за 2013 год: 346,896 тыс. руб.(бюджет) + 128,304 тыс.руб.)	  *  кнопки экстренного реагирования (тревожная сигнализация)         161,928    тыс. руб.
(по плану 156 тыс.руб. (вн/бюджет);  фактически за 2013 год: 0 тыс. руб.(бюджет) + 155,928 тыс.руб.+ 6,0 ТО )
			
	№№
	Наименование мероприятий
	Сумма затрат (т.р.)

	1.
	Оказание охранных услуг с использованием средств тревожной сигнализации (тревожная кнопка)
	161,928

	2.
	Оказание услуг по охране объекта  (ЧОО «Витязь»)
	1576,8

	3.
	Оказание услуг по техническому обслуживанию пожарной и охранной сигнализации, автоматической установки пожаротушения, системы видеонаблюдения, внутренних сетей телефонизации и системы оповещения объекта
	475,2

	
	ВСЕГО:
	2213,928



4.4.3. Информация об организации работы по охране труда в 2013 году 
4.4.3.1. Описание деятельности по обеспечению мер благоприятных условий труда 
	С целью обеспечения благоприятных условий труда производится приобретение спецодежды и обуви для младшегообслуживающего персонала, моющих и дезинфицирующих средств, питьевой воды в кулеры, установленные на всех этажах учреждения. В зимний период входные группы оснащаются противоскользящим напольным покрытием. Проводятся инструктажи, медицинские осмотры и диспансеризация для предотвращения возникновения профессиональных заболеваний. С целью профилактики заболевания гриппом проведена вакцинация работников учреждения.
	№
п/п
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственный за исполнение

	1.
	Издание приказов:
- Об организации охраны труда;
- о порядке обучения и проверки знаний ОТ работников;
- о порядке проведения инструктажей ОТ;
- о создании постоянно-действующей комиссии по охране труда
	Январь
	Директор

	2.
	Технический осмотр здания, территории, кровли, ограждений
	Май
Октябрь
	Главный инженер
Комиссия по ОТ
Инженер по ОТ

	3.
	Обучение и проверка знаний требований охраны труда работников
	2 квартал
	Инженер по ОТ
ПДК

	4.
	Обучение в учебном центре руководителей и специалистов учреждения в области охраны труда
	По графику
	Инженер по ОТ

	5.
	Обучение в учебном центре по электробезопасности
	1 полугодие – 2 человека
	Главный инженер

	6.
	Обучение в учебном центре пожарно-техническому минимуму
	1 полугодие – 2 человека
	Инженер по ОТ

	7.
	Инструктаж и проверка знаний работников по электробезопасности на 1  группу допуска
	ежегодно
	Главный инженер
 

	8.
	Вводный инструктаж с работниками
	В течение года 
	Инженер по ОТ 

	9.
	Проведение инструктажа по охране труда на рабочем месте
	1 раз в полгода
	Инженер по ОТ

	10.
	Проверка рабочих мест с целью контроля за соблюдением работниками правил техники безопасности, норм ОТ
	Ежеквартально  
	Комиссия по ОТ
Инженер по ОТ 

	11.
	Пополнение аптечек первой медицинской помощи
	Регулярно
	Зам.директора по АХЧ

	12.
	Проверка освещения и содержание в рабочем состоянии осветительной аппаратуры
	Регулярно
	Зам. зав. по АХЧ,
Главный инженер

	13.
	Испытание  акробатических снарядов цирковой студии
	В соответствии с графиком
	Главный инженер
Инженер по ОТ 

	14.
	Организация и проведение медицинских осмотров (предварительных и периодических)
	1 полугодие
	Документовед
Инженер по ОТ

	15.
	Обеспечение работников бесплатной спецодеждой, спецобувью и другими СИЗ
	В течение года, в соответствии с нормами выдачи
	Зам.директора по АХЧ
Инженер по ОТ

	16.
	Испытание диэлектрических перчаток
	1 раз в полугодие
	Главный инженер

	17.
	Разработка, утверждение инструкций по ОТ (по профессии и по видам работ)
	1 полугодие 
	Инженер по ОТ

	18.
	 Проведение дератизации и дезинсекции помещений учреждения
	Регулярно 
	Зам.директора по АХЧ




4.4.3.2.  Нормативно-правовая база 
	В течение 2013 года обновлены, утверждены  и  размещены  на  стендах кабинетов
инструкции по охране труда, разработаны приказы:
- о проведении проверки знаний работников в соответствии с Постановлением Министерства труда и социального развития РФ от 13.05.2003 г. № 1/29, в целях реализации норм ТК РФ; 
- о проведении инструктажей по технике безопасности для участников творческих коллективов при выезде для участия в фестивалях и конкурсах; 
- о возложении ответственности за жизнь и здоровье детей при поездках на фестивали и конкурсы; 
- по видам деятельности для лагеря с дневным пребыванием детей;
- проведена профилактическая работа и размещены памятки по профилактическим мероприятиям (ЛЗН, туляремия). 

4.4.3.3.  Наличие коллективных договоров
	Коллективный договор в учреждении отсутствует. Вопросы охраны труда в течение года решались на собраниях трудового коллектива и совещаниях комиссий. 

4.4.3.4. Перечень утвержденных инструкций по охране труда 
Инструкции по охране труда и технике безопасности по видам работ систематически обновляются, утверждаются, размещаются на стендах этажей и кабинетах отделов и служб, срок действия инструкций истекает в 2014 и 2015 годах.
	№
	Наименование
	Дата принятия

	ИОТ -1-2011
	Вводный инструктаж по охране труда МАУ «ЦК «Югра-презент»
	14.01.2011

	ИОТ -2-2011
	Инструкция по охране труда для административно-управленческого персонала, специалистов и младшего обслуживающего персонала
	12.01.2011

	ИОТ -3-2011
	Инструкция по охране труда для машиниста (монтировщика) сцены
	12.01.2011

	ИОТ -4-2011
	Инструкция по охране труда для киномеханика
	12.01.2011

	ИОТ -5-2011
	Инструкция по охране труда для уборщиков служебных помещений
	12.01.2011

	ИОТ -6-2011
	Инструкция по охране труда для дворника
	12.01.2011

	ИОТ -7-2011
	Инструкция по охране труда для водителя микроавтобуса
	12.01.2011

	ИОТ -8-2011
	Инструкция по охране труда для плотника
	12.01.2011

	ИОТ -9-2011
	Инструкция по охране труда для рабочих, использующих переносные лестницы и стремянки
	12.01.2011

	ИОТ 10-2011
	Инструкция по охране труда для операторов, контролеров, кассиров, работающих на персональных электронно-вычислительных машинах ЭВМ, кассовых аппаратах
	12.01.2011

	ИОТ -11-2011
	Инструкция по охране труда для рабочего по обслуживанию здания
	14.01.2011

	ИОТ -12-2011
	Инструкция по охране труда для осветителя
	14.01.2011

	ИОТ -13-2011
	Инструкция по охране труда для художника - оформителя
	14.01.2011

	ИОТ 14-2011
	Инструкция по охране труда для контролера билетов
	14.01.2011

	ИОТ -15-2011
	Инструкция по охране труда при работе на копировально-множительных аппаратах
	14.01.2011

	ИОТ 16-2011
	Инструкция по охране труда при работе на ПЭВМ
	14.01.2011

	ИОТ 18-2011
	Инструкция о мерах пожарной безопасности в МАУ «ЦК «Югра-презент»
	30.11.2012

	ИОТ 19-2011
	Инструкция по охране труда при работе с ручным электрифицированным инструментом
	14.01.2011

	ИОТ 20-2011
	Инструкция по охране труда при работе с ручной электрической пилой
	12.01.2011

	ИОТ 21-2011
	Инструкция по охране труда при работе на высоте
	12.01.2011

	ИОТ 22-2011
	Инструкция по охране труда при работе на универсальном бытовом станке
	12.01.2011

	ИОТ 23-2011
	Инструкция по охране труда при подсобных работах
	12.01.2011

	ИОТ -24-2011
	Инструкция по охране труда по проведению инструктажа неэлектротехнического персонала для присвоения 1 группы по электробезопасности
	12.01.2011

	ИОТ 25-2011
	Инструкция по охране труда для электромонтера по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	12.01.2011

	ИОТ -26-2011
	Инструкция по охране труда для слесаря по ремонту автомобилей
	12.01.2011

	ИОТ 27-2011
	Инструкция по охране труда при обслуживании аккумуляторных батарей
	12.01.2011

	ИОТ 36-2012
	Инструкция по охране труда по оказанию первой помощи пострадавшим
	21.03.2012



4.4.3.5. Информация о проведении инструктажей и обучения по охране труда 
	№ п/п
	Наименование показателя
	2010
	2011
	2012 
(среднесписочный состав 85 чел.)
	2013


	
	
	
	
	чел.
	%
	1 кв.
	2 кв.
	3 кв.
	4 кв.
	год, чел.
	год, %

	1. 
	Вводный инструктаж
	24
	10
	10
	12
	3
	2
	3
	0
	8
	9,4%

	2. 
	Первичный инструктаж
	30
	10
	10
	12
	3
	2
	3
	0
	8
	9,4%

	3. 
	Внеплановый инструктаж
	2
	0
	3
	4
	0
	1
	0
	0
	1
	1%

	4. 
	Повторный инструктаж
	117
	131
	135
	159
	0
	60
	0
	66
	126
	148%

	5. 
	Целевой инструктаж
	7
	6
	8
	9
	0
	6
	0
	0
	6
	7%

	
	Всего проведено инструктажей
	180
	158
	166
	6
	71
	6
	0
	149
	175%

	6. 
	Обучение по ОТ (проверка знаний работников)
	61
	56
	68
	80
	3
	56
	0
	0
	59
	59




4.4.3.6. Объем и уровень финансирования мероприятий по охране труда, тыс.руб.:
	2011
	2012
	2013

	
	
	1 кв.
план
	1 кв.
факт
	2 кв. план
	2 кв. факт
	3 кв. план
	3 кв. факт
	4 кв. план
	4 кв. факт
	Год план
	Год
факт

	289
	400,4
	
	48,8
	
	194,61
	
	71,764
	
	78,715
	
	393,8



на мероприятия по аттестации рабочих мест:
	
	2011
	2012
	2013

	
	
	
	1 кв.
план
	1 кв.
факт
	2 кв. план
	2 кв. факт
	3 кв. план
	3 кв. факт
	4 кв. план
	4 кв. факт
	Год план
	Год
факт

	Количество аттестованных рабочих мест, ед.
	20
	15
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Объем финансирования
	30,0
	45,0
	0


на проведение плановых медицинских осмотров (по итогам года):
	
	2011
	2012
	2013

	
	
	
	План
	Факт


	Количество работников прошедших плановый медицинский осмотр, чел.
(1 кв.: предварительный при приеме на работу – 3 чел./8152 руб.; 2 кв.: проф.осмотр – 22 чел./ 82576 руб.; для лагеря 6 чел./29814 руб. (вн/б); 3 кв. предв.м/о – 1чел. /2799 руб.; 4 кв. -0; проведена диспасеризация 28 человек)
	51
	12
	
	1 кв.
	2 кв.
	3 кв.
	4 кв.
	год

	
	
	
	
	3
	28
	1
	0
	32

	Объем финансирования
	0
	45,134
	
	8,152
	112,390
	2,799
	0
	123,341


на обучение в специализированных центрах по охране труда (по итогам года):

	
	2011
	2012
	2013

	
	
	
	План
	Факт

	Количество работников прошедших обучение, чел.
	
	
	
	2+2=4

	Объем финансирования
	
	
	
	4,8+16,7=21,5


	
Уровень травматизма (по нарастающей):
	
	2011
	2012
	2013

	Количество человек получивших травму на рабочем месте, чел.
	0
	0
	0


В течение 2013 года были запланированы и реализованы следующие мероприятия: размещены на стендах кабинетов инструкции по охране труда; проведена противоэпидемическая работа (профилактические  мероприятия в период карантина в течение февраля 2013 года) и вакцинация работников от гепатита, кори, дифтерии; обучение по программе охраны труда и ПТМ; обновление медицинских аптечек и приобретение репеллентов для детского лагеря, медицинские осмотры (предварительные и периодические – специалистов летнего лагеря – 6 чел. и основной состав – 82 человека), проведены испытания диэлектрических перчаток и ковриков; приобретены спецодежда, перчатки и обувь для МОП, проведены лабораторные исследования (май, декабрь), дератизация, дезинсекция и акарацидная обработка; установлены антимоскитные сетки на окнах в игровых комнатах деткого лагеря; по рекомендации отдела РПН проведены профилактические мероприятия по ЛЗН, туляремии, вакцинации работников. Диспансеризацию прошли сотрудники учреждения соответствующих годов рождения в количестве 21 человека.   Приобретены средств для уборки помещений и чистки инвентаря (моющие и дезинфицирующие средства), лампы, вода бутилированная для кулеров.
Составлен график обучения руководителей и работников по охране труда на плановый период: обучение в специализированных центрах по охране  труда (период / количество человек): 2013 год  / 2; 2014 год / 6; 2015 год / 2; прохождение пожарно-технического минимума – 2013 год / 3 человека (обучились в 1 квартале 2 человека: Н.Т. Самарина – директор, В.Н. Михайлов – инженер по ОТиТБ). Количество прошедших обучение соответствует графику проведения обучения в учреждении на период до 2015 года согласно периодичности, установленной НПА РФ.
Финансирование по итогам 2013 года на мероприятия по охране труда составило 393,892 тыс.руб.
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сумма, тыс.руб.

	1.
	Приобретение моющих средств
	94,776

	2.
	Приобретение дезинфицирующих средств
	4,559

	3.
	Приобретение спецодежды, спецобуви, других СИЗ
	6,764

	4.
	Приобретение воды бутилированной
	42,640

	5.
	Приобретение и замена ламп
	72,578

	6.
	Проведение медосмотров (периодических и предварительных)
	126,39

	7.
	Дератизация и дезинсекция помещений учреждения
	7,42

	8.
	Приобретение медикаментов в аптечки первой помощи
	12,238

	9.
	Предаттестационная подготовка электроперсонала к проверке знаний норм и правил работы в электроустановках
	16,7

	11.
	Обучение руководителей и специалистов по пожарно-техническому минимуму в учебном центре
	4,8

	12.
	Санитарно-эпидемиологическая экспертиза, лабораторное исследование, инструментальные замеры
	5,335

	
	ИТОГО:
	393,892



4.4.3.7. Меры и мероприятия по снижению уровня травматизма на рабочем месте.

	В течение 2013 года случаев травматизма с работниками и посетителями в МАУ «ЦК «Югра – презент» не зарегистрировано. Среди основных мероприятий по снижению  уровня травматизма:
· Обеспечение качественной подготовки рабочих мест. Младший обслуживающий персонал обеспечен специальной одеждой и обувью во избежание случаев травматизма. Для проведения специальных работ регулярно проводятся испытания диэлектрических перчаток и ковриков. 
· Организация контроля по соблюдению требований охраны труда, выполнению санитарно-гигиенических правил.
· Обеспечение работников спецодеждой и другими средствами индивидуальной защиты в соответствии с типовыми нормами. 
· Организация и проведение всех видов инструктажей, бесед, семинаров с последующей проверкой знаний.
· Проведение инструктажей с участниками клубных формирований, учащимися по направлениям: пожарная безопасность, электробезопасность, профилактика дорожно-транспортного травматизма, меры при проведении походов, концертов, правила поведения в учреждении культуры.
· Оформление стенда по охране труда с регулярной сменой информации по различным направлениям охраны труда (нормативно-правовая база, распорядительные документы, информация об оказании первой помощи при несчастных случаях и т.д.).
· Организация производственного контроля (санитарное состояние территории и помещений культуры, подходов к зданию, состояние материально-технической базы учреждения культуры и др.) С целью снижения уровня травматизма в зимнее время года и межсезонный период на крыльцо и пол помещений  входной группы было размещено напольное противоскользящее покрытие, пешеходные дорожки посыпались песком. Своевременно производилась очистка кровли с установкой ограждений территории от схода снега и льда. 
· С прилегающей территории осуществлялась уборка и вывоз снега на специализированный полигон, а также вывоз мусора и его утилизация согласно заключенным договорам. 
4.4.4. Меры и мероприятия по обеспечению правопорядка и общественной безопасности, в том числе при проведении массовых мероприятий  

При проведении социально-значимых культурно-массовых мероприятий руководителем учреждения культуры проводятся следующие организационные действия:
 	Информация о запланированных мероприятиях городского уровня, на открытых площадках (народные гуляния, уличные праздники, шествия, митинги), прежде всего, направляется в ГОВД. 
Согласовывается план проведения мероприятия с администрацией города, органами правопорядка и органами МЧС, уточняются программы проведения массовых мероприятий, место, время и порядок проведения, возможное количество и состав участников, а также наличие или отсутствие факторов, требующих запрещения на проведение массовых акции.
В учреждении культуры проводятся очередные и внеочередные инструктажи по обеспечению правопорядка в период подготовки и проведения мероприятий. 
Ведется постоянное обследование подвалов, чердаков, подсобных помещений и коммуникационных сетей в учреждении, в т.ч. кинологической службой с применением служебной собаки.
В целях обеспечения безопасности при проведении мероприятий с массовым пребыванием людей привлекаются сотрудники ГОВД, дополнительно сотрудники ЧООО «Витязь».
Утверждаются приказы по мероприятиям, обеспечивающие правопорядок, общественную безопасность и антитеррористическую защищенность и назначаются ответственные за проведение массовых мероприятий, на период проведения мероприятий приглашаются специалисты обслуживающих организаций (электрики, слесари). 
При организации массовых мероприятий проводятся совещания, с приглашением представителей органов внутренних дел, решается задача по обеспечению правопорядка на проводимых мероприятиях. Перед проведением мероприятия кинологической службой проверяется площадка, где будет проходить мероприятие. На протяжении всего мероприятия работает служба охраны и МВД. В рамках массовых мероприятий (новогодняя кампания, молодежные дискотечные программы, гастроли звезд, встреча с Губернатором ХМАО-Югры 9 Мая, праздничные мероприятия в День города) в здании были дополнительно установлены пропускные рамки-металлодетекторы, организованы дежурные посты сотрудников ОМВД г. Югорска с применением ручных металлодетекторов. 
Осуществляется визуальный осмотр объекта.
Проводятся инструктажи на случай возникновения ЧС, обучение и проверка знаний работников мер пожарной безопасности; тренировочные эвакуации работников учреждения и участников, посещающих мероприятия и клубные формирования.
Регулярно производится очистка территории, прилегающей к зданию учреждения культуры, от мусора, легковоспламеняющихся веществ и подозрительных предметов.
В здании Центра культуры: установлена пожарно-охранная сигнализация на проникновение сигнал о проникновении в здание поступает на приемно-контрольный и пожароохранный прибор, которых находится под наблюдением работника охраны, работает система видеонаблюдения, установлена кнопка экстренного вызова ОВО отдела полиции  ОМВО РФ по г. Югорску.
Все запасные выходы в здание и на территорию, нахождение на территории посторонних лиц контролируется. Соблюдены все требования по инженерно-технической оснащенности объектов. 
Противопожарный режим установлен, в соответствии с Правилами противопожарного режима в РФ и разработан, с учетом специфики культурно-досуговых учреждений. В  учреждении имеются планы эвакуации на случай возникновения пожара. Приложением к «Плану эвакуации» являются «Обязанности работников учреждения при организации эвакуации посетителей и участников коллективов на случай возникновения пожара». Помещения учреждения оборудованы охранно-пожарной сигнализацией, которая регулярно проверяется обслуживающей организацией, с составлением акта, действует аварийное освещение. Разработана «Инструкция о порядке действий при срабатывании пожарной сигнализации». В учреждениях культуры имеется необходимое количество средств первичного пожаротушения, согласно установленным нормам. По итогам проверки заполняются протоколы испытаний. Все средства пожаротушения, эвакуационные выходы отмечены указателями пожарной безопасности. 
В учреждениях культуры есть памятки для работников о порядке действий в случае возникновения пожара или другой чрезвычайной ситуации. Также разработана «Инструкция о порядке действий персонала по обеспечению безопасной и быстрой эвакуации людей», служащая дополнением к схематическим планам эвакуации. 
Большое внимание уделяется занятиям с сотрудниками по противопожарному минимуму и инструктажам. Регулярно ведется разъяснительная работа по профилактике пожара и по действиям во время пожара. Проводятся практические тренировки по эвакуации работников и посетителей в случае чрезвычайной ситуации и при пожаре, с составлением акта.
В сентябре на базе Центра культуры был развернут фильтрационный пункт в рамках Всероссийских учений по взаимодействию силовых структур при террористической угрозе, действия персонала учреждения отличались четкостью и согласованностью.
Перед проведением новогодних и рождественских праздников проведены проверки технической оснащенности, укрепленности и антитерроистической безопасности службами города, а также тренировка персонала специалистами МЧС с условной эвакуацией в случае возникновения пожара.

4.4.5. Меры и мероприятия по организации и проведению энергетического обследования (энергоаудита); мониторинг исполнения Федерального законодательства по энергосбережению
В декабре 2011 года было заключено соглашение в рамках долгосрочной целевой программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности г. Югорска на 2010 – 2015 годы» на проведение энергетического обследования. В 2012 году на основании договора от 01.12.2011 г. между МАУ «ЦК «Югра-презент» и ООО «Нео-Терм» было проведено энергетическое обследование (энергоаудит, стоимость 138401 руб.), по результатам которого составлен энергетический паспорт Регистрационный № 019-182-1130. На основании полученных данных проводится работа по составлению и корректировке Программы по энергосбережению.
Систематически на протяжении 2013 года осуществлялся контроль за потреблением всех видов ТЭР на основании показаний счетчиков и расчетов коммунальных служб. 
	Показатели ТЭР

	2009 (базовый показатель)
	2010 
	2011
	2012
	2013


	% (за 2012)
экономии к показателям 2009 г. 

	Электроэнергия, кВт
	331,63
	309,97
	289,06
	292,47
	294,96
	11,1

	Тепло, Гкал
	1683,0
	1379,2
	1284,0
	1170,8
	1186,87
	29,5

	Холодная вода, м3
	2344,3
	1879,3
	1254,0
	1696,0
	1182,0
	50,4

	Горячая вода, м3
	688,0
	650,0
	497,0
	601,0
	536,0
	22,1




Диаграмма. 
Анализ потребления энергоресурсов.


Анализ показателей по итогам года в сравнении с базовым показателем  и рекомендуемой экономией (в пределах 12 % от показателя 2009 г.) согласно федеральному законодательству составляет расходование ТЭР на уровне: электроэнергия – 88,9 %, отопление – 72%, холодная вода – 50 %, горячая вода – 78% от годовых показателей, что соответствует плану и сезонным потребностям.

4.5. Развитие сайтов учреждения. Анализ эффективности использования сайтов.

Сайт МАУ «ЦК «Югра-презент»: www.ugra-prezent.ru 
Информационный ресурс Сайта  является открытым и общедоступным, информация  излагается общеупотребительными словами, понятными широкой аудитории. Сайт  является структурным компонентом единого информационного пространства города Югорска (региона, территории), связанным гиперссылками с другими информационными ресурсами.
Задачи сайта:
· обеспечение открытости деятельности  учреждения;
· реализация прав граждан на доступ к открытой информации при соблюдении норм профессиональной этики и норм информационной безопасности;
· информированность населения о дате, месте и времени оказания муниципальных услуг в сфере культуры в электронном виде;
· реализация принципов единства культурного и образовательного пространства.
Анонсирование – одна из наиболее востребованных задач, решаемых сайтом, на котором размещены материалы о творческих конкурсах,  сведения о концертах, гастролях, показе спектаклей, кинопоказах, плане мероприятий, услугах и контакты. Информация о сайте размещена в виде баннеров – переходов на других сайтах, а также в странице «Панорама культуры» городского информационного портала. Актуальны и страницы о художественном творчестве, клубных формированиях, результатах деятельности отделов и служб,  достижения участников творческих коллективов в конкурсах и фестивалях. 
Структура сайта представлена следующими разделами:
· О центре культуры «Югра-презент» (главная, контакты и форма отправки сообщения, интерьер, история – 3 страница)
· Коллективы (страница на каждый коллектив )
· План мероприятий – 1 страница
· Афиша (анонс фильмов и мероприятий)  – 1 страница.
· Расписание занятий коллективов – 1 страница
· Фотогалерея (сложный элемент)
· Баннеры погоды, новостей, праздников, других сайтов (на главной странице)
· Погода, радио, просмотр аудио- и видеороликов.
· События культуры в фотографиях.
· Фотогалерея  МАУ «ЦК «Югра-презент».
· Возможность перехода на сайты учреждений, предприятий – партнеров.
С использованием сайта проводятся мониторинги среди жителей и гостей города о проблемах развития сферы культуры, мониторинг удовлетворенности качеством и доступностью предоставляемых услуг, что дает возможность учета инициатив, предложений и замечаний по совершенствованию услуг в сфере культуры города.
Обновление информации сайта: ежедневно
Перспективы развития сайта учреждения:
· Продление пользования доменом ugra-prezent.ru на 2014 год
· Обновление  дизайна, в том числе 3D просмотр интерьера и месторасположения 
· Перенос фотоархива учреждения на Яндекс почту, с целью экономии дискового        пространства сайта
· Увеличение дискового пространства до 4Gb 
· Изменение тарифного плана  и переход на оптоволоконный кабель
· Продление пользования хостингом на 4 года с новым тарифом
· В дальнейшей перспективе в связи с развитием  и усовершенствованием программного обеспечения, необходимо осуществить переходе на обновлённую версию, что требует дополнительных финансовых затрат, но в последствии позволит обезопасить сайт и расширит возможности по его заполнению. 
В течение 2013 года реализована одна из перспектив развития сайта учреждения, а именно: перенос фото-архива учреждения на Яндекс почту, с целью экономии дискового пространства сайта, руководители коллективов получили возможность  самостоятельно редактировать фотоматериалы, что в свою очередь обеспечивает предоставление оперативной и достоверной информации потребителям услуги. 
Новинкой сентября 2013 года при использовании сайта впервые стало примененение онлайн записи в творческие коллективы Центра культуры, услуга которая позволяет:  
· моментальную запись в коллектив на сайте учреждения; 
· получение подтверждения записи клиентом;
· возможность самостоятельного выбора клиентом услуги, сервисных единиц и дополнительных параметров записи;
· система работает в автономном режиме круглосуточно 7 дней в неделю. 
Создание  онлайн записи позволило потребителям услуг, не выходя из дома организовать досуг своих семей, а специалисты учреждения получили дополнительную возможность проведения мониторинга востребованности конкретных услуг. 
В январе 2014 года сайт будет закрыт на реконструкцию, в связи с переходом на более защищённую платформу. В 4 квартале 2013 года сайт «взламывали» более десятка раз, что нанесло удар по его имиджу. Переход на более совершенную систему позволит привлечь ещё больше посетителей и укрепить позицию Центра культуры, как ведущего учреждения культуры нашего города. Также запланировано размещение на сайте 3D-тура по учреждению, как эффективного способа привлечения внимания.

Статистика посещения сайта за отчётный период
Анализируя статистистические данные посещений страниц пользователями за весь период существования сайта можно сделать вывод, что популярностью пользуются такие страницы как:
- главная 
- он-лайн консультации и общение;
- киноафиша, фильмы;
- план мероприятий;
- информация о «Югра – презент»;
- НПА учреждения;
- фотогалерея;
- контакты и новости.


	Мониторинг популярности страниц сайта представлен  диаграммой:

	Мониторинг посещаемости сайта представлен  диаграммой:


	Всего за год количество уникальных посетителей сайта составило более 88000 человек, положительная динамика посещаемости сохраняется в течение всего периода 2013 года.

4.6. Аналитическая информация о деятельности учреждения по противодействию экстремизму и толерантности
4.6.1. Основные характеристики (анализ мер и мероприятий) деятельности учреждения (по нарастающей с выделением учетного периода) по противодействию экстремизму. Мониторинг мероприятий по профилактике материалов экстремистского характера в учреждениях культуры:

	№
п/п
	Название мероприятия
	Дата проведения
	Количество участников
	Примечание 
(результат, значимость мероприятия и т. п.)

	Мероприятия по обеспечению общественного порядка и безопасности, профилактике экстремистских проявлений при подготовке и проведении предстоящих крупномасштабных общественно-политических мероприятий

	1.
	Встреча губернатора округа в рамках празднования Дня Победы
	09.05.2013
	200
	Установка на входе металлодетекторной аппаратуры, обследование здания кинологической службой, дополнительные посты сотрудников полиции

	Мероприятия по формированию у граждан позитивного отношения к традициям и вероисповеданию представителей различных национальных сообществ, в том числе через оказание помощи религиозным конфессиям

	1.
2.
	Народные гуляния:
в День Победы и 
День России
	
09.05.2013
12.06.2013
	
1500
3000
	дополнительные посты сотрудников полиции, ДНД

	3.
	Региональный фестиваль «Пасха красная»
	12.05.2013
	420
	обследование здания кинологической службой, усиление службы ООО «Витязь»

	4.
	I отборочный этап Всероссийского молодежного военно-патриотического фестиваля «Димитриевская суббота»
	29.09.2013
	360
	обследование здания кинологической службой

	5.
	Фестиваль трудовых коллективов «Овация», посвященный Дню округа
	06.12.2013
	520
	обследование здания кинологической службой, усиление службы ООО «Витязь»

	6.
	Новогодняя кампания – 2014 (цикл мероприятий для детей, молодежи и разнеовозрастной аудитории)
	20.12 – 31.12
	3500
	дополнительные посты сотрудников полиции, обследование здания кинологической службой, усиление службы ООО «Витязь»

	Мероприятия по недопущению молодежи в экстремистскую деятельность, воспитанию толерантности и патриотизма, а также по приобщению к занятию творчеством, 
спортом и повышении роли семьи в предупреждении радикализации молодого поколения

	5
	Фестиваль молодежных танцевальных коллективов «Freestyle battle»
	19-20.04
	320
	обследование здания кинологической службой, усиление службы ООО «Витязь»

	6
	Окружной благотворительный фестиваль «Киноленты, обожженные войной»: творческая встреча с кинорежиссером А. Прошкиным и фильм «Искупление»
	04.05
	280
	обследование здания кинологической службой, усиление службы ООО «Витязь»

	7
	Акция «Школьное кино» с показом фильмов отечественного производства
	ежемесячно
	3 / 550
	обследование здания кинологической службой

	8
	Организация флешмоба для детских  лагерей  в рамках городского праздника «Ярмарка спорта – дыши свободно»
	21.06
	400
	дополнительные посты сотрудников полиции на стадионе КСК «Норд»

	9
	Социальный кинопоказ в День памяти и скорби
	22.06.2013
	250
	усиление службы ООО «Витязь»

	
	Окружная акция к 100-летию С.В. Михалкова «Мульфейерверк»
	02.08.2013
	263
	обследование здания кинологической службой

	10
	Цикл детских анимационных фильмов по сказкам и легендам обских угров ко Дню народов Севера и Дальнего Востока
	09 и 10.08.2013
	85
	обследование здания кинологической службой

	11
	Торжественное собрание в День города Югорска
	31.08.2013
	400
	обследование здания кинологической службой, усиление службы ООО «Витязь»

	12
	Открытие Всероссийского дня бега «Кросс наций – 2013»
	22.09.2013
	300
	Участие духового оркестра

	13
	Молодежная программа «Вечеринка по-Югорски» в рамках Всероссийского конкурса проектов 
	02.12.2013
	100
	обследование здания кинологической службой, усиление службы ООО «Витязь»

	Мероприятия, направленные на повышение эффективности межведомственной координации по осуществлению мониторинга электронных средств массовой информации, печатной, аудио- и видеопродукции, Интернет-сайтов, включая социальные сети и блоги, с целью установления фактов распространения на территории Российской Федерации материалов экстремистского характера

	13
	Назначение ответственных за размещение материалов в учреждении и на сайте МАУ «ЦК «Югра-презент» 
	в течение 2013 года
	
	

	Иные мероприятия

	14
	Продление лицензии на использование программы контентной фильтрации Sky DNS до мая 2014 г. 
	Апрель 2013
	
	

	15
	Организация фильтрацион-ного пункта на базе учреждения при проведении Всероссийских учений по антитеррористической безопасности
	 16.09.2013
	150
	Отработка взаимодествия силовых структур

	16
	Проведение тренировки по действиям сотрудников учреждения и охраны при террористической угрозе и пожаре при возникновении ЧС
	декабрь
	60
	Отработка действий



В рамках реализуемой  на территории г. Югорска долгосрочной целевая программа по воспитанию толерантности, противодействию экстремизму и ксенофобии в молодежной среде на 2011 – 2013 годы в клубных формированиях МАУ «ЦК Югра – презент» большое внимание уделяется вопросам толерантности среди детей и подростков при проведении занятий  и мероприятий. Программы занятий творческих коллективов основаны на изучении лучших образцов культуры и искусства этнических групп. 
С целью ограничения доступа к экстремистским материалам на proxy-сервер для автоматизированных рабочих мест с выходом в Интернет установлен фильтр SkyDNS, обновление которого проведено в 2013 году, лицензия на использование продлена до мая 2014 года.
В мероприятиях  данного направления в течение 2013 года принимают активное участие творческие коллективы учреждения, реализуя совместный проект с фондом «Вефиль», развивая волонтерское направление в деятельности при проведении мероприятий в рамках плана межмуниципального взаимодействия и проектов с управлениями администрации города Югорска, Советского района и городов ХМАО-Югры. 
При заключении договоров краткосрочной аренды по проведению  мероприятий уделяется внимание вопросам толерантности, противодействию экстремизму и ксенофобии, а также предоставления и использования рекламных материалов с указанием возрастных ограничений с применением норм ФЗ от 29.12.2010 № 436 «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию». 

4.6.2. Профилактика детской безнадзорности и беспризорности; правонарушений, алкоголизма и наркомании молодежи; взаимодействие с заинтересованными организациями и учреждениями, участвующими в решении данных проблем
Развитие деятельности клубных формирований для детей, подростков и молодежи является одним из важнейших направлений по профилактике детской безнадзорности и беспризорности, правонарушений, алкоголизма и наркомании молодежи, реализуемого учреждением культуры в 2013 года. Всего на базе учреждения  организована работа 31 клубного формирования, для 961 участника.
Среди направлений работы МАУ «ЦК «Югра – презент» по профилактике детской безнадзорности и беспризорности, правонарушений, алкоголизма и наркомании молодежи – организация благотворительных мероприятий для воспитанников центров «Доверие», «Солнышко», «Берегиня», для подростков и молодежи округа в рамках совместных акций с фондом «Вефиль»:
· цирковые программы «Веселая карусель»; 
· концертные программы; 
· кукольные спектакли театра кукол «Чародеи»;
· организация социальных кинопоказов;
· программы в рамках реализации проекта «Соприкасаясь с чудом»;
· волонтерское движение совместно с БФСДП «Вефиль»;
· участие в акциях и флешмобах;
· киноакции для детей в период школьных каникул.
В рамках взаимодействия с заинтересованными организациями и учреждениями, участвующими в решении данных проблем:
· предоставление возможности посещения мероприятий и киносеансов на льготной (и/или бесплатной) основе для подростков и молодежи, проходящих реабилитацию на базе центров «Вефиль», «Берегиня», «Доверие»;
· организация встреч с сотрудниками ювенальной службы с воспитанниками лагеря; 
· участие танцевального коллектива «Street-life» и цирковой студии «Югра – Лэнд» в окружных благотворительных акциях «Сумей сказать – нет!» и «Выбери жизнь!», организованных фондом «Вефиль» на территории ХМАО-Югры.
· мастер-классы циркового коллектива в рамках творческих мини-программ в учреждениях социальной сферы.

4.6.3.  Реализация прав лиц с ограниченными возможностями здоровья на реабилитацию средствами культуры;

С целью формирования доступной среды для инвалидов и других маломобильных групп населения в учреждении расширены и оборудованы поручнями входные группы здания. В летний период 2013 года уличные лестничные марши при входе на площадь перед зданием оборудованы поручнями. На прилегающей территории и входных группах здания выполнены пандусы. При реконструкции тротуарной плитки вокруг здания в 2012 году, дополнительно были выполнены пандусы на ул. Попова, со стороны Дворца семьи на ул. Спортивная; на автостоянке выделена 10 метровая зона под специализированные места автостоянки для инвалидов. В  холле 1 этажа расположены два санитарных узла (туалеты) для инвалидов. На двух рядах зрительного зала имеется возможность для размещения инвалидов – колясочников. 
В клубных формированиях имеют возможность заниматься наряду со здоровыми и люди с ограниченными возможностями по таким направлениям как вокальное, хоровое пение,  театральное искусство.
В течение 2013 года творческими коллективами были подготовлены концертные, цирковые и театральные программы для детских центров «Надежда», «Солнышко» и центров для старшего поколения и инвалидов «Сфера», дома-интерната для инвалидов. 
В кинопрокатной деятельности предоставляется возможность первоочередного приобретения билетов, действует гибкая система скидок.
В рамках организации мероприятий осуществляется социальное взаимодействие с учреждениями, занимающимися проблемами людей с ограничениями жизнедеятельности: Управлением социальной защиты населения, Организация инвалидов, центром «Надежда», центром «Сфера», домом инвалидов «Дарина» и центром «Солнышко» в г. Советский.
За отчетный период данная категория  посетила такие мероприятия, как:
· городской конкурс «Югорская звездочка – 2013».
· праздничное торжество «Песни весны и Победы», посвященное Дню Победы.
· детские  игровые программы для детского лагеря.
· социальный показ военного фильма «Майор» и фильмов акции «Школьное кино»;
· городской молодежный выставочный проект Фотосушка «Позитив в объектив!» и «Лучшее в кадр!»;
· детские  игровые программы и мастер-классы цирковой студии «Югра – лэнд»;
· отборочный этап фестиваля «Димитриевская суббота»;
· социальные кинопоказы в рамках окружных кинофестивалей и акций «Кино для меня», «Кино без барьеров», «Ночь светла»;
· концертные программы в декаду инвалидов;
· мероприятия новогодней кампании – спектакль «Волшебное зеркало», игровые программы у елочки, традиционное шоу «Новый год начнется в полдень!».

4.6.4. Взаимодействие с  национально – культурными автономиями и религиозными объединениями при осуществлении творческой деятельности, направленной на сохранение и развитие культурно-национальной самобытности;

Творческие коллективы учреждения принимали участие в народных гуляньях и национальных праздниках: Масленица, Проводы зимы, в рамках которых получило развитие межконфессионное сотрудничество при участии представителей мусульманской  и христианской религий. Активное участие в проведении мероприятий приняли такие общественные организации, как татаро-башкирская общественная организация «Булгар», «Югорская станица» - казачье общество, азербайджанская диаспора – общественная организация «Каспий», представители ханты и манси из организации «Спасение Югры». 
В течение 2013 года на базе учреждения планируется концертно-театральные гастрольные программы «звезд» эстрады Татарстана и Башкортостана. 
На базе МАУ «ЦК «Югра – презент» были организованы выставки сувенирной продукции и изделий национальных промыслов, среди участников выставок индивидуальные предприниматели города и округа (ИП Арутюнян Т.В., ИП Лисица И.И., ИП Гутарина Т.В.), художественные студии («Аркус», «Мила») и творческие мастерские («Штучка», «Мир цветов»), Гильдия северных мастеров, Югорский информационно-издательский центр и молодежная биржа труда «Гелиос».
В репертуары творческих коллективов включены вокальные и танцевальные произведения разных национальностей (украинские, татарские, цыганские, еврейские и народов Севера), театрализованные прологи к мероприятиям выстроены с учетом этнических культурных традиций. 
На праздничных торжествах к календарным датам, городских конкурсах «Югорское созвездие: Мужская Лига», праздниках и торжествах были представлены танцевальные номера и миниатюры с использованием национальных костюмов.
Среди мероприятий 2013 года, которые можно отнести к мероприятиям по взаимодействию с  национально – культурными автономиями и религиозными объединениями, при осуществлении творческой деятельности, направленной на сохранение и развитие культурно-национальной самобытности такие, как фестиваль хоровых и вокальных коллективов «Югорск поющий», посвященный Дням славянской письменности и культуры, Дню округа (фестиваль «Овация»), в рамках которых прозвучали песни на  русском языке, татарском и украинском языках в исполнении татаро- башкирского вокального ансамбля «Умырзая», вокального дуэта «Шарм», коллективов «Радость», «Дар»; детским лагерям в рамках  Дня Русского языка предложены игровые программы  «В гостях у Пиши, Читай, Танцуй!», в репертуары  творческих коллективов включены вокальные произведения и танцевальные композиции национального характера.
Ко Дню народов Севера и Дальнего Востока для детской аудитории города организованы кинопоказы цикла анимационных фильмов по легендам и сказках обских угров.
В рамках праздничных мероприятий в День города Югорска организовано творческое взаимодействие с диаспорами при организации Карнавала – 2013. Номера казачьего общества вошли в репертуар церемонии открытия карнавального шествия и отборочного тура фестиваля «Димитриевской субботы».
Для татаро-башкирского населения организованы концерты «звезд» эстрады на базе учреждения в рамках гастрольных туров артистов Татарстана и Башкирии.

4.6.5. Реализации социальной политики в отношении граждан пожилого возраста.

Создание благоприятных условий  для реализации культурных потребностей, развития творческого потенциала граждан старшего поколения в учреждении реализуется через  обеспечение доступности  информации для пожилых людей о  культурно-массовых мероприятиях,  создание условий  для активного отдыха старшего поколения, объединение людей старшего поколения в клубе по интересам.
Направление социальной политики в отношении граждан пожилого возраста реализуется через проведение и организацию:
· праздничных встреч и вечеров отдыха для старшего поколения граждан города;
· рождественского приема главы города для ветеранов;
· организацию работы клубных формирований: академический хор «Виват музыка», вокальный ансамбль «Ивушка», клуб старшего поколения;
· социальных кинопоказов и творческих встреч;
· выездных концертов в учреждения социальной сферы;
· участие в мероприятиях ко Дню Победы: праздничная программа творческих коллективов «Победа остается молодой!», праздничный концерт «Песни весны и Победы» академического хора  «Виват музыка»; 
· творческие программы  «В городском саду играет духовой оркестр»;
· праздничные мероприятия ко Дню города Югорска и Дню работников лесной промышленности «Зеленое золото Югры»;
· программы в рамках мероприятий, посвященных Дню пожилого человека;
· сольные программы академического хора «Виват музыка» и вокального ансамбля «Ивушка»;
· конкурсная программа «Ну, какие бабушки-старушки?! Это наши лучшие подружки!»
· программы Новогодней кампании – 2014.

4.7. Кадровые ресурсы учреждения, повышение квалификации работников, потребность в кадрах, стимулирование и поощрение кадрового состава.

4.7.1. Статистика повышения квалификации работников за отчетный период (по нарастающей с выделением учетного периода):

	Ф.И.О (полностью), должность
	Наименование курсов, семинара, мастер-класса
	Сроки и город прохождения учебы
	Номер,  дата и кем выдан документ об окончании учебы (сертификат, удостоверение, справка и т. д)
	Кол-во часов учебы (по Программе)
	Финансирование   (сумма и источник финансирования),
тыс. руб. 

	1 квартал 2013 года

	Лобода Лариса Сергеевна балетмейстер-постановщик
	Семинар, мастер класс по Brek-dance
	январь 2013   г. Советский
	Сертификат Всероссийской Федерации Брейк-данса
	7
	39,9 в/б

	Боталова Ольга Юрьевна главный бухгалтер
	Семинар «Особенности ведения бухгалтерского учета и налогооблажении бюджетных и автономных учреждений в 2013 году»
	28 февраля 2013               г Тюмень
	Сертификат ООО «УМЦ – Развитие»
	8
	3,0 в/б 

	Самарина Надежда Тимофеевна директор
	Обучение по программе пожарно-технического минимума
	18-22 января 2013                      г. Югорск 
	удостоверение
	
	2,4

	Михайлов Валерий Николаевич инженер по ОТ
	
	
	удостоверение
	
	2,4

	2 квартал 2013 года

	Садриева Резеда Альтафовна заведующая отделом социально – досуговой деятельности
	Семинар « Проектная деятельность учреждений культурно-досугового типа»
	04-05 апреля 2013 г. Ханты-Мансийск
	Справка АУ ХМАО-Югры «ТО «Культура»
	
	

	Боталова Ольга Юрьевна главный бухгалтер
	Семинар «Изменения в учете государственных (муниципальных) учреждений в 2013 г. Особенности сдачи полугодовой отчетности в 2013 году»
	16 мая       2013
	Сертификат НОУ ДПО Тюменский межрегиональный учебный центр «Дом науки и техники» серия И  № 12950/1
	
	
7,98  в/б

	Андриянова Екатерина Андреевна заместитель директора по экономическим вопросам
	
	
	Сертификат НОУ ДПО Тюменский межрегиональный учебный центр «Дом науки и техники» серия И  № 12950/2
	
	7,98  в/б

	Берчун Виктория Михайловна заместитель главного бухгалтера
	Семинар «Заработная плата – 2013 года. Учитываем принятые изменения и готовимся к новым»
	28 мая      2013
	Сертификат НОУ ДПО Тюменский межрегиональный учебный центр «Дом науки и техники» серия И № 12951/1
	
	4,465  в/б

	Попов Виталий Николаевич киномеханик
	Обучение по программе «Школа современного киноинженера»
	31 мая – 01 июня 2013  
г. Екатеринбург
	Сертификат 
Магна Тэк РУ
	
	

	Ершов Виктор Николаевич главный инженер
	Предаттестационная подготовка электроперсонала к проверке знаний норм и правил работы в электроустановках
	Июнь 2013 г.               г. Югорск
	Протокол № 5811/3-13-466 проверки знаний норм и правил работы в электроустановках, удостоверение №1
	60 часов
	10,2

	Попов Виталий Николаевич киномеханик
	
	
	Протокол № 5811/3-13-467 проверки знаний норм и правил работы в электроустановках, удостоверение №2
	36 часов
	6,5

	Бабичева Елена Александровна документовед
	Презентация информационной  системы «Электронный архив Югры»
	16.04.2013 
г. Югорск
	
	
	0

	Арисова Лариса Анатольевна, заведующая отделом кинопроката
	Семинар киносети ООО «Премьер-Зал» (киноновинки, итоги периода) 
	28 – 29.04.2013 
г. Екатеринбург
	
	
	0

	3 квартал 2013 года

	Терентьева Елена Геннадьевна
	Семинар «Организация закупочной деятельности субъектов регулирования  ФЗ от 18.07.2011 Способы закупок. Практика работы  на Универсаль-ной торговой площадке «Сбербанк-АСТ»
	16.07.2013 
г. Югорск
	Сертификат ЗАО «Сбербанк – АСТ» 
№ 013828
	8 ч
	4,2 вн/б

	4 квартал 2013 года

	Терентьева Елена 
Геннадьевна, зам. директора по АХЧ



	«Новое в системе закупок для государственных и муниципальных нужд. Федеральная контрактная система. Рекомендации по применения ФЗ № 44 и 223»
	06.11.2013 
г. Югорск
	Сертификат НП «Консорциум профессионального менеджмента»
	по 24 ч

	17,82 вн/б

	Андриянова Екатерина Андреевна, зам. директора по коммерческим вопросам
	
	
	
	
	

	Самарина Надежда Тимофеевна директор
	Обучение по программе «Внедрение механизмов противодействия коррупции в муниципальных учреждениях и предприятиях»
	21 – 30 октября 2013                      г. Югорск 
	Удостоверение о крткосрочном ПК № 32 от 30.10.2013 ФГБОУ ВПО «Уральская государственная юридическая академия»
	72 ч
	-

	Всего за 2013 г.: 17 человек.


Всего в учреждении 17 человек повысили уровень своей профессиональной квалификации, что составляет 15,2 % от общей численности сотрудников. Финансирование составило 102,045 тыс. руб., из них за счет средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности 80,545 тыс. руб.   Диплом о высшем профессиональном образовании в 2013 году получил 1 сотрудник учреждения.
4.7.2. Статистика потребности в кадрах и их обучении
	Направление деятельности
	Потребность в специалистах по направлениям деятельности 
с указанием должности и количества штатных единиц

	Самодеятельное народное творчество
	- режиссер детского театра кукол – 1 шт.ед.;
- балетмейстер-постановщик народных танцев – 1 шт.ед;
- руководитель академического хора – 1 шт.ед;
- руководитель народного вокального коллектива – 1 шт.ед;
- концертмейстер – 1 шт.ед.

	Методическая работа  
	- методист по народному творчеству

	Юридические вопросы
	- юрист

	Кинопрокат
	- киномеханик



	Направление деятельности
	Интересующая тема для обучения

	Культурное наследие 
	Создание архивов нематериального культурного наследия и визуального культурного наследия

	Вокал
	Работа над мышечной системой вокалиста

	Хореография
	Методика преподавания  народного танца  

	Музыкальное направление
	Оркестровое дирижирование, работа с духовым оркестром. Школа импровизации, работа с джаз оркестром. 

	Цирковое искусство
	Техника жонглирования

	Хореография
	Изучение нового стиля современных танцев «Джас фанк» и «Вакинг»

	Самодеятельное народное творчество
	Руководство деятельностью творческого коллектива

	Театр 
	Изготовление театральной куклы, реквизита. Кукловождение. Сценическое движение, техника речи, актерское мастерство. 

	Инновации
	Особенности инновационной деятельности в учреждении культуры клубного типа.

	Управление 
	Управленческая конфликтология



4.7.3. Качественные характеристики потребности повышения квалификации
Система повышения квалификации существует в учреждении для должностей, которым необходимо прохождение пожарно-технического минимума, обучения по охране труда для административного состава, обучение по группам электробезопасности. Обучение проводится на базе специализированных центров.
Для основного персонала (руководителей клубных формирований) существует возможность планирования участия в мастер-классах и семинарах в рамках проводимых фестивалей и конкурсов различного уровня. 
В учреждении проводится методическая работа по повышению квалификации работников через участие в подписке на методические издания, регистрацию на сайте и в правовом поле информационной системы «Аюдар», а также приобретена версия специальных модулей платформы «Гарант».

4.7.4.Стимулирование и поощрение кадрового состава 
В учреждении культуры разработана система мотивации трудовой деятельности как метод управления персоналом. Одна из составляющих – стимулирующие выплаты в виде квартальных премий за счет средств субсидий, а также средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности за эффективность проводимых  мероприятий, инициативность и творческий подход к работе, на основании мониторинга удовлетворенности посетителей предоставленными услугами. К мотивационным факторам деятельности относится и возможность принять участие в мастер-классах, проводимых в рамках фестивалей и конкурсов с целью повышения профессиональной квалификации. Возможность получение заочного образования в высших учебных заведениях, поддержка молодых специалистов, предоставление служебного жилья молодым специалистам и высококвалифицированным сотрудникам также представляет собой  элемент мотивационной составляющей. 
	В 2013 году произведено повышение заработной платы в соответствии с Указом президента РФ, была оплачена в соответствии с трудовым законодательством работа в выходные и праздничные дни. Премиальные выплаты носили и единовременный характер, устанавливались по итогам работы за определенные достижения (выполнение особо важных заданий) и к юбилейным датам, а также всем сотрудникам к профессиональному празднику – Дню работника культуры. 
	Таким  образом, мотивационная система оплаты труда в отчетном периоде призвана обеспечить стабильность, удовлетворенность трудом, позволит созданию ситуации успеха по различным  направлениям деятельности учреждения, окажет влияние на достижение поставленных целей.
В течение 2013 года стимулирование работников МАУ «ЦК «Югра – презент» осуществлялось как за счет оплаты за работу в выходные и праздничные дни (в двойном размере – 42 чел. (179 чл./дн.), так и / или одинарном с предоставлением другого дня отдыха (27 чел. (72 ч/дн.) на общую сумму 199,3 тыс. руб.
Всего за отчетный период выплата ежемесячной премии произведена 58 сотрудникам на сумму 782,2 тыс. руб. Премии по итогам работы – 53 сотрудникам на сумму1800,3 тыс.руб., в т.ч. за качественное проведение мероприятий городского уровня,  окружного фестиваля «Театральная весна – 2013», мероприятий ко Дню города. А также разовые премии к юбилейным и праздничным датам – 71 сотруднику в сумме 144,5 тыс. руб., в т.ч.  ко Дню работника культуры, личным юбилеям и юбилеям творческих коллективов. Размер оказанной материальной помощи в течение 2013 года составил 2567,9 тыс. руб.
Доплата за звание 4 сотрудникам учреждения составила 35,7 тыс. руб. за 2013 год.
4.7.4.1. Награждение государственными наградами Российской Федерации, в том числе медалями и орденами. 
План: Имеют право на награждение государственными наградами Российской Федерации, в том числе медалями и орденами: список специалистов.
Факт: Представлены документы на награждение государственными наградами Российской Федерации, в том числе медалями и орденами: список специалистов с указанием сроков предоставления документов и краткого обоснования.
Получили награды: список специалистов
4.7.4.2. Награды Министерства культуры  Российской Федерации: Почетная грамота, Благодарность 
План: Имеют право на награждение: список специалистов
Факт: Представлены документы на награждение: список специалистов с указанием сроков предоставления документов и краткого обоснования.
Получили награды: список специалистов
4.7.4.3. Награды и почётные звания Ханты-Мансийского автономного округа – Югры:
План: Имеют право на награждение: Киселев Юрий Валентинович, руководитель любительского объединения.
Почётного звания: список специалистов.
Присвоено почетное звание «Заслуженный деятель культуры ХМАО-Югры» Киселеву Юрию Валентиновичу, руководителю любительского объединения МАУ «ЦК «Югра-презент», руководителю вокального ансамбля «Ивушка», постановление губернатора ХМАО-Югры от 22.08.2013 № 107. 
Почетной грамотой Губернатора автономного округа: список специалистов.
Благодарностью Губернатора автономного округа: список специалистов.
Почетной грамотой Думы автономного округа: список специалистов.
Благодарственным письмом Председателя Думы автономного округа: список специалистов.
Почетной грамотой Департамента культуры автономного округа: список специалистов.
Благодарностью директора Департамента культуры автономного округа: список специалистов.
Факт: представлены документы на награждение: 
Почётного звания: список специалистов с указанием сроков предоставления документов и краткого обоснования.
Почетной грамотой Губернатора автономного округа: список специалистов с указанием сроков предоставления документов и краткого обоснования.
Благодарностью Губернатора автономного округа: список специалистов с указанием сроков предоставления документов и краткого обоснования.
Почетной грамотой Думы автономного округа: список специалистов с указанием сроков предоставления документов и краткого обоснования.
Благодарственным письмом Председателя Думы автономного округа: список специалистов с указанием сроков предоставления документов и краткого обоснования.
Почетной грамотой Департамента культуры автономного округа: список специалистов с указанием сроков предоставления документов и краткого обоснования. 
Благодарностью директора Департамента культуры автономного округа: список специалистов с указанием сроков предоставления документов и краткого обоснования.
Получены награды:
Благодарность  Департамента культуры автономного округа, Анкушин Александр Анатольевич, режиссер-постановщик.
4.7.4.4. Награды органов местного самоуправления: 
План: имеют право на награды: список специалистов
	Анкушин А.А. – почетная грамота управления культуры
Ершов В.Н. - почетная грамота главы города
Иванов Л.В. – почетная грамота главы города
Кулаков С.А. - благодарственное письмо управления культуры
Лаптев М.Н. -  благодарственное письмо управления культуры
Малыганова С.А. – почетная грамота главы города
Патрушева М.А. – благодарственное письмо управления культуры
Садриева Р.А. – почетная грамота управления культуры
Самарина Н.Т. почетная грамота главы города
Смирнова Т.Г. – почетная грамота главы города
Титова Н.Е. – почетная грамота управления культуры
Шиапова Т.Н. – благодарственное письмо главы города 
Факт:  список специалистов с указанием сроков предоставления документов и краткого обоснования.
Получены награды: список специалистов.
Благодарность главы города:
	Анкушин Александр Анатольевич, режиссер-постановщик;
Благодарственное письмо главы города
	Шиапова Татьяна Николаевна, балетмейстер
	Боталова Ольга Юрьевна, главный бухгалтер
	Анкушина Наталья Александровна, режиссер детской студии
Почетная грамота управления культуры:
Садриева Резеда Альтафовна, заведующая отделом социально-досуговой деятельности;
Смирнова Татьяна Геннадьевна, художественный руководитель;
	Пронина Ольга Анатольевна, главный балетмейстер
Благодарственное письмо управления культуры: 
Кулаков Сергей Алексеевич, звукорежиссер
Плотникова Людмила Дмитриевна, кассир билетный;
Смирнова Татьяна Геннадьевна, художественный руководитель;
Пономарева Мария Николаевна, заведующая информационно-методическим отделом;
Терентьева Елена Геннадьевна, заместитель директора по АХЧ;
Аксенова Надежда Викторовна, руководитель любительского объединения;
Иванов Лев Владимирович, главный режиссер;
Симанова Светлана Тихоновна, контролер билетов;
Пальчикова Галина Александровна, администратор;
Малыганова Светлана Анатольевна, заместитель директора по основной деятельности;
Глазова Олеся Александровна, балетмейстер – постановщик;
Садриева Резеда Альтафовна, заведующая отделом социально-досуговой деятельности;
Надымчук Светлана Михайловна, контролер билетов;
Попов Виталий Николаевич, киномеханик;
Кулаков Сергей Алексеевич, звукорежиссер;
Анкушина Наталья Александровна, режиссер детской студии;
Аксенова Надежда Викторовна, руководитель любительского объединения;
Анкушин Александр Анатольевич, режиссер-постановщик;
Иванов Лев Владимирович, главный режиссер;
Лаптев Максим Николаевич, заведующий сектором отдела СДД;
Смирнова Татьяна Геннадьевна, художественный руководитель.
4.7.4.5. Поощрения руководителя учреждения
Получены поощрения: список специалистов
Почетная грамота
	Симанова Светлана Тихоновна, контролер билетов
Айль Вера Ивановна, художник – бутафор  
Бабичева Елена Александровна, документовед
Суменкова Светлана Константиновна, бухгалтер материального стола
Благодарственное письмо
Терентьева Елена Геннадьевна, заместитель директора по АХЧ;
Садриева Резеда Альтафовна, заведующая отделом СДД;
Ершов Виктор Николаевич, главный инженер;
Андриянова Екатерина Андреевна, заместитель директора по коммерческим вопросам;
Шмидт Андрей Анатольевич, главный дирижер;
Аксенова Надежда Викторовна, руководитель любительского объединения;
Айль Вера Ивановна, художник-бутафор;
Волковец Михаил Михайлович, режиссер массовых мероприятий;
Галеева Лилия Курбангалеевна, заведующая отделом по работе с детьми;
Дроздетская Ольга Александровна, заведующая сектором;
Лаптев Максим Николаевич, заведующий сектором;
Малыганова Светлана Анатольевна, заместитель директора по основной деятельности;
Пономарева Мария Николаевна, заведующая информационно-методическим отделом;
Попов Виталий Николаевич, киномеханик.
Количество поощрений (грамоты, благодарственные письма, звания) за 2013 год – 48, что составляет  48 % от общей численности сотрудников учреждения, в т.ч. награды Министерства культуры РФ – 0; награды и почетные звания ХМАО-Югры – 2; награды органов местного самоуправления – 28; поощрения руководителей учреждения – 18.

4.7.4.6. Характеристика кадрового состава по полу, возрасту и образованию («Кадровые характеристики», Форма 1). Анализ кадрового состава.
В кадровом составе учреждения 89 человек, в т.ч. 48 женщин (54%). 
Численность совместителей – 41, из них 26 – внешних. Высшее образование имеют 43 человека, что составляет 48% от общей численности; среднее специальное и среднее образование имеют по 23 человека – 26% соответственно. 
Возраст работников до 30 лет – 17 (19%), от 30 до 40 лет – 27 (30%), от 40 до 50 лет – 20 (22%), от 50 до 60 лет – 19 (21%), старше 60 – 6 человек (7%). 

4.7.4.7. Характеристика кадрового состава по стажу и группам деятельности («Кадровые характеристики», Форма 2). Анализ вакансий.
Анализ кадрового состава по трудовому стажу представлен следующими показателями: стаж до 3-х лет – 26 человек (29%), от 3-х до 6 лет – 19 (21%), от 6 до 10 лет – 21 (23,5%), от 10 до 15 лет (21%), свыше 15 лет – 4 (4,5%). В коллективе работает 11 пенсионеров, в отпуске по уходу за ребенком до 3-х лет – 2 человека, количество уволенных за отчетный период составляет 19 человек, вновь принятых – 14. 
Численность кадрового состава учреждения  по группам деятельности представлена следующим образом: 
· руководящий состав – 6 человек (7%);
· специалисты – 60 человек (67%);
· другие служащие – 6 человек (7%);
· младший обслуживающий персонал – 17 человек (19%).
4.8.Национальное и межнациональное культурное сотрудничество.
      На 2013 года в рамках проводимых мероприятий по сохранению и развитию культуры народов, проживающих в ХМАО – Югре, запланировано участие творческих коллективов центра культуры национальных праздниках, фестивалях, выставках, концертах и конкурсах.
Специалистами социально-досуговой деятельности проводятся мероприятия как для одной конкретной этнической группы, так и мероприятия направленные на формирование межкультурных коммуникаций, с целью сохранения атмосферы мира и согласия в городском сообществе. 
4.8.1.Количественный показатель мероприятий, способствующих развитию национальных культур народов проживающих на территории Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

4.8.1.1. Для детей и подростков до 14 лет:

	
	Количество мероприятий (ед.)/ участники (чел.):

	
	1 кв план
	1 кв факт
	2 кв план 
	2 кв факт
	3 кв план
	3 кв факт
	4 кв план
	4 кв факт
	Год план
	Год факт

	- проводимых  для одной конкретной этнической группы
	
	0
	
	0
	
	
	
	0
	
	0

	
	
	0
	
	0
	
	
	
	0
	
	

	- направленных на укрепление межэтнических культурных связей
	
	0
	
	1
	
	
	
	2
	
	3

	
	
	0
	
	600
	
	
	
	282
	
	882

	- способствующих сохранению  и развитию культуры КМНС
	
	0
	
	2
	
	2
	
	0
	
	4

	
	
	0
	
	405
	
	85
	
	0
	
	490

	- способствующих сохранению  и развитию культуры русского населения Западно-Сибирского региона
	
	0
	
	2
	
	
	
	1
	
	3

	
	
	0
	
	85
	
	
	
	101
	
	186



4.8.1.2. Описательный характер мероприятий, качественный анализ.
	Для детей и подростков города проведены мероприятия: 
направленные на укрепление межэтнических культурных связей:
· Праздник Детства к открытию летних лагерей в День защиты детей, 600 чел.
· Киноакция «Твой мир – Fantasy»  к премьере анимационного фильма, октябрь, 82 чел.
· Праздничное торжество к юбилею православной гимназии, 15.11.2013, 200 чел.
способствующие сохранению  и развитию культуры КМНС: 
· спектакль «Комполэн – дух болотный», в рамках окружного фестиваля «Театральная весна»,  205 чел.; 
· национальный праздник «Вурших Хатл – праздник трясогузки» для лагерей города, 200 чел.
· цикл анимационных фильмов по сказкам и легендам обских угров, 2 / 85 чел.
способствующие сохранению  и развитию культуры русского населения Западно-Сибирского региона: 
· программа «В гостях у Пиши, Читай, Танцуй» в День русского языка для воспитанников лагеря «Созвездие», 56 чел.; 
· спектакль «Далеко ль кума ходила» театра кукол «Чародеи», 29 чел.
· Дискотечная программа «Творительный падеж в клубном формате», 101 чел.
4.8.1.3. Для молодежи:
	
	Количество мероприятий (ед.)/ участники (чел.):

	
	1 кв план
	1 кв факт
	2 кв план 
	2 кв факт
	3 кв план
	3 кв факт
	4 кв план
	4 кв факт
	Год план
	Год факт

	- проводимых  для одной конкретной этнической группы
	
	0
	
	0
	
	0
	
	0
	
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- направленных на укрепление межэтнических культурных связей
	
	0
	
	1
	
	1
	
	2
	
	4

	
	
	
	
	1500
	
	2000
	
	220
	
	3720

	- способствующих сохранению  и развитию культуры КМНС
	
	0
	
	1
	
	0
	
	0
	
	1

	
	
	
	
	52
	
	
	
	
	
	52

	- способствующих сохранению  и развитию культуры русского населения Западно-Сибирского региона
	
	0
	
	0
	
	1
	
	0
	
	1

	
	
	
	
	
	
	360
	
	
	
	360


4.8.1.4. Описательный характер мероприятий, качественный анализ.
Для молодежи города проведены мероприятия: 
направленные на укрепление межэтнических культурных связей
· дискотечная программа ко Дню России, 1500 чел.
· вечерняя программа для молодежи «С Днем рождения, Югорск!», 2000 чел.
· Окружная акция волонтерского движения, 10-11.110.2013, 120 чел.
· Молодежная программа «Вечеринка по-югорски», 02.12.2013, 100 чел.
способствующий сохранению  и развитию культуры КМНС
· спектакль «Сказки сквозь камни…», в рамках окружного фестиваля «Театральная весна»,  52 чел.
мероприятия, способствующие сохранению  и развитию культуры русского населения Западно-Сибирского региона:
· 1 отборочный этап Всероссийского фестиваля «Димитриевская суббота», 360 чел.

4.8.1.5.Для всех возрастных категорий населения:
	
	Количество мероприятий (ед.)/ участники (чел.):

	
	1 кв план
	1 кв факт
	2 кв план 
	2 кв факт
	3 кв план
	3 кв факт
	4 кв план
	4 кв факт
	Год план
	Год факт

	- проводимых  для одной конкретной этнической группы
	
	3
	
	1
	
	0
	
	1
	
	4

	
	
	300
	
	300
	
	0
	
	120
	
	720

	- направленных на укрепление межэтнических культурных связей
	
	2
	
	8
	
	1
	
	5
	
	16

	
	
	3800
	
	4290
	
	8000
	
	1870
	
	17960

	- способствующих сохранению  и развитию культуры КМНС
	
	1
	
	4
	
	
	
	2
	
	7

	
	
	600
	
	450
	
	
	
	388
	
	1438

	- способствующих сохранению  и развитию культуры русского населения Западно-Сибирского региона
	
	0
	
	2
	
	1
	
	5
	
	8

	
	
	0
	
	360
	
	75
	
	228
	
	663


4.8.1.6. Описательный характер мероприятий, качественный анализ.

Среди мероприятий 2013 года для разновозрастной аудитории горжан: 
мероприятия, проводимые  для одной конкретной этнической группы 

· мероприятия в рамках празднования Рождества Христова (3 / 300 чел.) 
· гастрольная программа ансамбля песни и танца с программой «Россия – Родина моя» в рамках фестиваля-праздника, посвященного Дню русской культуры (300 чел. р/в)
· концерт татарской музыки Рината Рахматуллина, 03.12.2013, 120 чел.
мероприятия, направленные на укрепление межэтнических культурных связей
· народное гулянье «Проводы зимы», 17.03.2013 г., проведение народных конкурсов и забав, концертов и выставок с участием диаспор города: азербайджанской, татаро-башкирской, КМНС и казачьего общества (3500 чел.)
· национальный праздник «Масленица» в п. Югорск-2, 16.03.2013 г. (участие творческих коллективов), 300 чел.
· народное гулянье «Славься, Россия», 12.06.2013 г., проведение народных конкурсов и забав, концертов с участием казачьего общества, 3000 чел.
· участие ансамбля народных инструментов «Югорский сувенир» в фестивале национальных культур «Радуга дружбы», 28.04.2013, 100 чел.
· региональный фестиваль «Пасха красная», 420 чел.
· встреча в клубе «Восточная вечеринка», 130 чел.
· творческие программы «В городском саду играет духовой оркестр», 3 / 490 чел.
· фестиваль «Югорск поющий» в Дни славянской письменности, 150 чел.
· Югорский Карнавал, 8000 чел.
· «В День единства – будем вместе!» - праздничное торжество, 01.11.2013, 450 чел.
· «Быть нужным» - благотворительный концерт-акция творческих коллективов, 04.11.2013, 450 чел.
· участие ансамбля «Соул-джаз» в международном форуме российских немцев, 03-10.11.2013, 250 чел.
· «Новый год начнется в полдень!» -  традиционное шоу накануне Нового года, 31.12.2013, 200 чел.
· II городской фестиваль самодеятельного художественного творчества трудовых коллективов города «Овация», 06.12.2013, 520 чел.
мероприятия, способствующие сохранению  и развитию культуры КМНС:
· на базе учреждения были организованы выставки сувенирной продукции от творческих мастерских и Гильдии северных мастеров (600 чел.)
· организованы выставки сувенирной продукции от творческих мастерских и Гильдии северных мастеров в рамках окружного фестиваля, 4 / 500 чел.
· ко Дню образования округа творческая встреча с писателем Е.Д. Айпиным с показом фильма «Красный лед. Сага о хантах Югры» по роману «Божья матерь в кровавых снегах», 2 / 388 чел.
мероприятия, способствующие сохранению  и развитию культуры русского населения Западно-Сибирского региона:
· участие в тематическом мероприятии для старшего поколения «Постные блюда», 60 чел.
· участие ансамбля народных инструментов «Югорский сувенир» в национальном празднике «Славянский хоровод», 23.06.2013 , 300 чел.
· праздничная программа «Зеленое золото Югры», 16.09.2013, 75 чел.
· социальный показ в рамках III окружного фестиваля отечественного кино «Любить по-русски», 06.11.2013, 88 чел. 
· социальные показы ретроспективных фильмов к юбилею открытия первого газового фонтана, 4 / 140 чел.

4.8.2. Результаты деятельности по сохранению и развитию традиционной культуры малочисленных народов Севера 
  
В течение 2013 года проведено 12 мероприятий, направленных на сохранение и развитие традиционной культуры малочисленных народов Севера для 1980 человек, в т.ч. 4 мероприятия для детской аудитории из 490 человек.

4.8.3. Результаты деятельности по сохранению и развитию русской культуры.
За 2013 год состоялось 12 мероприятий для 1209 человек разных возрастных категорий по сохранению и развитию русской культуры: 
· фестиваль хоровых и вокальных коллективов «Югорск поющий», посвященный Дню славянской письменности и культуры; 
· фестиваль-праздник  русской песни и танца ко Дню русской культуры с участием творческих коллективов учреждения и концертным блоком ансамбля песни и танца (г. Ханты-Мансийск) с программой «Россия – Родина моя»; 
· «В гостях у Пиши, Читай, Танцуй!» - танцевально-развлекательная программа для детских лагерей города; 
· концертные программы и номера коллективов в рамках народного гуляния в День России;
· участие ансамбля народных инструментов «Югорский сувенир» в национальном празднике «Славянский хоровод».
· праздничная программа «Зеленое золото Югры»
· югорский Карнавал
· социальные кинопоказы в рамках фестиваля отечественного кино
· дискотечные программы.
4.8.4. Крупномасштабные, социально-значимые мероприятия по сохранению и развитию культуры народов проживающих на территории муниципального образования город Югорск и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры:

	Название мероприятия, сроки проведения
	Источники и объемы финансирования
	Целевая аудитория
	Краткий анализ мероприятия. Эффективность выбранных форм и методов, способствующих достижению цели

	«Проводы зимы» - народное гуляние, 17.03.2013 г.

	бюджет города
	разновозрастная

	Проведена праздничная программа, конкурсы и забавы, в которых были представлены выступление различных национальных  диаспор, проживающих в г. Югорске. 

	Народное гуляние в День Победы, 09.05.2013 г.
	бюджет города
	разновозрастная

	Проведена праздничная программа, состязания, конкурсы, акции.

	Окружной фестиваль любительских театров «Театральная весна», май 2013 г.
	бюджет города
	разновозрастная

	Спектакли для детей, молодежи, взрослого и старшего поколения, церемонии открытия и закрытия фестиваля.

	Концертная программа "Вера, надежда, любовь", 28.04.2013
	бюджет города
	разновозрастная

	Концерт народного самодеятельного танцевального коллектива «Вдохновение»

	Фестиваль хоровых и вокальных коллективов «Югорск поющий», посвященный Дню славянской письменности и культуры, 26.04.2013
	бюджет города
	разновозрастная

	Фестиваль коллективов учреждения, г. Югорска, г. Советский и Советского района.

	Фестиваль песни и танца, посвященного Дню русской культуры, 05.06.2013
	бюджет города
	разновозрастная

	Фестиваль-праздник с участием творческих коллективов учреждения и ансамбля песни и танца г. Ханты-Мансийск

	День защиты детей. Концерт «Солнце светит всем одинаково» , 01.06.2013
	бюджет города
	дети
	Юбилейный концерт танцевального коллектива «Солнышко»

	Народное гуляние в день России, 12.06.2013
	бюджет города
	разновозрастная

	Программа творческих коллективов города и казачьего общества «Славься, Россия!»

	Творческие программы «В городском саду играет духовой оркестр»
	- 
	разновозрастная

	Концертные программы духового оркестра

	Югорский Карнавал, 31.08.2013
	бюджет города
	разновозрастная

	Карнавальное театрализованное шествие организаций города

	Праздничная программа «Зеленое золото Югры», 13.09.2013
	бюджет города
	разновозрастная

	Программа ко Дню работников лесной промышленности, проводимая в рамках мероприятий, посвященных Дню города 

	1 отборочный этап Всероссийского фестиваля «Димитриевская суббота», 29.09.2013
	бюджет города
	молодежь
	Конкурсная программа

	«Буратино и Ко» - сказка-развлечение в подарок первоклассникам, 03.10.2013
	-
	дети
	Театрализованное представление для первоклассников города

	Концертная программа «Поверь в мечту», 20.10.2013
	-
	дети
	Программа танцевальных коллективов «Вдохновение» и «Рондо»

	«Нам 10 лет» - юбилейная программа циркового коллектива «Югра-Лэнд» к 10-летию творческой деятельности, 02.11.2013
	бюджет города
	дети
	Юбилейная программа циркового коллектива

	«В День единства – будем вместе!» - праздничная программа, 01.11.2013
	бюджет города
	разновозрастная

	Программа ко Дню народного единства 

	Эстафета Олимпийского огня, 03-06.11.2013
	бюджет округа
	Дети, молодежь
	Участие в акции в рамках Олимпиады-2014 творческих коллективов в г. Ханты-Мансийске

	II городской фестиваль самодеятельного художественного творчества трудовых коллективов города «Овация», 06.12.2013
	бюджет города
	разновозрастная

	Праздничное торжество с конкурсной программой трудовых коллективов, посвященное Дню образования ХМАО – Югры.

	Творческая встреча с показом фильма «Красный лед. Сага о хантах Югры», 15.11 и 10.12.2013
 
	-
	разновозрастная

	Творческая встреча с Е.Д. Айпиным, автором романа «Божья матерь в кровавых снегах» и социальные показы, посвященные Дню округа и Дню героев Отечества.

	Цикл новогодних детских спектаклей «Волшебное зеркало», 20.12 – 31.12.2013
	бюджет города, внебюджетные средства 
	дети
	Детские спектакли в рамках новогодних утренников для детей города, детских творческих коллективов учреждения

	Новогодний прием главы города, 22.12.2013
	бюджет города
	разновозрастная

	Праздничное торжество с церемонией награждения по итогам конкурса «Человек года» в номинациях «Проект года», «Дебют года», «Меценат года», «Событие года» и «Общественное признание». Открытие Года культуры. Программа солиста театра оперы и балета  г. Екатеринбурга Гарри Агаджаняна. 

	Цикл дискотечных программ «Discofest» для молодежи, 
20-26.12.2013
	бюджет города, внебюджетные средства
	молодежь
	Дискотеки для старшеклассниколв, одаренных детей города и молодежных творческих коллективов учреждения в рамках новогодней кампании-2014.



4.8.4.1. Описательный характер мероприятий, качественный анализ.
Проводимые специалистами и творческими коллективами учреждения крупномасштабные, социально-значимые мероприятия по сохранению и развитию культуры народов, проживающих на территории муниципального образования город Югорск и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры представлены циклами мероприятий для всех возрастных категорий жителей города, преобладающая аудитория – разновозрастная.

4.8.5. Позитивные и негативные тенденции развития традиционной культуры народов проживающих на территории муниципального образования город Югорск как субъекта Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.
Среди позитивных тенденций – участие в национальных праздниках и народных гуляниях, мероприятиях, позволяющих в рамках единого социокультурного пространства представить  культурные традиции  народностей, проживающих в городе Югорске и на территории округа. Количество диаспор, принимающих участие в праздниках, увеличилось до 7 (в 2012 году – 4),  традиционной стала демонстрация культурных традиций (песни, танцы, национальные наряды) и блюд национальной кухни в рамках городских мероприятий.
Организация выставок – продаж сувенирной национальной продукции мастерскими, центрами национальных ремесел позволяет расширить кругозор населения и дает возможность приобщиться к культурным традициям народов через виды декоративно-прикладного искусства.
К негативным тенденциям можно отнести инертность представителей КМНС.
В дальнейшем планируется организация деятельности по таким направлениям, как:
· Включение в вокальный, театральный и танцевальный репертуар творческих коллективов произведений, сохраняющих традиционную культуру народов, в том числе коренных малочисленных народов Севера. 
· Проведение на базе Центра культуры выставок изделий декоративно-прикладного творчества, представляющих традиционную культуру. 
· Участие в национальных праздниках, обрядовых праздниках КМНС.
· Проведение экскурсий для участников детских творческих коллективов в музей, библиотеку с целью изучения народных традиций.
· Приглашение представителей КМНС для участия в торжественных мероприятиях, творческих встречах, участия в клубных формированиях.  
4.9. Массовые мероприятия
4.9.1. Статистика аналогичного периода предыдущего 2012 года
	Мероприятия
	Количество культурно-досуговых мероприятий
	В том числе на платной основе

	
	Общее
	Количество посетителей (чел.)
	Для детей до 14 лет включительно
	Общее
	Количество посетителей (чел.)
	Для детей до 14 лет включительно

	
	
	
	Количество мероприятий
	Количество посетителей
	
	
	Количество мероприятий
	Количество посетителей

	В учреждении

	Собственные (плановые)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Городского уровня
	
	
	
	
	
	
	
	

	Регионального уровня
	
	
	
	
	
	
	
	

	Иные (по договорам)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Вне учреждения

	Собственные
	
	
	
	
	
	
	
	

	Городские 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Окружные
	
	
	
	
	
	
	
	

	Иные
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего:


		4.9.2. Статистика текущего периода 2013 года (заполняется по нарастающей)
	Мероприятия
	Количество культурно-досуговых мероприятий
	В том числе на платной основе

	
	Общее
	Количество посетителей (чел.)
	Для детей до 14 лет включительно
	Общее
	Количество посетителей (чел.)
	Для детей до 14 лет включительно

	
	
	
	Количество мероприятий
	Количество посетителей
	
	
	Количество мероприятий
	Количество посетителей

	В учреждении

	Собственные (плановые)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Городского уровня
	
	
	
	
	
	
	
	

	Регионального уровня
	
	
	
	
	
	
	
	

	Иные (по договорам)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Вне учреждения

	Собственные
	
	
	
	
	
	
	
	

	Городские 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Окружные
	
	
	
	
	
	
	
	

	Иные
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего:



4.9.3. Мониторинг массовых мероприятий 








4.9.4. Культурное обслуживание по социальным группам: 

	№ п/п
	Социальная группа, категория аудитории*

	Количество культурно-досуговых мероприятий 
за 2013 год
	Форма обслуживания

	1. 
	Дети
	318
	Тематические программы, киносеансы,  киноакции, программы для летних лагерей, школьные дискотеки, акции, праздники, концерты, спектакли и шоу-представления, открытые занятия, городские конкурсы, гастрольные программы

	2. 
	Молодежь
	340
	Дискотеки, киносеансы, свадьбы, церемонии, корпоративные праздники, деловые встречи, форумы, спектакли, концертные программы, вечера, конкурсы

	3. 
	Для населения старше 24 лет
	141
	Торжественные собрания, киносеансы, выставки, корпоративные вечера, церемонии, ярмарки, городские праздники, карнавал, фестивали и конкурсы, собрания, акции, массовые гуляния, киносеансы, шоу-программы, ретро-вечера, клуб старшего поколения, концертные программы, социальные кинопоказы, встречи, собрания, вечера отдыха, праздничные огоньки, конкурсы

	4. 
	Для разновозрастной аудитории
	289
	Торжественные собрания, киносеансы, выставки, церемонии, ярмарки, городские праздники, карнавал, фестивали и конкурсы, акции, массовые гуляния, киносеансы, шоу-программы, концертные программы, социальные кинопоказы, творческие встречи

	
	Количество социальных групп: 4
	Всего: 1088
	Количество форм обслуживания: 27




4.9.4.1. Статистика аналогичного периода предыдущего года
	№ п/п
	Социальная группа, категория аудитории*

	Количество культурно-досуговых мероприятий 
за 2012 год
	Форма обслуживания

	1. 
	Дети
	154
	Тематические программы, киносеансы,  киноакции, программы для летних лагерей, школьные дискотеки, акции, праздники, концерты, спектакли и шоу-представления, открытые занятия, городские конкурсы, гастрольные программы

	2. 
	Молодежь
	79
	Дискотеки, киносеансы, свадьбы, церемонии, корпоративные праздники, деловые встречи, форумы, спектакли, концертные программы, вечера, конкурсы

	3. 
	Взрослое население
	133
	Торжественные собрания, выставки, корпоративные вечера, церемонии, ярмарки, городские праздники, карнавал, фестивали и конкурсы, собрания, акции, массовые гуляния, киносеансы, шоу-программы, ретро-вечера

	4. 
	Старшее поколение 
	28
	Клуб старшего поколения, концертные программы, социальные кинопоказы, встречи, собрания, вечера отдыха, праздничные огоньки, конкурсы, фестивали

	Всего:
	Количество социальных групп: 4
	Всего: 394
	Количество форм обслуживания: 22

	1. 
	Киносеансы для детей и подростков
	246
	Анимационные и приключенческие фильмы, фантастика, детектив 

	2. 
	Киносеансы для разновозрастной аудитории
	495
	Жанры: триллер, комедия, семейный, фантастика, приключения, драма, документальные фильмы.

	3. 
	Социальные кинопоказы
	13
	Жанр: мультфильмы, комедии, военные фильмы

	Всего:
	Количество социальных групп: 2
	754
	Количество форм обслуживания: 2

	ИТОГО
	Количество социальных групп: 4
	Итого за год: 1148
	Количество форм обслуживания: 24



4.10. Анализ предоставления услуг потребителям особых категорий граждан: 
4.10.1. Система работы с одаренными детьми

В учреждении проводится работа с одаренными детьми, являющими участниками творческих коллективов самодеятельного народного творчества -  лауреатами и дипломантами фестивалей и конкурсов различного уровня. Участники концертных групп имеют право на посещение занятий в коллективе на безвозмездной основе. В летний период одаренные дети поощряются льготными путевками для отдыха в творческие смены лагерей. При проведении городских мероприятий с целью поощрения одаренных детей (Новогодняя елка, дискотеки, церемонии) формируются списки детей из состава участников творческих коллективов.

4.10.2. Охват учреждениями культуры несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении:
	Наименование муниципального образования
	Количество несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, задействованные в учреждениях культуры, чел.
	Общее количество детей занятых в учреждениях культуры, чел.

	
	всего
	учреждения дополнительного образования детей
	учреждения культурно досугового типа (клубные формирования, кружки)
	музей (студии и, клубы) 
	библиотеки (студии, клубы)
	иные учреждения (указать какое)
	

	г. Югорск
 МАУ «ЦК «Югра-презент»
	2
	-
	2
	-
	-
	-
	2 (клубные формирования для детей)



4.10.3. Аналитическая справка по организации развивающего досуга детей и молодежи, как альтернативы вовлечения в наркопотребление:
	№ п/п
	Название мероприятия
	Дата проведения
	Количество проведенных профилактических антинаркотических  мероприятий
	Краткоен описание мероприятий
	Количество участников (зрителей)

	1. 
	Тематическая дискотечная программа «Татьянин день» 16+
	25.01.2013
	1
	Дискотека для молодежи
	молодежь
100

	2. 
	Киноакция «День студента» 16+
	25.01.2013
	1
	Скидка при посещении киносеансов для студенческой молодежи
	Молодежь
158

	3. 
	Социальный кинопоказ «Школьное кино» - «Курьер» (Россия, 1986) 6+
	06.02.2013 
	1
	Социальный кинопоказ  
	102, в т.ч. дети 22

	4. 
	Городской буккроссинг «Читать – модно!»
	06 – 20.03. 2013
	1
	Акция обмена книгами для разновозрастной аудитории
	1500,
в т.ч. молодежь  500

	5. 
	Социальный кинопоказ «Школьное кино» - «Добро пожаловать или Посторонним вход воспрещен» (Россия, 1968), 6+
	06.03.2013 
	1
	Социальный киносеанс для детей
	дети
132

	6. 
	Программы циркового коллектива «Югра-Лэнд» в социальных учреждениях округа в рамках реализации проекта «Соприкасаясь с чудом…»
	24.03.2013
	1
	Программа для детей
	дети
60

	7. 
	Киноакции в дни школьных каникул «Ура! Каникулы!»
	25 – 31.03.2013
	1
	Киноакция в дни каникул для школьников
	250, в т.ч. дети 150, молодежь 100

	8. 
	Цикл командных игр «Мафия» для молодежи:
*игра (отборочный тур), 
*командный турнир, *церемония награждения по итогам турнира с дискотечной программой
	

04.05.2013

10.05.2013

10.03.2013
	

3
	Настольная сетевая игра с применением компьютерных технологий, награждение, дискотека
	молодежь 

30

27

107

	9. 
	Кинопоказы в рамках окружного благотвори-тельного фестиваля «Киноленты, обожженные войной» - военные драмы  «Искупление» (Россия, 2012), 
«В тумане» (Россия, 2012)
	


04.05.2013 

22.06.2013
	


1 

1
	Социальные кинопоказы – 2  
	разновозрастная 


280

85


	10. 
	Церемония закрытия учебных сборов допризывной молодежи ОУ г. Югорска
	31.05.2013
	1
	Награждение по итогам учебных сборов, видеохроника
	молодежь
200

	11. 
	Социальные кинопоказы в рамках акции «Кино на страже природы» для лагерей города
	03 – 17.06.2013 
	3
	Киносеансы для воспитанников лагерей с дневным пребыванием детей
	дети
205

	12. 
	«Веселая карусель» -  программа циркового коллектива «Югра-Лэнд», п. Таежный
	01.06.2013
	1
	программа в рамках проекта  «Соприкасаясь с чудом» БФСДП «Вефиль» 
	дети
220

	13. 
	Благотворительный марафон «Добра и Милосердия» ко Дню защиты детей в КСК «Импульс», п. Пионерский

	02.06.2013
	1
	Программы циркового коллектива «Югра-Лэнд» и студии современного танца «Street-life» в рамках реализации проекта мероприятий БФСДП «Вефиль»
	дети
220

	14. 
	«В гостях у Пиши, Читай, Танцуй» - программа для детей
	10.06.2013
	1
	Программа для детских лагерей города
	дети
56


	15. 
	Открытый массовый велопробег, посвященный Дню России
	12.06.2013
	1
	Участие духового оркестра в озвучивании массового велопробега
	разновозрастная 400

	16. 
	Автоакция в Югорске «Россия за безопасное движение», посвященная Дню России
	12.06.2013
	1
	Акция с выдачей наклеек с символикой РФ перед автопробегом
	молодежь
200

	17. 
	Музыкальный спектакль «Капризная принцесса»  театра г. Нягань
	20.06.2013
	1
	Спектакль для детских лагерей
	дети
250

	18. 
	Театрализованное представление «Слон и птичка», театр г. Нягань, для лагеря «Созвездие»
	24.06.2013
	1
	Представление в рамках окружной программы «Дети Югры»
	дети
60

	19. 
	«Ярмарка спорта – дыши свободно» - флешмоб для детских лагерей на стадионе КСК «Норд»
	21.06.2013
	1
	Организация флешмоба в рамках мероприятий  Международного Дня борьбы с наркоманией
	дети
60

	20. 
	Концертная программа в рамках мероприятий Международного Дня борьбы с наркоманией
	26.06.2013
	1
	Участие в программе  студии современного танца «Street-life», г. Советский
	молодежь
120

	21. 
	Окружная акция «Вот, компания, какая!» к 100-летию со дня рождения С.В. Михалкова с кинопоказом сборника российских мультфильмов «Мультфейерверк»
	

02.08.2013


	

1
	

Социальный показ сборника мульфильмов по стихам С.В. Михалкова
	
дети
263

	22. 
	Цикл детских анимационных фильмов по мотивам «Сказок и легенд обских угров» в Международный день народов Севера и Дальнего Востока
	

09.08.2013
10.08.2013
	

2
	
Сказки и легенды обских угров в анимационном формате

	
дети
85

	23. 
	Первая городская Фотосушка «Позитив в объектив!»
	25.08.2013
	1
	Молодежный выставочный фотопроект
	молодежь 
320

	24. 
	Окружной фестиваль «Дух огня – детям!», социальные кинопоказы в клубе детского и юношеского кино «Твое кино»
	06,13,19,
20.08.2013  
	4
	Социальные показы
	дети 
303

	25. 
	Окружной фестиваль «Дух огня – детям!», социальные кинопоказы в клубе  семейного кино «Отдыхаем вместе»
	23.08.2013  

04.09.2013
	1

1
	
Социальные показы
	разновозрастные
128
дети
312

	26. 
	Кастинг в программу «Творительный падеж»
	08.09.2013
	1
	Отбор на ТВ «Югорск»
	дети 
50

	27. 
	Окружной кинофестиваль «Новое кино России». Социальный показ «Поклонница»12+ мелодрама (Россия 2012)
	02.10
	1
	Социальный кинопоказ
	разновозрастные
75

	28. 
	Сказка-развлечение в подарок первоклассникам «Буратино и Ко» 
	03.10.2013
	1
	Театралитзованная программа для первоклассников
	дети 
309

	29. 
	Цирковое шоу «Сочи и Ко» 0+, гастрольная программа, г. Сочи 
	04.10
	1
	Гастрольный тур
	дети 
250

	30. 
	Гастрольная программа КВН «Нарты из Абхазии» 12+
	05.10
	1
	Гастрольная программа

	молодежь 
194

	31. 
	«Творительный падеж» в клубном формате» дискотечная программа  12+
	26.10
	1
	Дискотека для молодежи 
	дети 
101

	32. 
	Социальный показ «Печать царя Соломона» 6+ мультфильм / приключения (Россия 2012)
	03.11
	1
	Социальный показ
	дети 
230

	33. 
	Киноакция: АУ «Югорский кинопрокат» под патронажем Департамента культуры ХМАО – Югры представляет: «Красный лед. Сага о хантах Югры» 12+ боевик / исторический фильм (Россия 2009, кинокомпания «Югра-фильм») по роману хантыйского писателя Еремея Айпина «Божья матерь в кровавых снегах»
	15.12.2013
10.12.2013
	2
	Творческая встреча и социальные показы
	разновозрастные 385

	34. 
	Социальный показ «Снежная королева» 6+ мультфильм (Россия 2012)
	04.12
	1
	Социальный показ
	дети 
1120

	35. 
	Социальные ролики в рамках Международного фестиваля фильмов о людях с инвалидностью «Кино без барьеров»: «Мой щенок», «Чемпион», «Вместе в школу» (Россия), «Неслышащий грабитель» (Великобритания)
	22.11 – 22.12
	5
	Социальные ролики
	разновозрастные 100

	36. 
	«Быть нужным» - благотворительный концерт-акция творческих коллективов 
	04.11.2013
	1
	концерт-акция по сбору средств на лечение
	разновозрастные 450

	37. 
	Вечер отдыха «Любовь – морковь»16+, посвященный Дню семьи  
	08.12.2013
	1
	Вечер для молодых семей
	молодежь 76

	38. 
	Детский спектакль 6+Сургутского музыкально-драматического театра «Сказки Пушкина» в рамках реализации целевой программы «Культура Югры» 
	11.11.2013
	1
	спектакль рамках реализации целевой программы «Культура Югры»
	дети 
298

	39. 
	Спектакль Сургутского музыкально-драматического театра «Иди, куда  влечет свободный ум» по поэме «Анджело» А.С. Пушкина в рамках реализации целевой программы «Культура Югры» 12+
	11.11.2013
	1
	спектакль рамках реализации целевой программы «Культура Югры»
	молодежь 
326

	40. 
	Поэтический спектакль Сургутского музыкально-драматического театра «Среди миров, в мерцании светил» по поэзии Серебряного века в рамках реализации целевой программы «Культура Югры» 12+
	12.11.2013
	1
	
спектакль рамках реализации целевой программы «Культура Югры»
	Молодежь
396

	41. 
	Молодежная программа «Вечеринка по- Югорски» для участников  Всероссийского конкурса проектов на лучшую систему работы с молодежью 16+
	02.12
	1
	Дискотечная конкурсная программа для молодежи
	молодежь 100

	42. 
	Городская зимняя ФотоСушка на тему «Лучший кадр!»
	15.12
	1
	Молодежный выставочный фотопроект
	молодежь 
120

	43. 
	Дискотека для школьников «DISCOFEST»
(5 – 7 классы) 12+
	24.12
	1
	Новогодняя дискотека
	дети 
100

	44. 
	Дискотека для школьников «DISCOFEST»
(8 – 11 классы) 16+
	24.12
	1
	Новогодняя дискотека
	молодежь 
100

	
	ВСЕГО: количество проведенных мероприятий
	
	69
	для детей – 16+10, молодежи – 8+10, разновозрастной аудитории – 10+5.

	
	ВСЕГО: количество участников (зрителей) мероприятий
	
	11205
	дети – 4048, молодежь – 4174, разновозрастные – 2983.



	Анализ мероприятий: при организации мероприятий для детей в период каникул были проведены познавательные киноакции и социальные кинопоказы тематической направленности, в рамках развития киноклубов предложены для детской аудитории и семейного просмотра фильмы Окружного фестиваля «Дух огня – детям!», социальные кинопоказы и киноролики. Среди новых форм организации досуга молодежи реализован совместно с Общественной молодежной палатой партии «Единая Россия» в г. Югорске выставочный проект городской Фотосушки «Позитив в объектив!» и «Лучшее в кадр!», развивающий интерес молодежи области фотографии и коммуникации, как один из видов альтернативы вовлечения в наркопотребление. Проведен благотворительный концерт «Быть нужным!» силами молодежных творческих коллективов в поддержку семьи, попавшей в трудную жизненную ситуацию. При организации мероприятий плодотворно развивается сотрудничество с благотворительным фондом «Вефиль» и общественной организацией «Молодежь Советского района».
 Выводы: для качественного проведения  мероприятий необходимо социальное взаимодействие заинтересованных сторон, способных внести значительный вклад в решение проблемы по организации развивающего досуга детей и молодежи как альтернативы вовлечения в наркопотребление.

4.10.4. Мониторинг мероприятий за 2013 год, направленных на формирование здорового образа жизни граждан Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, профилактику алкоголизма и наркомании, противодействие потреблению табака
1 квартал 2013 года
	Дата проведения
	Название мероприятия
	Форма проведения мероприятия
	Краткое описание мероприятия с указанием целей и задач
	Категория участников
	Количество участников мероприятия, в том числе до 14 лет
	Итоги проведения мероприятия

	25.01.2013
	Тематическая дискотечная программа «Татьянин день» 16+
	дискотека
	Праздничная конкурсно-развлекательная  программа  для студентов города. 
Цель: организации культурного досуга студенческой молодежи 
	молодежь
	100
	Дискотека проведена. 

	25.01.2013
	Киноакция «День студента» 16+
	киноакция
	Скидка по студенческим билетам «2 по цене 1»на киносеансы дня. 
Цель: привлечение зрительской аудитории, организация досуга молодежи.
	молодежь
	158
	Киноакция состоялась. 

	06.02.2013 
	Социальный кинопоказ «Школьное кино» - «Курьер» (Россия, 1986) 6+
	киносеанс
	Кинофильм из рекомендуемой сотни фильмов для школьников.
Цель: организации культурного досуга обучающихся города
	разновозрастная
	102, в т.ч. дети 22
	Киносеанс проведен на социальной основе (бесплатно)

	06 – 20.03. 2013
	Городской буккроссинг «Читать – модно!»
	акции книгообмена 
	С целью продления жизни книг, привлечения читательской аудитории, расширения форм проведения мероприятий проведен буккроссинг.
	разновозрастная
	500
	В течение 2-х недель в книговороте было  более 1200 книг.

	06.03.2013 
	Социальный кинопоказ «Школьное кино» - «Добро пожаловать или Посторонним вход воспрещен» (Россия, 1968), 6+
	киносеанс
	Кинофильм из рекомендуемой сотни фильмов для школьников.
Цель: организации культурного досуга обучающихся города
	дети
	132
	Киносеанс проведен на социальной основе (бесплатно)

	24.03.2013
	Программы циркового коллектива «Югра-Лэнд» в социальных учреждениях округа в рамках реализации проекта «Соприкасаясь с чудом…»
	программа коллектива с мастер-классом для зрителей
	Программа для социально-реабилитационных центров округа в рамках реализации проекта с фондом «Вефиль»
	дети
	60
	Программа в п. Агириш для детей центра «Берегиня»

	25 – 31.03.2013
	Киноакции в дни школьных каникул «Ура! Каникулы!»
	киноакция
	Скидка обучающимся на киносеансы в формате 3D.
Цель: привлечение зрительской аудитории, организация досуга обучающихся города.
	дети, молодежь
	250, в т.ч. дети 150
	Киноакция состоялась. 

	ВСЕГО
	Количество мероприятий – 7, из них для детей – 3, молодежи – 2, разновозрастной аудитории – 2.
	
	Количество участников – 1302, 
из них  детей – 442, молодежи – 258, разновозрастной аудитории – 602.
	


2 квартал 2013 года
	Дата проведения
	Название мероприятия
	Форма проведения мероприятия
	Краткое описание мероприятия с указанием целей и задач
	Категория участников
	Количество участников мероприятия, в том числе до 14 лет
	Итоги проведения мероприятия

	14.04.2013
	Программа «Веселая карусель»  циркового коллектива «Югра-Лэнд» в социальных учреждениях округа в рамках реализации проекта «Соприкасаясь с чудом…»
	программа коллектива с мастер-классом для зрителей
	Программа для социально-реабилитационных центров округа в рамках реализации проекта с фондом «Вефиль»
	дети
	280
	Программа, п.Агириш 

	19 – 20.04.2013
	Фестиваль молодежных танце-вальных коллективов «Freestyle-battle» 
	конкурсная программа и мастер-классы по брейку, хип-хопу
	Фестиваль-конкурс для молодежи и детей творческих коллективов с целью развития фестивального движения
	молодежь
	320
	Конкурс  и мастер-классы по 4 направлениям состоялись.

	20.04.2013
	Тематическая дискотечная программа «Мы – за здоровый образ жизни» 
	дискотека
	Танцевальная  конкурсно-развлекательная  программа  Цель: организации культурного досуга молодежи 
	молодежь
	247
	Дискотека проведена. 

	03.04.2013 
	Социальный кинопоказ «Школьное кино» - «Бриллиантовая рука» (Россия, 1968) 
	киносеанс
	Кинофильм из рекомендуемой сотни фильмов для школьников.
Цель: организации культурного досуга обучающихся города
	разновозрастная
	126
	Киносеанс проведен на социальной основе (бесплатно)

	04.05.2013
	Участие студии современного танца «Street-life» в фестивале уличных танцев 
	фестиваль 
	Организации культурного досуга молодежи, развитие фестивального движения
	молодежь
	150
	Фестиваль, г.Советский

	09.05.2013
	Народное гуляние «С Днем Победы!»
	народное гуляние
	Организация тематических площадок для детей и молодежи (спортивные, патриотические, развлекательные)
	разновозрастная
	1500
	Мероприятия организованы в городском парке

	22.05.2013 
	Социальный кинопоказ «Школьное кино» - «Королевство кривых зеркал» (Россия, 1963)
	киносеанс
	Кинофильм из рекомендуемой сотни фильмов для школьников.
Цель: организации культурного досуга обучающихся города
	дети
	120
	Киносеанс проведен на социальной основе (бесплатно)

	16 - 19.05.2013
	Окружной фестиваль любительских театров «Театральная весна»
	спектакли любительских театров округа
	Спектакли  для молодежи – 6, для детей –7, для взрослого и старшего поколения – 6. Цель: Развитие театрального искусства в округе. 
	разновозрастная
	4650
	Зрительская аудитория представлена возрастными группами: дети – 1838, молодежь -1013, взрослые – 1711 человек

	29.05.2013 31.05.2013
07.06.2013
	Творческие программы «В городском саду играет духовой оркестр»
	концертная программа
	Программы в городском парке духового оркестра «Югра-бэнд»
	разновозрастная
	200
200
200
	Количество программ -3

	01.06.2013
	«Солнце светит всем одинаково» - юбилейный концерт танцевального коллектива «Солнышко»
	концерт
	Концерт в День защиты детей к открытию детских летних лагерей города
	дети
	230
	Концертная программа состоялась

	03.06.2013
04.06.2013
06.06.2013
07.06.2013
	«Мы – маленькие дети, нам хочется гулять!» - программа для детей
	игровые программы
	Тематические игровые программы для воспитанников летних лагерей
	дети
	48
80
70
79
	Программы организованы в центре культуры и на площадках школ

	12.06.2013
	Народное гуляние «Славься, Россия!»
	народное гуляние
	Организация тематических площадок для детей и молодежи (спортивные, патриотические, развлекательные)
	разновозрастная
	3000
	Мероприятия организованы в городском парке

	12.06.2013
	Дискотечная программа в день России
	дискотека
	Организации культурного досуга молодежи
	молодежь
	1500
	Дискотека в городском парке

	14.06.2013
	«Добрый Я – добрая страна!» - программа 
	Концертная программа
	программа по пропаганде ЗОЖ в рамках комплекса мероприятий БФСДП
	молодежь
	150
	Участие студии современного танца, п. Агириш

	20.06.2013
	«Чудеса случаются» -программа для детей
	игровые программы
	Тематические игровые программы для воспитанников летних лагерей
	дети
	60
	Программа для лагеря «Созвездие»

	июнь
	Киноакции в дни школьных каникул «Ура! Каникулы!»
	киноакция
	Скидка воспитанникам лагерей на киносеансы. Цель: привлечение зрительской аудитории, организация отдыха детей.
	дети
	420
	Киноакция состоялась. 

	ВСЕГО 
2 квартал
	Количество мероприятий – 21, из них для детей – 9, молодежи – 5, разновозрастной аудитории – 7.
	
	Количество участников – 13630, 
из них  детей – 1387, молодежи – 2367, разновозрастной аудитории – 9876.
	




3 квартал 2013 года
	Дата проведения
	Название мероприятия
	Форма проведения мероприятия
	Краткое описание мероприятия с указанием целей и задач
	Категория участников
	Количество участников мероприятия, в том числе до 14 лет
	Итоги проведения мероприятия

	10.07.2013
	«Школьное кино» - «Добро пожаловать или посторонним вход воспрещен» 0+ комедия / семейный (Россия 1965)  
	киносеанс
	Российский кинофильм рекомендованный для просмотра школьниками при организации культурного досуга.
	дети
	128
	Социальный киносеанс организован для лагерей города

	12.07.2013
	Программа для лагерей  с DVD-просмотром «Затура: космическое приключение» 6+ фантастика / приключение (США 2005)
	программа для детей
	Мультфильм для детей для организации культурного досуга.
	дети
	58
	Программа с DVD-сеансом проведена для лагерей города

	17.07.2013
	Программа для лагерей  с DVD-просмотром «Снежная королева» 6+ мультфильм (Россия 2012)
	программа для детей
	Мультфильм для детей для организации культурного досуга.
	дети
	42
	Программа с DVD-сеансом проведена для лагерей города

	14.08.2013
	Программа для лагерей  с DVD-просмотром «Планета 51» 0+ мультфильм (США 2009)
	программа для детей
	Мультфильм для детей для организации культурного досуга.
	дети
	42
	Программа с DVD-сеансом проведена для лагерей города

	27.08.2013
	Новое кино России: 2D «Майор» 18+ боевик (Россия 2012)
	киносеанс
	Киноакция в День российского кино с целью организации культурного досуга населения
	разновозрастная
	156
	Социальный киносеанс для населения города

	31.08.2013
	Вечерняя программа в городском парке
	программа с участием иногородних артистов, DJ, ведущих
	Развлекательная  программа и  дискотека для  молодежи города в рамках празднования Дня города
	молодежь
	2000
	Программа и дискотека для молодежи в городском парке 

	02.09.2013
	Программа «Веселая карусель»  циркового коллектива «Югра-Лэнд» в День знаний
	программа коллектива 
	Программа для воспитанников центра «Доверие» - творческий подарок в День знаний
	дети
	80
	Программа циркового коллектива 

	14.09.2013
	Вечерняя программа в День празднования юбилея района
	программа коллектива «Street-life»
	Развлекательная  программа для  молодежи г. Советский 
	молодежь
	500
	Программа для молодежи 

	сентябрь 2013
	Премия «Белая птица»
	проекты
	Подготовка пакетов документов по номинациям конкурса
	разновозрастные
	3
	Оформлены заявки и предоставлены документы на конкурс в 3-х номинациях

	22.09.2013
	Открытие Всероссийского дня бега «Кросс наций – 2013»
	церемония открытия кросса
	Участие духового оркестра «Югра-бэнд» в открытии массового забега по улицам города с целью популяризации здорового образа жизни
	разновозрастные
	300
	Участие духового оркестра «Югра-бэнд» 

	ВСЕГО 
3 квартал
	Количество мероприятий – 10, из них для детей – 5, молодежи – 2, разновозрастной аудитории – 3.
	
	Количество участников –3309,  
из них  детей – 350, молодежи – 2500, разновозрастной аудитории – 459.
	


4 квартал 2013  года
	Дата проведения
	Название мероприятия
	Форма проведения мероприятия
	Краткое описание мероприятия с указанием целей и задач
	Категория участников
	Количество участников мероприятия, в том числе до 14 лет
	Итоги проведения мероприятия

	06.10 - 20.10.2013
	Конкурс рисунков 
«Твой мир – FANTASY»  
	Конкурс работ
	Киноакция к премьере анимационного фильма и 8-летию кинотеатра
	дети
	45
	Организована выставка работ и розыгрыш призов 

	10.10 – 11.10.2013
	Окружная акция волонтерского движения
	Мастер-класс 
	мастер-класс по цирковому искусству и уличным танцам
	молодежь
	120
	Участие коллективов в акции

	15.10.2013
	«Ярмарка профессий» 
	Презентация учебных заведений и предприятий
	Профориентационное мероприятие для старшеклассников
	молодежь
	480
	Мероприятие в рамках сотрудничества с УО

	01.11.2013
	Мастер-класс от детского театра кукол «Чародеи»
	Презентация театра кукол
	Мастер-класс для школьников СОШ № 6
	дети
	50
	Проведен

	06.11.2013
	«Эстафета Олимпийского огня»
	Акция к Олимпиаде -2014
	Участие коллективов в акции в г. Ханты-Мансийске
	молодежь
	80
	Приняли участие 

	15.11.2013
	Спектакль «Немного смерти, немного любви»
	Спектакль ЮХТ
	Показ в рамках гастрольного тура по ХМАО-Югре
	молодежь
	60
	Спектакль ЮХТ

	22.11.2013

	Мероприятия в рамках декады профилактики наркомании и пропаганды ЗОЖ
	Встреча со школьниками
	Презентация танцевального коллектива «Вдохновение» - пропаганда творчества
	дети
	45
	Встреча проведена в МБОУ «Лицей им. Г.Ф. Атякшева»

	03.12 – 04.12.2013
	КВН «Налоги – путешествие в будущее»
	КВН
	КВН для работников налоговых инспекций округа
	молодежь
	250
	программа в течение 2-х дневного конкурса

	22.12.2013
	Новогоднее мероприятие для детей города
	Новогодняя программа
	Организация досуга детй
	дети
	190
	Программа в рамках Новогодней кампании

	31.12.2013
	«Новый год начнется в полдень!»
	Шоу-программа
	Традиционное семейное шоу накануне Нового года
	разновозрастные
	200
	Программа с шоу-элементами, театрализаций, розыгрышем призов

	ВСЕГО 
4 квартал
	Количество мероприятий – 10, из них для детей – 4, молодежи – 5, разновозрастной аудитории – 1.
	
	Количество участников – 1520, 
из них  детей – 330, молодежи – 990, разновозрастной аудитории – 200.
	

	ВСЕГО 
2013 год
	Количество мероприятий  –  48, из них для детей  – 21, молодежи  – 14, разновозрастной аудитории  – 13.
	
	Количество участников – 19751, 
из них  детей – 2509, молодежи – 6105, разновозрастной аудитории – 11137.
	



4.10.6. Текстовый аналитический отчет.
В течение 2013 года учреждение культуры принимало участие по организации и участию в мероприятиях по профилактике алкоголизма, наркомании. 
В мероприятиях по противодействию потребления табака (в рамках исполнения федерального законодательства) размещены таблички на входных группах здания. 
Для различных возрастных категорий проведены 49 мероприятий,  направленных на формирование здорового образа жизни и организацию развивающего досуга детей и молодежи, как альтернативы вовлечения в наркопотребеление, в которых приняло участие 19751 человек. Из общего количества мероприятий: для детей – 21, молодежи – 14, разновозрастной аудитории – 13. Количество участников составило:  детей – 2509, молодежи – 6105, разновозрастной аудитории – 11137.
4.11. Инновационная деятельность учреждения.  
4.11.1. Количественные характеристики инновационной деятельности:

	№ п/п
	Наименование
деятельности,
проекта, мероприятия
	Дата 
и место проведения
	Источник финансирования
(целевые программы, бюджет,
привлеченные)
	Целевая аудитория
(характеристика и количество)
	Краткое содержание реализации проекта (цель, обоснование новизны проекта)

	1.
	Проект «Соприкасаясь с чудом» БФСДП «Вефиль»
	2013 год, 
г. Югорск и населенные пункты ХМАО-Югры
	Грант Губернатора ХМАО-Югры
	Дети, молодежь
	Участие в волонтерском движении с цирковыми программами «Веселая карусель» и номерами творческих коллективов по реализации проекта

	2.
	Проект «Соприкасаясь с чудом» БФСДП «Вефиль»
	2013 – 2014 г. 
г. Югорск и населенные пункты ХМАО-Югры
	Грант 3 степени  Департамент социального развития ХМАО – Югры (Окружной конкурс вариативных программ по профилактике наркомании, лечению и реабилитации лиц, страдающих наркотической зависимостью, пропаганде семейного благополучия)
	Дети, молодежь
	Участие в волонтерском движении с цирковыми программами и номерами творческих коллективов по реализации проекта

	3.
	Молодежный выставочный проект «ФОТОСУШКА: Позитив в объектив!  и Лучшее в кадр!»
	25.08.2013, 
15.12.2013
	за счет средств участников
	Молодежь, 
550 человек
	Впервые были проведены 2 выставки по обмену фотографиями среди молодежи города.



4.11.2. Качественный анализ инновационной деятельности
	
В 2013  году клубные формирования (цирковые коллективы «Югра-лэнд», «Страна чудес» и студия современного танца «Street – life», «Street – life energy») при реализации проекта «Соприкасаясь с чудом» и акций БФСДП «Вефиль» приняли участие в программах циркового коллектива, мастер-классах по жанрам циркового искусства, концертах и флешмобах на сценических площадках городов Югорска, Нягань, Советский, г.п. Агириш, Пионерский, Таежный, осваивая приемы волонтерского движения. 
Выступления творческих коллективов были приурочены к календарным праздникам – в центрах «Доверие» и «Берегиня» к 1 сентября, в центре «Дарина», приуроченные к декаде пожилого человека в октябре и декаде инвалидов в декабре 2013 года. 
Впервые были проведены выставки по обмену фотографиями среди молодежи города, организованные при участии Молодежной палаты города Югорска.

4.12. Достижения учреждения

Результаты деятельности учреждения в 2013 году можно разделить на такие группы, как социально-значимые мероприятия, результаты творческих коллективов, юбилейные и отчетные мероприятий.
Среди основных результатов деятельности МАУ «ЦК «Югра – презент» можно в 2013 году можно отметить участие творческих коллективов в фестивалях и конкурсах. 
Юбилейные и отчетные сольные программы творческих коллективов в 2013 году были представлены:
· Защита званий «образцовый художественный» и «народный самодеятельный» коллектив. 
· «Вера, надежда, любовь» - отчетный концерт творческих коллективов «Вдохновение» и «Радость»
· «Солнце светит всем одинаково» - юбилейный концерт танцевального коллектива «Солнышко»
В отчетном периоде Центр культуры был площадкой для проведения значимых мероприятий в сфере культуры и социально-политической сфере:
· XIII Окружного фестиваля любительских театров «Театральная весна – 2013» (гран-при у Югорского Художественного Театра)
· Встреча Губернатора  ХМАО-Югры в День Победы с молодежью и ветеранами;
· Праздничные мероприятия ко Дню города Югорска: торжественное собрание, Карнавал, молодежная программа, церемония награждения по итогам конкурсов.
· «Зеленое золото Югры» - программа для работников лесной промышленности;
4.12.1. Победы в окружных, региональных, областных, всероссийских, международных конкурсах,  фестивалях
	Статус фестивалей 
и конкурсов
	Гран-при
(чел.)
	Лауреат 
I степени
(чел.)
	Лауреат 
II степени
(чел.)
	Лауреат III степени
(чел.)
	Дипломанты
1,2,3 степени
(чел.)
	Спец – номинации, спец - призы
(чел.)

	Международные
	
	12
	
	32
	
	

	Всероссийские
	
	
	
	
	16
	

	Региональные
	
	101
	62
	3
	30
	

	Областные 
	
	
	
	
	
	

	Окружные
	10
	
	
	
	
	2

	Итого:
	10
	113
	62
	35
	46
	2



4.12.2. Анализ количественных показателей участия в конкурсах и фестивалях.
	В течение 2013 года в творческие коллективы и сотрудники МАУ «ЦК «Югра – презент» приняли участие в 23 фестивалях и конкурсах различного уровня. Обладателем ГРАН-ПРИ стал Югорский Художественный Театр, представивший на окружном  фестивале «Театральная весна 2013» спектакль «Немного смерти, немного любви», в котором было задействовано 10 человек. Количество лауреатов и дипломантов фестивалей высокого уровня (кроме городских) составляет 266 человек. Лауреатов I степени – 113,  из них международного уровня – 12, регионального – 101 человек; лауреатов II степени регионального уровня – 62; лауреатов III степени – 35 человек, из них международного уровня – 32, регионального – 3 человека. Дипломантов 1,2,3 степени всероссийского уровня – 16, регионального – 30 человек; Спец – номинации, спец–призы  получили 2 человека в окружном фестивале.  
По итогам 2013 года количественное соотношение результативности участия в фестивалях и конкурсах представлено долей участников от общего количества лауреатов и дипломантов:
	Гран-при
(чел.)
	Лауреат 
I степени
(чел.)
	Лауреат 
II степени
(чел.)
	Лауреат III степени
(чел.)
	Дипломанты
1,2,3 степени
(чел.)
	Спец – номинации, спец - призы
(чел.)

	4%
	42%
	23%
	13%
	17%
	1%



Наибольшее количество обладателях наград –  Лауреат I степени, что свидетельствует о высоком профессиональном уровне творческих коллективов – участников фестивалей и конкурсов. 																									Диаграмма.
Количество фестивалей и конкурсов.


В течение 2013 года в 23 фестивалях приняло участие 42 творческих коллектива МАУ «ЦК «Югра – презент». Качественные показатели превышают норматив на 15 %.   В отчетный период на базе МАУ «ЦК «Югра-презент» действует 8 коллективов, имеющих звание «Народный самодеятельный коллектив» и «Образцовый художественный коллектив».




График.
Участники коллективов победители и призеры фестивалей и конкурсов.


Таблица.
Участники коллективов победители и призеры фестивалей и конкурсов.
	
	2011
	2012
	2013

	Кол-во участников фестивалей и конкурсов
	234
	609
	571

	% от общего кол-ва участников коллективов
	24
	63
	59

	Количество победителей и призеров
	184
	239
	328

	% от общего кол-ва участников коллективов
	19
	25
	34

	% от кол-ва участников фестивалей и конкурсов
	79
	39
	57



Анализируя  участие творческих коллективов в фестивалях и конкурсах за период 2011 по 2013 годов, прослеживается увеличение на 15 % количество победителей и призеров от общего числа участников фестивалей и конкурсов, в связи с более качественной подготовкой  выпускаемого творческого материала. 
	4.12.3.  Дополнительная информация по участию в фестивалях, конкурсах:

	Наименование коллектива
	Статус, наименование конкурса, фестиваля
	Место проведения и сроки проведения фестиваля
	Количество участников
	Результативность

	Студия современного танца «Street life», рук.Лобода Л.С.
	Третий Всероссийский фестиваль по брейк-дансу
	г. Советский
08-09.01.2013 г.
	16
	Диплом II степени

	А.А. Шмидт, главный дирижер народного духового оркестра «Югра-бэнд»
	Международный фестиваль кинематографических дебютов «Дух огня»
	КТЦ
«Югра-классик»
г. Ханты-Мансийск 22.02, 27.02.2013
	1
	Участие главного дирижера в составе духового оркестра Югры

	Танцевальный клуб «Красота, здоровье, молодость», рук. Пронина О.А.
	X открытый фестиваль по оздоровительной аэробике «Весна молодая»
	г. Югорск 
30.03.2013 г.
	25
	Получены ценные подарки. Фестиваль не оценивался.

	Танцевальный клуб «СТанциЯ», рук.Шиапова Т.Н.
	X открытый фестиваль по оздоровительной аэробике «Весна молодая»
	г. Югорск 
30.03.2013 г.
	19
	Получены ценные подарки. Фестиваль не оценивался.

	Студия современного танца «Street life», руководитель Л.С. Лобода
	Чемпионат Урала по хип-хопу, брейк дансу
	4-8.04.2013 г., г.Екатеринбург
	20
	Дипломы участников

	Танцевальный коллектив «Рондо», руководитель Т.Н.Шиапова
	Международный фестиваль-конкурс хореографического искусства «Dance exclusive»
	12-15.04.2013 г.,  г.Екатеринбург.
	16
	Диплом Лауреата III степени

	Танцевальный коллектив «Рондо», руководитель Т.Н.Шиапова
	Международный детский и юношеский конкурс-фестиваль «Урал собирает друзей»
	14.04.2013 г., г.Екатеринбург.
	16
	Диплом Лауреата III степени,  Диплом II степени

	Студия современного танца «Street life», руководитель Л.С. Лобода
	1 городской фестиваль молодежных танцевальных коллективов и исполнителей «Freestyle battle»
	18-19.04.2013 г., г.Югорск
	40
	Hip-Hop  1vs1 (6-9 лет)
I Место - Насафатулин Егор
II Место - Смирнов Егор
III Место - Семенова Маша
Hip-Hop 1vs1 (9-13 лет)
I Место - Попова Настя
II Место - Семенихин Женя
III Место - Ямов Павел
Hip-Hop 1vs1 (от 14 лет)
I Место - Мохорт Лиза
III Место - Саутиева Лейла
Hip-Hop  Crew/Crew
I Место - команда «Crazyfrog» (5 чел.)
II Место - команда «Street Crew» (5 чел.)
III Место - команда «Сладкие конфетки» (4 чел.)
Hip-Hop Шоу
I Место - студия современного танца «Street life» (18 чел.)

	Танцевальный коллектив «Рондо», рук. Т.Н.Шиапова
	Фестиваль достижений творческих коллективов и исполнителей ХМАО-Югры «ЮГРА ФЕСТИВАЛЬНАЯ»
	25.04.2013 г., г. Ханты-Мансийск.
	1
	Диплом в номинации «Победители Окружных фестивалей и конкурсов» и сертификат на гастрольный тур по ХМАО-Югре на сумму 100 000 рублей

	Танцевальный коллектив  «Вдохновение», руководитель О.А.Пронина
	Фестиваль достижений творческих коллективов и исполнителей ХМАО-Югры «ЮГРА ФЕСТИВАЛЬНАЯ»
	25.04.2013 г., г. Ханты-Мансийск.
	1
	Диплом в номинации «Победители Окружных фестивалей и конкурсов» и сертификат на гастрольный тур по ХМАО-Югре на сумму 100 000 рублей

	Ансамбль русских народных инструментов «Югорский сувенир», руководитель С.А.Филиппенко
	Городской фестиваль национальных культур «Радуга дружбы»
	28.04.2013 г., г.Югорск-2
	4
	Диплом 1 степени

	Ансамбль джазовой музыки  «Soul  Jazz», руководитель А.А.Шмидт
	Второй Окружной Джазовый фестиваль
	27-29.04.2013 г., г. Лангепас
	7
	Диплом за участие. Фестиваль не оценивался.

	Студия современного танца «Street life», руководитель Л.С.Лобода
	Фестиваль-конкурс творческих коллективов и исполнителей «Стиль нового века»
	04.05.2013 г., г. Советский
	18
	Благодарственное письмо от администрации Советского района. Фестиваль не оценивался.

	Танцевальный коллектив «Вдохновение» (средняя группа), главный балетмейстер О.А.Пронина
	Региональный фестиваль «Пасха красная»
	12.05.2013 г., г. Югорск
	12
	Диплом I степени в номинации «Хореография» 1 возрастная группа - танец «Матрешки»


	Танцевальный коллектив «Вдохновение» (старшая группа), главный балетмейстер О.А.Пронина
	Региональный фестиваль «Пасха красная»
	12.05.2013 г., г. Югорск
	4
	Диплом II степени в номинации «Хореография» 3 возрастная группа - танец «Лети перышко»


	Ксения Филя, руководитель А.В.Журавская
	Региональный фестиваль «Пасха красная»
	12.05.2013 г., г. Югорск
	1
	Диплом II степени в номинации «Певческое искусство» 1 возрастная группа - песня «Дева Мария»

	Ольга Лысюк, руководитель А.В.Журавская
	Региональный фестиваль «Пасха красная»
	12.05.2013 г., г. Югорск
	1
	Диплом III степени в номинации «Певческое искусство» 4 возрастная группа - песня «Молитва»

	Вокальный ансамбль «Бельканто», руководитель А.В.Журавская
	Региональный фестиваль «Пасха красная»
	12.05.2013 г., г. Югорск
	4
	Диплом II степени в номинации «Синтез искусств» 3 возрастная группа - композиция «Христос Воскрес»

	Танцевальный коллектив «Рондо», руководитель Т. Н. Шиапова
	Региональный фестиваль «Пасха красная»
	12.05.2013 г., г. Югорск
	8
	Диплом II степени в номинации «Синтез искусств» 3 возрастная группа - композиция «Христос Воскрес»

	Детский образцовый театр кукол «Чародеи», режиссер Н.Е.Титова


	13 Окружной фестиваль любительских театров «Театральная весна»
	16-19.05.2013 г., г. Югорск.
	43
	Диплом участника - Спектакль «Волшебник Изумрудного города»

	Югорский Художественный Театр, режиссёр Л.В. Иванов
	13 Окружной фестиваль любительских театров «Театральная весна»
	16-19.05.2013 г., г. Югорск.
	10
	Гран-при, Диплом «Лучшая режиссерская работа», Диплом Екатерине Ялиной за исполнение роли Кристины» - Спектакль «Немного смерти, немного любви…»

	Вокальный ансамбль «Ивушка», руководитель Ю.В.Киселев
	Городской фестиваль хоровых и вокальных коллективов «Югорск поющий», посвященный Дню славянской письменности и культуры
	26.05.2013 г., г.Югорск.
	10
	Диплом участника.
Фестиваль не оценивался.

	Академический хор «Виват, музыка», дирижер А.В.Кузнецова
	Городской фестиваль хоровых и вокальных коллективов «Югорск поющий», посвященный Дню славянской письменности и культуры
	26.05.2013 г., г.Югорск.
	20
	Диплом участника.
Фестиваль не оценивался.

	Вокальный ансамбль «Бельканто»,  руководитель А.В.Журавская

	Городской фестиваль хоровых и вокальных коллективов «Югорск поющий», посвященный Дню славянской письменности и культуры
	26.05.2013 г., г.Югорск.
	4
	Диплом участника.
Фестиваль не оценивался.

	Вокальный ансамбль «Радость» руководитель М.Н.Пономарева
	Городской фестиваль хоровых и вокальных коллективов «Югорск поющий», посвященный Дню славянской письменности и культуры
	26.05.2013 г., г.Югорск.
	15
	Диплом участника.
Фестиваль не оценивался.

	Ансамбль русских народных инструментов «Югорский сувенир», руководитель С.А.Филиппенко
	Городской фестиваль-праздник русской песни и танца, посвященный Дню русской культуры
	05.06.2013 г., г.Югорск.
	4
	Фестиваль не оценивался.


	Танцевальный коллектив «Вдохновение», руководитель О.А.Пронина

	Городской фестиваль-праздник русской песни и танца, посвященный Дню русской культуры
	05.06.2013 г., г.Югорск.
	8
	Фестиваль не оценивался.


	Вокальный ансамбль «Радость», руководитель М.Н.Пономарева
	Городской фестиваль-праздник русской песни и танца, посвященный Дню русской культуры
	05.06.2013 г., г.Югорск.
	17
	Фестиваль не оценивался.


	Вокальный ансамбль «Бельканто», руководитель А.В.Журавская
	1 отборочный этап Всероссийского молодежного  фестиваля военно-патриотической песни «Димитриевская суббота»
	29.09.2013 г., г.Югорск.
	4
	На момент сдачи отчета за 3 квартал фестиваль ещё не состоялся.


	Ольга Лысюк, солистка вокального ансамбля «Бельканто», руководитель А.В.Журавская
	1 отборочный этап Всероссийского молодежного  фестиваля военно-патриотической песни «Димитриевская суббота»
	29.09.2013 г., г.Югорск.
	1
	На момент сдачи отчета за 3 квартал фестиваль ещё не состоялся.


	вокальный ансамбль «Ивушка», руководитель Киселев Ю.В.
	Городской фестиваль художественной самодеятельности граждан старшего поколения «Не стареют душой ветераны»
	07.10.2013 г., МБУК «МиГ», г.Югорск-2.
	11
	Диплом 1 степени, 
Диплом 2 степени – Эльза Савинова, Диплом 3 степени – Вера Разумова, Диплом 2 степени – Нина Коптелова, Диплом 1 степени – Абашина Надежда.

	Народный духовой оркестр «Югра-бэнд», главный дирижер А.А. Шмидт;
	Городской конкурс «Лучшее клубное формирование самодеятельного творчества» 
	08, 15.10.2013 г., ЦК «Югра-презент», г.Югорск. МБУК «МиГ», г.Югорск-2.
	1
	Лауреат 




	Цирковой коллектив  «Югра-лэнд», руководители Анкушин А.А. и Анкушина Н.А.;
	Городской конкурс «Лучшее клубное формирование самодеятельного творчества» 
	08, 15.10.2013 г., ЦК «Югра-презент», г.Югорск. МБУК «МиГ», г.Югорск-2.
	1
	Дипломант 1 степени 


	Народный танцевальный коллектив «Вдохновение», руководитель О.А. Пронина
	Городской конкурс «Лучшее клубное формирование самодеятельного творчества» 
	08, 15.10.2013 г., ЦК «Югра-презент», г.Югорск. МБУК «МиГ», г.Югорск-2.
	1
	
Диплом 2 степени 



	танцевальный коллектив "Солнышко", главный балетмейстер, заслуженный работник культуры ХМАО-Югра О.А. Пронина
	Городской конкурс «Лучшее клубное формирование самодеятельного творчества» 
	08, 15.10.2013 г., ЦК «Югра-презент», г.Югорск. МБУК «МиГ», г.Югорск-2.
	1
	Диплом 2 степени 


	студии современного танца "Street life" и "Street life energy", руководитель Лобода Л.С.
	Городской конкурс «Лучшее клубное формирование самодеятельного творчества» 
	08, 15.10.2013 г., ЦК «Югра-презент», г.Югорск. МБУК «МиГ», г.Югорск-2.
	1
	Диплом 3 степени

	ансамбль джазовой музыки "Соул-джаз", руководитель  Шмидт А.А.

	Городской конкурс «Лучшее клубное формирование самодеятельного творчества» 
	08, 15.10.2013 г., ЦК «Югра-презент», г.Югорск. МБУК «МиГ», г.Югорск-2.
	1
	Диплом 3 степени

	академический хор «Виват музыка», руководитель Кузнецова А.В.
	Городской конкурс «Лучшее клубное формирование самодеятельного творчества» 
	08, 15.10.2013 г., ЦК «Югра-презент», г.Югорск. МБУК «МиГ», г.Югорск-2.
	1
	Дипломы за участие  

	театр кукол «Чародеи», руководитель Титова Н.Е.
	Городской конкурс «Лучшее клубное формирование самодеятельного творчества» 
	08, 15.10.2013 г., ЦК «Югра-презент», г.Югорск. МБУК «МиГ», г.Югорск-2.
	1
	Дипломы за участие

	танцевальный клуб "Красота, здоровье, молодость", руководитель Пронина О.А.
	Городской конкурс «Лучшее любительское объединение»
	08, 15.10.2013 г.,  ЦК «Югра-презент», г.Югорск. МБУК «МиГ», г.Югорск-2.
	1
	Дипломант 2 степени 


	клуб старшего поколения, руководитель Дроздетская О.А.
	Городской конкурс «Лучшее любительское объединение»
	08, 15.10.2013 г.,  ЦК «Югра-презент», г.Югорск. МБУК «МиГ», г.Югорск-2.
	1
	Дипломант 3 степени 

	школа аниматоров, руководитель Волковец М.М.
	Городской конкурс «Лучшее любительское объединение»
	08, 15.10.2013 г.,  ЦК «Югра-презент», г.Югорск. МБУК «МиГ», г.Югорск-2.
	1
	Диплом за участие

	Участие Волковца М.М. и Титовой Н.Е. в качестве членов жюри. Участие театра кукол «Чародеи» в гала-концерте фестиваля.
	Городской фестиваль «Театр детской и юношеской книги»
	ноябрь 2013 г., БИЦ МБУ «ЦБС г. Югорска».
	10
	Участие принято

	Вокальное трио «ДАР», руководитель А.В. Кузнецова

	Зональный этап регионального фестиваля-конкурса творческих коллективов и исполнителей 
	29.10.2013 г.,  КСК «Норд», г. Югорск.
	4
	ДИПЛОМ ЛАУРЕАТА 1 степени









	Вокальный ансамбль «Радость»,  руководитель М. Пономарева

	Зональный этап регионального фестиваля-конкурса творческих коллективов и исполнителей 
	29.10.2013 г.,  КСК «Норд», г. Югорск.
	13
	ДИПЛОМ ЛАУРЕАТА 1 степени

	Вокальный ансамбль «Радость», мужская группа, руководитель Мария Пономарева.

	Зональный этап регионального фестиваля-конкурса творческих коллективов и исполнителей 
	29.10.2013 г.,  КСК «Норд», г. Югорск.
	4
	ДИПЛОМ ЛАУРЕАТА 1 степени

	Народный самодеятельный танцевальный коллектив «Вдохновение», руководитель Ольга Пронина.

	Зональный этап регионального фестиваля-конкурса творческих коллективов и исполнителей 
	29.10.2013 г.,  КСК «Норд», г. Югорск.
	14
	ДИПЛОМ ЛАУРЕАТА 1 степени

	Студия современного танца «Street life», руководитель Лариса Лобода.

	Зональный этап регионального фестиваля-конкурса творческих коллективов и исполнителей 
	29.10.2013 г.,  КСК «Норд», г. Югорск.
	13
	ДИПЛОМ ЛАУРЕАТА 1 степени

	Народный самодеятельный танцевальный коллектив «Вдохновение», руководитель Ольга Пронина

	Зональный этап регионального фестиваля-конкурса творческих коллективов и исполнителей 
	29.10.2013 г.,  КСК «Норд», г. Югорск.
	14
	ДИПЛОМ ЛАУРЕАТА 1 степени

	Ансамбль русских народных инструментов «Югорский сувенир», руководитель Сергей Филиппенко.

	Зональный этап регионального фестиваля-конкурса творческих коллективов и исполнителей 
	29.10.2013 г.,  КСК «Норд», г. Югорск.
	5
	ДИПЛОМ ЛАУРЕАТА 1 степени

	Народный духовой оркестр «Югра-бэнд», дирижер Андрей Шмидт.

	Зональный этап регионального фестиваля-конкурса творческих коллективов и исполнителей 
	29.10.2013 г.,  КСК «Норд», г. Югорск.
	21
	ДИПЛОМ ЛАУРЕАТА 1 степени

	Вокальный ансамбль «Бельканто», руководитель Алена Журавская.
	Зональный этап регионального фестиваля-конкурса творческих коллективов и исполнителей 
	29.10.2013 г.,  КСК «Норд», г. Югорск.
	5
	ДИПЛОМ ЛАУРЕАТА  2 степени


	Вокальный ансамбль «Ивушка», руководитель Юрий Валентинович Киселев.
	Зональный этап регионального фестиваля-конкурса творческих коллективов и исполнителей 
	29.10.2013 г.,  КСК «Норд», г. Югорск.
	12
	ДИПЛОМ ЛАУРЕАТА  2 степени

	Танцевальный коллектив «Рондо», руководитель Татьяна Шиапова.
	Зональный этап регионального фестиваля-конкурса творческих коллективов и исполнителей 
	29.10.2013 г.,  КСК «Норд», г. Югорск.
	13
	ДИПЛОМ ЛАУРЕАТА  2 степени

	Вокальный ансамбль "Радость", руководитель Пономарева М.Н. 
	Региональный фестиваль-конкурс творческих коллективов и исполнителей
	22-24.11.2013 г.,  КСК «Норд», г. Югорск
	13
	диплом лауреата 1 степени;

	Духовой оркестр "Югра - бэнд", дирижер Шмидт А.А.
	Региональный фестиваль-конкурс творческих коллективов и исполнителей
	22-24.11.2013 г.,  КСК «Норд», г. Югорск
	21
	диплом лауреата 1 степени;

	Ансамбль русских народных инструментов "Югорский сувенир", рук.оводитель Филиппенко С.А. 
	Региональный фестиваль-конкурс творческих коллективов и исполнителей
	22-24.11.2013 г.,  КСК «Норд», г. Югорск
	5
	диплом лауреата 1 степени;     

	Мужская группа народного вокального ансамбля "Радость", руководитель Пономарева М.Н. 

	Региональный фестиваль-конкурс творческих коллективов и исполнителей
	22-24.11.2013 г.,  КСК «Норд», г. Югорск
	4
	диплом лауреата 2 степени;

	Народный танцевальный коллектив " Вдохновение", рукововдитель Пронина О.А.
	Региональный фестиваль-конкурс творческих коллективов и исполнителей
	22-24.11.2013 г.,  КСК «Норд», г. Югорск
	14
	два диплома лауреата 2 степени,

	Студия современного танца  "Street life", рукововдитель Лобода Л.С.
	Региональный фестиваль-конкурс творческих коллективов и исполнителей
	22-24.11.2013 г.,  КСК «Норд», г. Югорск
	13
	диплом лауреата 2 степени.


	Вокальное трио "ДАР", руководитель  Кузнецова А.В. 
	Региональный фестиваль-конкурс творческих коллективов и исполнителей
	22-24.11.2013 г.,  КСК «Норд», г. Югорск
	4
	диплом лауреата 3 степени;

	хореографический коллектив «Рондо»,  руководитель Шиапова Т.Н.
	XVI Международный фестиваль-конкурс детских, юношеских, молодежных, взрослых творческих коллективов и исполнителей «WORLD ART» («МИР ИСКУССТВА»), 
	06.12 – 09.12.2013 г., г.Екатеринбург.
	12
	Диплом Лауреата 1 степени 

	За 2013 год  всего: 23, в том числе:
международный уровень – 4; российский уровень – 3, окружной уровень – 3, муниципальный уровень – 9,  региональный (областной, районный) – 7.
	Всего участников: 
571 человек
	Всего лауреатов и дипломантов: 
328 человек



		Всего в течение 2013 года приняли участие в 23 фестивалях 27 творческих коллективов учреждения, участников 571, из них лауреатов и дипломантов – 328 человек. Фестивали и конкурсы различных уровней: международный уровень – 4; российский уровень – 3, окружной уровень – 3, муниципальный уровень – 9,  региональный (областной, районный) – 7. 

	4.12.4. Участие творческих коллективов в окружных, всероссийских и международных мероприятиях, проводимых на территории ХМАО – Югры
	
	Название мероприятия
	Название коллектива
	Руководитель
	Кол-во участников, 
их возраст
	Источники финансирования

	Фестиваль достижений творческих коллективов и исполнителей ХМАО-Югры «ЮГРА ФЕСТИВАЛЬНАЯ»
	Руководители танцевальных коллективов «Вдохновение» и «Рондо»
	О.А.Пронина
Т.Н.Шиапова
	2 чел. Возраст от 41 до 48 лет
	Средства МАУ «ЦК «Югра-презент»

	Церемония вручения грантов Губернатора ХМАО-Югры. 
	Руководитель циркового коллектива «Югра-лэнд»
	А.А.Анкушин 
	1 чел. Возраст 43 года
	Средства специалиста учреждения

	Второй Окружной Джазовый фестиваль
	Ансамбль джазовой музыки  «Soul  Jazz»

	А.А.Шмидт
	7 чел. Возраст от 18 до 38 лет
	Средства МАУ «ЦК «Югра-презент»

	13 Окружной фестиваль любительских театров «Театральная весна»
	Театр кукол «Чародеи»
	Н.Е.Титова
	43 чел. Возраст от 10 до 17 лет
	Средства МАУ «ЦК «Югра-презент»

	13 Окружной фестиваль любительских театров «Театральная весна»
	Югорский Художественный Театр
	Л.В.Иванов
	10 чел. Возраст от 18 до 37 лет
	Средства МАУ «ЦК «Югра-презент»

	Окружная киноакция, посвященная 100-летию С.В. Михалкова «Мультфейерверк»
	Кинопрокат МАУ «ЦК «Югра-презент»
	Л.А. Арисова
	263 чел. Возраст 6 -14 лет
	Средства МАУ «ЦК «Югра-презент»

	Праздничное мероприятие, посвященное Дню нефтяной и газовой промышленности
	Дирижер духового оркестра
	А.А. Шмидт
	1 чел. Возраст 37 лет
	Средства работника

	I отборочный этап Всероссийского молодежного военно-патриотического фестиваля «Дитмитриевская суббота»
	Вокальный ансамбль «Бельканто»
	А.В.Журавская
	5 чел. Возраст 14-16 лет
	Средства МАУ «ЦК «Югра-презент»


	В течение 2013 года в 8 мероприятиях, проводимых на территории ХМАО-Югры, приняли участие 332 человека, участники творческих коллективов, специалисты  учреждения культуры и участники мероприятия. 

4.13. Информационные технологии, информационно-издательская деятельность:
4.13.1. Использование новых методов информационных технологий. 
	
В МАУ «ЦК «Югра – презент» оборудованы компьютерами 32 рабочих мест, 15 из которых подключены к сети Интернет и находятся в единой локальной сети учреждения, что позволяет осуществлять быстрый и эффективный обмен информацией между службами и отделами центра культуры. 
Для эффективной деятельности отдела кинопроката в кассе учреждения установлено ПО «Премьера» для автоматизированной продажи и предварительного бронирования билетов на киносеансы. Систематически осуществляется обновление программ системы через удаленный доступ «Team viewer» компанией «Arbuz». Установлен модуль выгрузки данных о кинопрокатной деятельности в единый информационный центр Минкультуры России, модуль «Электронный билет». Кинотеатр учреждения входит в Сеть «Премьер зал», для эффективной передачи статистических дланных о кинопрокатной деятельности подключен удаженный доступ к сети через установку программы «Ammy admin». 
Расширены возможности информирования посетителей через вывод рекламных роликов о мероприятиях учреждения на монитор кассы учреждения.
	В кинопроекционной установлено оборудование компаний «СинеЛаб» и «DCP24»  для скачивания цифровых кинофайлов способом smarjog через удаленный доступ-интернет. Установка данного оборудования позволяет сократить расходы по доставке хард-дисков транспортными авиа- и ж/д компаниями. 
	В перспективе планируется переход на оптоволоконное подключение к провайдеру услуг для бесперебойной работы с INTERNET ресурсами, а также установка спутниковой антенны для ускорения процесса закачки фильмов от компании «DCP24» . На сайте www.ugra-prezent.ru планируется создание электронных каталогов базы данных сценических костюмов, инструментов, аппаратуры.
С 2011 года произведена установка и предоставлен доступ в 2012 году к справочно-правовому веб-серверу  компании  «Аюдар», оказывающей нормативно-правовую поддержку автономным учреждениям. Активное сотрудничество развивается с представителями компании «Консультант +» в рамках подготовки бухгалтерской отчетности. 
На официальном сайте www.bus.gov.ru информации о государственных (муниципальных) учреждениях размещена общая информация о МАУ «ЦК «Югра – презент», ПФХД учреждения, информация об операциях с целевыми средствами из бюджета города, которая была обновлена в течение 2013 года. Для доступа к сайту была пролонгирована услуга «цифровой ключ». 
Проведена регистрация учреждения на сайте gosuslygi.ru и zakupki.gov.ru для размещения информации о государственных закупках, проводимых с 2014 года согласно 223-ФЗ.
Передача рекламных аудио-роликов  осуществляется с помощью электронной почты учреждения, через которую отправляются новые трейлеры, используемые для рекламы на радио, телевидении и в торговых центрах города. 
В рамках сотрудничества и развития коммуникационных сетей связи в городе на крыше здания установлена спутниковая антенна оператора сотовой связи «Мотив». В перспективе установка точки доступа WI-FI для посетителей центра культуры. 
4.13.2. Наличие и деятельность клубов информационных технологий.
В учреждении широко используется информирование населения о мероприятиях через странички социальных сетей: «Одноклассники», «Мой мир», «В контакте»,  «Facebook» и на форумах социальных сетей. Творческие коллективы учреждения информацию о своей деятельности размещают в интернет-сообществах, блогах и группах. Фотоархивы творческих коллективов и видеоматериалы мероприятий размещены на Яндекс-почте.
4.13.3. Показатели информационно-издательской деятельности (по нарастающей с учетом учетного периода).
	№
п/п
	Информационно-издательская деятельность
	2011
	2012
	2013

	1. 
	Публикации в местных печатных изданиях 
	115
	188
	177

	2. 
	Публикации в окружных и российских изданиях 
	1
	1
	0

	3. 
	Теле- и радиорепортажи 
	304
	588
	2532

	4. 
	Публикации в Интернет-источниках 
	251
	279
	387

	5. 
	Выпуск буклетов, брошюр и т.п. (количество изданий/ тираж) - буклеты к конкурсу «Белая птица» для 3 коллективов по 2 шт., юбилей «Югра-лэнд»-5000шт.
	2/2
	1/10
	3/6 +
1/5000=
4/5006

	6. 
	Другие виды (автоответчик, бегущая строка на телеканалах, аудиоролики в торговых центрах, баннеры, афиши, роллерный дисплей, киноафиши и постеры, рекламные издания)
	2093
	13129
	53187



4.14. Рекламная, имиджевая деятельность

Многогранная деятельность МАУ «ЦК «Югра – презент» направлена на формирование и создание положительного общественного имиджа учреждения, решая одну из самых сложных задач в работе по формированию имиджа – создание системы обеспечения реализации составляющих имиджа.
Внешней стороной, определяющей условия по поддержанию благоприятного  имиджа, является организационно-экономическая составляющая, включающая:
- современное красивое здание Центра культуры, удачно расположенное в центре города и являющееся своеобразной визитной карточкой Югорска;
- цветовое решение фасада, архитектурное освещение выделяют здание на фоне городских объектов;
- авторский дизайн помещений, среди которых особенно выделяется интерьерная находка панно «Югория», выполненное по национальным мотивам народов Севера, работа художника М.Бекетова, члена Союза художников и дизайнеров России;
- оснащение Центра культуры современным оборудованием (музыкальной аппаратурой, световым оборудованием, музыкальными инструментами, хореографическим и цирковым реквизитом, стереозвуковой киноустановкой «Dolby Digital» цифровым кинооборудованием формата 3D);
- транспортное средство (микроавтобус Toyota Hiace);
- логотип учреждения, которым оформлен фасад здания, корпоративная продукция, билеты, абонементы и официальные бланки, является своеобразным символом творческой  деятельности.
Начало осознанной работы по формированию положительного имиджа  имело целью создать индивидуальность через разработку имиджа. Обеспечить устойчивое положение на рынке культурных услуг, сформировать необходимые коммуникации. Представить собственную систему ценностей. Итогом этого этапа стало четкое понимание того, каковы сильные и слабые стороны учреждения. Были выявлены и некоторые конкурентные преимущества нашего учреждения, к ним относятся: 
- при высоком профессиональном уровне выход на конкурсы и фестивали; 
- нахождение в профессиональной среде, возможность сравнивать свой уровень.
Дальнейшая стратегия: сильные стороны актуализировались и популяризировались, с проблемами работали. Целевой аудиторией для подачи имиджа являются сотрудники учреждения, участники художественной самодеятельности, общественное мнение, партнеры и спонсоры, средства массовой информации – факторы, представляющие внутреннюю сторону определяющую формирование имиджа учреждения.
	Внутренняя сторона характеризуется качеством предоставляемых услуг по организации культурного досуга населения: 
· в сфере сохранения народного творчества через коллективы самодеятельного творчества; 
· через систему мероприятий по организации досуга, в том числе гастрольных программ;
· через развитие корпоративной культуры (оптимистический настрой, доброжелательный комфортный микроклимат); 
На базе Центра культуры организованы занятия по различным направлениям и жанрам. Здесь занимаются в творческих коллективах и проводят свободное время:
- дети, начиная с раннего возраста, 
- подростки и молодёжь, 
- взрослое население,
-  старшее поколение горожан. 
	Самыми яркими достижениями, создающими имидж учреждения и позиционирующих город Югорск на культурной карте, стали успехи творческих коллективов по результатам участия в фестивалях, конкурсах, праздниках.
Технология продвижения имиджа осуществляется параллельно на трех уровнях:
· организация различных мероприятий; 
· участие в совместно организованных мероприятиях с заинтересованными партнерами;
· участие в мероприятиях, организованных сторонними организациями. 
Приоритетными направлениями деятельности учреждения являются  развитие индустрии праздников и развлечений для организации содержательного досуга:
· организация работы  клубов по интересам; 
· концертно-театральная деятельность; 
· кинопрокат.
	Культурными событиями, позитивно влияющие на формирование имиджа, являются  гастрольные программы с участием приглашенных «звезд», проводимые на базе учреждения.
Кроме этого, Центр культуры обладает и сильными возможностями позиционирования не только в масштабах своего города, но и в больших масштабах. Мероприятия отличаются  не только тематикой, но и уровнем их проведения – от городского до международного. 
	Мы можем выделить основные группы способов, предполагающих определение направлений деятельности в создании системы обеспечения реализации составляющих имиджа:
·  участие в специализированных мероприятиях, и организация подобных мероприятий; 
·  проведение PR - мероприятий - организация презентаций, популяризация деятельности через средства массовой информации; 
·  рекламирование – использование разного рода рекламных средств, для актуализации желаемого имиджа: для этого выпускаются рекламные листовки и буклеты, сувенирная имиджевая продукция (ручки, календари, флэш-карты), информация о самых важных и значимых событиях в деятельности Центра Культуры находит свое освещение на радио, телевидении, на страницах Интернета, посвященных новостям культурной жизни, в торговых центрах реклама представлена на специальных стендах с логотииопм учреждения. 
· создаются имиджевые и промо-ролики о коллективах Центра Культуры, которые размещаются на сайте www.ugra-prezent.ru.
· фотоархивы творческих коллективов и видеоматериалы мероприятий размещены на Яндекс-почте.

4.15. Маркетинговая деятельность 

Маркетинговая деятельность в центре культуры «Югра – презент» ведётся по следующим направлениям: 
· Организация обратной связи с потребителями; 
· Изучение мнения потребителей и их предложений по улучшению услуг и сервиса. Анализ эффективности рекламы и ее влияния на сбыт  и разработка рекомендаций по совершенствованию рекламы;
· Определение наиболее эффективных направлений проведения рекламы; 
· Организация всех необходимых видов рекламы и формирование доверия и уважения; 
· Изучение объектов рекламы и сегментов рынка, на которых необходимо рекламировать услуги;
· Выбор и применение наиболее эффективных методов проведения рекламы, учитывающей особенности рекламируемой продукции, а также особенности рынка;
· Разработка и представление на утверждение планов проведения рекламных мероприятий и планов проведения рекламных кампаний;
· Организация рекламы при помощи средств массовой информации (газет, журналов, телевидения, радио). 
· Подготовка статей и информационных материалов, сценариев для рекламных роликов, видеофильмов;
· Осуществление прямой почтовой рекламы (плановых и разовых рассылок писем с информационными материалами);
· Организация участия учреждения в центральных и региональных конкурсах, фестивалях. 
· Разработка предложений no-формированию фирменного стиля, организация рекламы с помощью фирменных изделий (плакатов, буклетов, афиш, экспресс-информации);
· Подготовка договоров с рекламными агентствами и другими организациями по проведению рекламы;
· Составление смет затрат на проведение рекламных мероприятий и осуществление контроля за ее соблюдением;
· Анализ действенности рекламы, её влияния на сбыт, информированности потребителя. Определение эффективности рекламы.

Маркетинговая деятельность ориентирована на гибкое приспособление всей деятельности центра культуры к изменениям экономической ситуации в городе и учредении, учета требований потребителей и сочетает в себе комплексные работы экономического, планирующего, сбытового и исследовательского характера. 
Совершенствование существующих систем управления предприятием должно быть ориентировано на представление о маркетинге, как глобальной функции менеджмента, приоритет которой в рыночных условиях определяется тем, что именно эта функция включает решение таких вопросов как:
· управление качеством;
· управление ресурсами;
· регулирование затрат;
· управление развитием мастерства персонала;
· управление охраной окружающей среды.
Основные задачи, стоящие перед службой маркетинга:
· фактический анализ реализации услуг и его основных конкурентов в групповом и развернутом ассортименте, включая: 
· анализ уровня и тенденций спроса, % обеспеченности потребителей, размеров неудовлетворенного спроса; 
· анализ ценовой, сбытовой, рекламной стратегий и методов стимулирования сбыта, 
· разработка предложений по созданию/корректировке элементов фирменного стиля, их правильному использованию в оформлении внутренних и внешних помещений учреждения, а также во всех используемых средствах рекламы; 
· разработка плана мероприятий по рекламе и паблик рилейшнз, с использованием наиболее эффективных средств рекламы, оперативный анализ эффективности их проведения и, при необходимости, корректировка; 
· разработка предложений по формированию/корректировке положительного имиджа учреждения в сознании Потребителей и единой корпоративной культуры, непосредственное участие в их практическом осуществлении с использованием и средств рекламы; 
· поиск исполнителей/соисполнителей для проведения работ по маркетингу и рекламе среди сторонних организаций, постановка перед ними задач, оперативный контроль и анализ выполненных ими работ; 
· разработка предложений о порядке информационного взаимодействия, между  отделами учреждения; 
 
1. Исследование процесса предоставления услуги;
2. Исследование конкурентов; 
3. Исследование потребителей (анкетирование, устный опрос, опрос с использованием технических средств);
4. Определение размера и направлений расходования средств для проведения исследований;
5. Исследование новых и перспективных направлений.
Средства для данных исследований:
– компьютерное и программное обеспечение;
– отчеты отдела анализа информации;
– публикации и информация о конкурентах в СМИ;
Проанализировав цели и виды маркетинговой деятельности учреждения, можно сделать вывод о том, что использование маркетинговых технологий в  МАУ «ЦК «Югра - презент» лежит в сфере:
– проведения социологических опросов и анализ мнения потребителей;
– развития творческих контактов;
– формирования  спроса на услуги  Центра культуры и стимулирования посещаемости; 
– организации рекламных кампаний.
Стратегии маркетинга в МАУ «ЦК «Югра - презент» может быть определена как стратегия, основанная на спросе  культурных услуг.
Рекламная деятельность учреждения является важной составляющей маркетинга Центра культуры.

4.16. Формирование туристической привлекательности региона
Благодаря наличию собственного информационного сайта учреждения появилась возможность взаимодействия и сотрудничества с сайтами других направлений (туристические, образовательные и т.д.), что позволяет размещать информационные баннеры на сайтах партнеров, тем самым оперативно позиционируя учреждение и с точки зрения туристической привлекательности. 
4.17. Методический мониторинг.
4.17.1. Консультационно-методическая деятельность.
В рамках консультационно-методической деятельности в учреждении за отчетный период проводилась деятельность по таким аспектам: 
· привлечение творческих работников к деятельности художественного совета по оценке и отбору выпускаемых номеров художественной самодеятельности, участию в фестивалях;
· повышением квалификации творческих кадров (повышение квалификации, самообразование, семинары, конкурсы творческие объединения).
· обеспечение развития инновационной деятельности;
· формирование информационного банка достижений («электронный архив»).
· управление методической работой (создание условий для творческой деятельности, поощрение сотрудников, дальнейшее совершенствование модели методической службы).
· укрепление материально-технической базы.
4.17.2. Осуществление внутрисистемных связей, кооперация.

МАУ «ЦК «Югра – презент» является одним из важнейших объектов социальной структуры города Югорска, представляя центр культурных событий. Развитие сотрудничества и партнерских отношений для реализации уставных задач учреждения – один из основных аспектов деятельности центра культуры. 
Для организации мероприятий для всех категорий граждан по различным наравлениям в течение года заключались соглашения о сотрудничестве с КСЗН «Сфера», центром «Доверие», «Вефиль», санаторием-профилакторием, центроами «Дарина», «Солнышко», «Берегиня». Совместные мероприятия проводились с Управлением образования, КДН, Управлением по физической культуре, спорту, работе с молодежью, отделом опеки, клубами «Чуткая душа», «Молодая семья», общественными организациями, предприятиями и учреждениями г. Югорска, православной гимназией, школами и детскими садами г. Советский и Советского района, организациями инвалидов, национальными диаспорами.  В дальнейшем эти связи планируется активно поддерживать и развивать.

4.17.3. Аудио, видео архивы деятельности учреждения.

В информационно-методическом отделе учреждения в наличии фото- и видеоматериалы мероприятий  как на электронных и бумажных носителях, так и в базе электронного архива согласно представленному каталогу. 
Каталог фото- и видеоматериалов МАУ «ЦК «Югра – презент», 2011-2013 гг.
2011 год
1. Концерт ко Дню рождения Округа
2. Шоу Дедов Морозов
3. Фестиваль-праздник «С чего начинается Родина»
4. VII Фестиваль «Русь соловьиная»
5. «Югорское созвездие»+ творческая встреча «Югорск поющий»
6. Концерты  академического хора «Виват, музыка» (ГОВД, п.Таёжный)
7. Концерт  академического хора «Виват, музыка» в г. Советском РОВД
8. XI окружной фестиваль Театральная весна»
9. Спектакли Государственного Академического Малого Театра:  «Три сестры», «Власть тьмы», «Усилия любви»;
10. Концерт к 200-летию Оркестра Малого Театра
11. XI окружной фестиваль Театральная весна» (афиши, списки, тексты, реклама, графики)
12. «Димитриевская суббота» (документы, реклама, дипломы, списки)
13. Творческая встреча «Югорск поющий»
14. Фильм «Итоги года 2011»
15. Новогодний приём главы города
16. Сюжет о поездке  вокального ансамбля «Радость» на фестиваль в Болгарию 
17. Фотоотчёт о  поездке  вокального ансамбля «Радость» на фестиваль в Болгарию
18. Рекламный ролик «Театральная весна 2011»

2012 год
1. Спектакль кукольного театра «Чародеи» «Емеля»
2. Балет «Тодес», Духовой оркестр Югры, Концерт к 8 марта «Солнечный блюз – для тебя»
3. Рождественская встреча главы города с ветеранами войны и труда
4. Духовой оркестр Югры, «Весенний блюз для тебя»
5. Конкурс «Югорскре созвездие» «Женская Лига»
6. «Дух огня» рекламный ролик
7. Фильм «Моя заветная мечта» на фестивале «Дух огня»
8. Конкурс «Югорскре созвездие» «Женская Лига»
9. Ролики- опросы Духовой оркестр Югры, «Весенний блюз для тебя»
10. Благотворительные выступления Циркового коллектива Югра-лэнд» в г. Советский
11. Поездка на фестиваль по спортивным бальным танцам в г. Ханты-Мансийск» ТСК «Югра-денс»
12. Концерт для ветеранов лесной и газовой промышленности
13. Благотворительные выступления Циркового коллектива Югра-лэнд» в г. Советский
14. Фестиваль «Дух огня» (документы, рекламные материалы»)
15. Новогодняя кампания 2011-2012 (документы, сценарий, реклама)
16. Публичный отчёт (презентации)
17. Рождественская встреча главы города с ветеранами войны и труда
18. Спектакль ЮХТ «Холивор»
19. Юбилей Киселёва Ю.В.
20. Кинофестиваль «Киноленты, обожжённые войной»
21. Концерт «Для милых дам»
22. Ролик на 9 мая «Шинель»
23. Ролик «За туманом»
24. «Летний лагерь Созвездие» 2011
25. Мультсборник «Поиск»
26. Ролик к 9 мая «Мамаев курган»
27. «Спасти и сохранить» XII теле-фестиваль
28. Фильм «Югра-снежная столица России»
29. Спектакль ЮХТ «Про деньги» 
30. Ролик на закрытие Окружного фестиваля «Театральная весна – 2012»
31. Фотографии Окружного фестиваля «Театральная весна – 2012»
32. Кинофестиваль «Киноленты, обожжённые войной»
33. Юбилейный концерт «Югра-дэнс» 
34. Акция «Мадагаскар 3»
35. «Поверь в мечту» отчётный концерт танцевального коллектива «Вдохновение»
36. Выпускной в студии «Малышок»
37. Выставка в рамках акции «Спасти и сохранить»
38. Выставка «Мой край»
39. Открытый урок в студии «Малышок»
40. Выпускной вечер «Пиратская вечеринка»
41. Презентации социально значимых проектов
42. Спектакль «Буратино»
43. Выпускной в студии раннего развития
44. «Югорская звёздочка 2012»
45. Фестиваль «На ступенях»
46. «От всей души», Торжественное собрание, День лесника, награждение по итогам карнавала
47. «Город, который нам дорог!»
48. Фестиваль «Димитриевская суббота»
49. Юбилейный концерт вокального ансамбля «Ивушка» 
50. Социальный показ «Учитель танца», «Дух огня в мире шамана»
51. Всероссийский фестиваль любительских театров «Театральные встречи в Югре»
52. День лесника
53. Открытие городской Ёлки 
54. Творческая встреча хоровых и вокальных коллективов «Югорск поющий»
55. Новогодний спектакль «Как чуть не съели королевну Булочку»
56. Шоу «Новый год начнётся в полдень»

2013 год
1. Концерт в профилактории «ГТЮ» академического хора 
2. Концерт А. Волочковой 
3. Концерт Рады Рай 
4. Концерт МАКСИМ 
5. Дискотечная программа ко Дню студента 
6. Городской конкурс «Югорское созвездие: Мужская Лига» 
7. Детская игровая программа «23+8»
8. Встреча в клубе старшего поколения 7 марта – фото
9. Народное гулянье «Проводы зимы» - фото
10. Концерт Витаса - фото
11.  «Jazz time club»
12. Фристайл батл, фестиваль 
13. Концертная программа «ВИТАСа «Мама  и сын»
14. Спектакль «Любовь по-итальянски» 
15. Концерт «Вера, Надежда, Любовь»
16. Спектакль «Волшебник Изумрудного города»
17. Финал городского конкурса «Югорская звёздочка 2013»
18. Концерт «Песни весны и Победы»
19. Праздничное гуляние «Победный май»
20. «Пасха Красная»
21. Окружной фестиваль «Театральная весна 2013»
22. Творческая встреча хоровых и вокальных коллективов «Югорск поющий»
23. Концерт танцевального коллектива «Солнышко» «Солнце светит всем одинаково»
24. Фестиваль конкурс «Родина моя» с участием ансамбля песни и танца г.Ханты –Мансийск 
25. День  России 
26. Акция ко Дню российского кино
27. Торжественное собрание ко Дню города и Дню работников нефтяной и газовой промышленности
28. Карнавал 2013
29. Акция «Подарок первоклассникам!»
30. Праздничный концерт ко Дню работников лесной промышленности
31. «Jazz time club»
32. «Димитриевская суббота»
33. Сказка-развлечение в подарок первоклассникам «Буратино и Ко»-фото.
34. Концерт группы «Фристайл» 
35. Спектакль «Любовь не картошка..» 
36. Итоги конкурса детских рисунков «Твой мир –Fantasy» 
37. Отборочный тур «Северное сияние» 
38. «Нам 10 лет» - юбилей циркового коллектива
39. «The Best» концерт Петра Дранги
40. Творческая встреча с Айпиным и социальный кинопоказ «Сага о хантах» 
41. «Jazz Time club» Джей Ди Уолтер
42. Гала-концерт трёх баритонов
43. Фестиваль «Овация» 
44. Шоу «Новый год начнётся в полдень» 
45. Новогодний детский спектакль «Волшебное зеркало»

4.17.4. Статистика методических документов учреждения:

	Наименование показателя
	2011
	2012
	2013

	
	
	
	1 кв план
	1 кв факт
	2 кв план
	2 кв факт
	3 кв план
	3 кв факт
	4 кв план
	4 кв факт
	Год план
	Год факт

	Количество методических разработок (сценарии)
	11
	14
	
	4
	
	4
	
	4
	
	5
	
	17



4.17.5. Перечень методических разработок (сценарные ходы, сценарии и др.) 
К перечню методических разработок учреждения отнесены сценарии мероприятий, проводимых для различных социальных групп населения г. Югорска в течение года. Методические разработки, представленные в рамках конкурса «Лучшее клубное формирование» и премии «Белая птица». 

4.17.6.Статистика материалов по сохранению нематериального культурного наследия

	Наименование показателя
	2011
	2012
	2013

	
	
	
	1 кв план
	1 кв факт
	2 кв план
	2 кв факт
	3 кв план
	3 кв факт
	4 кв план
	4 кв факт
	Год план
	Год факт

	Количество архивированных материалов
	18
	56
	
	5
	
	15
	
	7
	
	14
	
	46



4.17.7. Перечень архивированных материалов 
К перечню архивированных материалов по сохранению нематериального культурного наследия за 2013 год относятся:
· Газета «Югорский вестник» подшивка материалов:
№ 62 от 14.08.2013 – заметка о Дне города
№ 66 от 28.08.2013 – программа Дня города,  статья о проекте «фотосушка»
№ 71 от 13.09.2013 – статья о фестивалях: «Димитриевская», «Овация», «Не стареют душой ветераны»; статья о награждении по итогам конкурсов ко Дню города
 № 72 от 18.09.2013 – статья о празднике лесной отрасли 
№76 от 02.10.2013 – «Жизнь с увлечением» - статья о коллективе «Ивушка» и клубе старшего поколения «От сердца к сердцу»; «Воспитывают патриотов песней» - статья об итогах «Димитриевской субботы»
№78 от 09.10.2013-статья о фестивале «Не стареют душой ветераны», интервью с участниками коллектива «Ивушка»
№85 от 01.11.2013 – статья о юбилее «Югра-лэнд»
№89 от 15.11.2013 – заметка о гастролях сургутского театра, заметка о творческой встрече с Е. Айпиным, заметка об участии творческих коллективов ЦК «Югра – презент» в фестивале «Северное сияние»
№ 92 от 27.11.2013 – статья об итогах фестиваля «Северное сияние» (фоторепортаж, интервью с Н.Б. Харьковским)
№96 от 11.12.2013 – репортаж о фестивале «Овация», рубрика «Событие» репортаж о лауреате премии «Белая птица» цирковом коллективе «Югра – лэнд»
Итого: 16
· Фото на электронных носителях:
Акция ко Дню российского кино
Торжественное собрание ко Дню города и Дню работников нефтяной и газовой промышленности
Карнавал 2013
Акция «Подарок первоклассникам!»
Праздничный концерт ко Дню работников лесной промышленности
«Jazz time club»
«Димитриевская суббота»
«Нам 10 лет» - юбилей циркового коллектива
Фестиваль «Овация»
Творческая встреча с Е.Айпиным 
Итого: 51 фотография



4.18. Анализ жалоб потребителей услуг.

В INTERNET ресурсах, таких как: http://vk.com, www.ugra-prezent.ru, kino-opros.ru регулярно размещаются опросы и мониторинги о качестве предоставляемых услуг, на которые обоснованных жалоб потребителей услуг не поступало.

4.18. Статистика исполнение реестра социально-значимых мероприятий в сфере культуры на текущий период
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Дата проведения по приказу
	Фактическая дата проведения
	Исполнитель
	Соисполнитель

	Фестивали, конкурсы, премьеры, акции

	1. 
	Международный кинофестиваль «Дух огня»
	Февраль  - март
	
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	2. 
	XV городской фестиваль художественного чтения «Живое слово»
	Март-апрель
	
	
	

	3. 
	Фестиваль национальных культур «Радуга дружбы»
	28 апреля
	
	МБУК «МиГ»
	МАУ «ЦК «Югра – презент»

	4. 
	Премьера спектакля «Немного смерти, немного любви»  Югорского Художественного театра
	Апрель - май
	11 мая
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	5. 
	Премьера спектакля «Волшебник Изумрудного города» театра кукол «Чародеи»
	апрель
	29 апреля
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	6. 
	Фестиваль танцевальных молодежных коллективов « Frestyle battle» с участием коллектива «Street-life»
	апрель
	19-20 апреля
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	7. 
	Региональный фестиваль «Пасха красная»
	апрель
	12 мая
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	8. 
	Окружной фестиваль любительских театров «Театральная весна – 2013»
	16-19 мая
	16-19 мая
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	9. 
	Фестиваль хоровых и вокальных коллективов «Югорск поющий», посвященный Дням славянской письменности и культуры
	26 мая
	26 мая
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	10. 
	Фестиваль-праздник  русской песни и танца, посвященный Дню русской культуры
	6 июня
	5 июня
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	11. 
	Конкурс «Лучшее клубное формирование самодеятельного народного творчества» и «Лучшее любительское объединение»
	01-22 октября
	08 октября
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	12. 
	Конкурс «Лучшее клубное формирование самодеятельного народного творчества» и «Лучшее любительское объединение»
	01-22 октября
	15 октября
	МБУК «МиГ»
	МАУ «ЦК «Югра – презент»

	13. 
	Городской фестиваль «Не стареют душой ветераны»
	07 октября
	07 октября
	МБУК «МиГ»
	МАУ «ЦК «Югра – презент»

	14. 
	I отборочный этап Всероссийского молодежного фестиваля военно-патриотической песни «Димитриевская суббота»
	29 сентября
	29 сентября
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	-

	15. 
	Региональный фестиваль «Северное сияние»
	ноябрь
	22-25 ноября
	
	МАУ «ЦК «Югра – презент»

	16. 
	VI городской фестиваль «Театр детской и юношеской книги»
	ноябрь
	15 ноября
	МБУ «ЦБС г. Югорска»
	МАУ «ЦК «Югра – презент»

	17. 
	II фестиваль самодеятельного художественного творчества трудовых коллективов города «Овация»
	30 ноября
	06 декабря 
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	Национальные праздники

	18. 
	Масленица (участие коллективов, г. Югорск-2)
	17 марта
	16 марта
	МБУК «МиГ»
	МАУ «ЦК «Югра – презент»

	19. 
	Проводы зимы
	17 марта
	17 марта
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	20. 
	Вурших-Хатл – Праздник Трясогузки (участие творческих коллективов)
	01 июня
	01 июня
	Музей
	Мунициипальные учреждения

	21. 
	Славянский хоровод (участие творческих коллективов)
	23 июня
	23 июня
	Музей
	Мунициипальные учреждения

	22. 
	Югорская Ярмара – выставка «Осенний марафон»
	18 августа
	
	МБУК «МиГ»
	МАУ «ЦК «Югра – презент»

		Народные гуляния

	23. 
	«С Днем Победы!»
	9 мая
	9 мая
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	Мунициипальные учреждения

	24. 
	«Славься, Россия!»
	12 июня
	12 июня
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	Мунициипальные учреждения

		ПраздникиРоссийской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, города Югорска

	25. 
	Рождественские встречи
	18 января
	18 января
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	26. 
	Конкур «Югорское созвездие: мужская Лига» (карантин!!!)
	23 февраля
	23 февраля
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	27. 
	Праздничная программа, посвященная Международному женскому Дню 8 Марта –  городской конкурс «Югорское созвездие: Мужская Лига» (подарок женщинам от мужчин)
	06 марта
	06 марта
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	Мунициипальные учреждения

	28. 
	Ассамблея по-Югорски. Праздничная программа, посвященная Дню работника культуры
	25 марта
	25 марта
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	Мунициипальные учреждения

	29. 
	Праздничная программа, посвященная Празднику весны и труда – Юбилейный городской конкурс «Югорская звездочка – 2013»
	30 апреля
	01 мая
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	30. 
	Вечер встречи с ветеранами Великой Отечественной войны и тружениками тыла
	09 мая
	09 мая
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	31. 
	Торжественное чествование обучающихся по итогам учебного года
	29 мая
	29 мая
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	32. 
	Юбилейная программа танцевального коллектива «Солнышко»
	май
	01 июня
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	33. 
	Общегородской «Праздник детства», посвященный Дню защиты детей (участие коллективов)
	01 июня
	01 июня
	-
	МАУ «ЦК «Югра – презент

	34. 
	Вечер встречи с ветеранами Великой Отечественной войны и тружениками тыла в День памяти и скорби
	22 июня
	22 июня
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	35. 
	Экологическая акция «Спасти и сохранить», социальные кинопоказы фильмов акции «Кино на страже природы» для лагерей города (3 фильма)
	03-17 июня
	03-17 июня
	МБУ «Музей истории и этнографии»
	МАУ «ЦК «Югра – презент»

	36. 
	Творческие программы «В городском саду играет духовой оркестр» (5 программ)
	Май – июнь
	Май – июнь
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	37. 
	Праздничная программа «День Российского кино»
	27 августа
	27 августа
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	38. 
	Торжественное мероприятие, посвященное Дню муниципального служащего
	30 августа
	23 августа
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	39. 
	День города:
Торжественное собрание

	31 августа
	31 августа
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	40. 
	Карнавал

	31 августа
	31 августа
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	41. 
	Вечерняя программа в парке
	31 августа
	31 августа
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	42. 
	Торжественное мероприятие, посвященное Дню работников лесной промышленности
	13 сентября
	13 сентября
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	43. 
	Концерт джазовой музыки «Jazz-time club», посвященный Дню музыки
	28 сентября
	28 сентября
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	44. 
	Спектакль-интерактив «Подарок первоклассникам» -  сказка-развлечение «Буратино и Ко»
	03 октября
	03 октября
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	45. 
	«Нам 10 лет» - юбилейная программа циркового коллектива «Югра-Лэнд»
	
	02 ноября
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	46. 
	Торжественное мероприятие, посвященное Дню народного единства «В День единства – будем вместе!»
	01 ноября
	01 ноября
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	47. 
	Мероприятие, посвященное Дню образования ХМАО-Югры - II фестиваль самодеятельного художественного творчества трудовых коллективов города «Овация»
	10 декабря
	06 декабря
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	48. 
	Новогодний Прием главы города Югорска
	декабрь
	20 декабря
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	49. 
	Новогоднее мероприятие для одаренных детей
	декабрь
	22 декабря
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	50. 
	Новогоднее мероприятие для старшеклассников и студентов города Югорска
	декабрь
	26 декабря
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	51. 
	Праздничная программа «Новый год начнется в полдень!»
	31 декабря
	31 декабря
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	Социальное кино

	52. 
	«Школьное кино» - отечественное кино
	первая среда месяца
	первая среда месяца
	МАУ «ЦК «Югра– презент»
	

	53. 
	День студента - киноакция
	25 января
	25 января
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	54. 
	День влюбленных – второй билет за валентинку
	14 февраля
	14 февраля
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	55. 
	«Дневник отличника»
	май
	Май-июнь
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	56. 
	«Всей семьей в кино!» - киноакция
	май – день семьи, июль – день семьи, любви и верности; ноябрь – день матери
	в течение года к праздничным датам
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	

	57. 
	«Ура – каникулы!»  
	В дни школьных каникул
	В течение года – в дни школьных каникул
	МАУ «ЦК «Югра – презент»
	



4.19.1. Анализ неисполнения или несвоевременного исполнения реестра социально-значимых мероприятий в сфере культуры на текущий период (по нарастающей)

Все мероприятия реестра социально-значимых мероприятий в сфере культуры за отчетный период МАУ «ЦК «Югра-презент» выполнены в полном объеме. Праздничное мероприятие, запланированное к 23 февраля, из-за карантина было перенесено на 06 марта и объединено в праздничное торжество к Международному женскому дню.  В рамках проведения мероприятий для первоклассников представлена театрализованная программа «Буратино и Ко», а юбилей циркового коллектива перенесен на более поздний срок. 

4.20. Востребованность услуг
	В 2013 году услуги предоставляемые учреждением в сфере культуры востребованы различными категориями населения. 

4.21. Анализ удовлетворенности предоставляемых услуг (выполненных работ)
МАУ «ЦК «Югра-презент»  в  2013 году проводило мониторинг потребности в муниципальных услугах в сфере культуры среди населения города Югорска. Мониторинг предполагал рассмотрение в качестве объекта муниципальные услуги, оказываемые муниципальными учреждениями муниципального образования город Югорск, осуществляющими свою деятельность в сфере культуры за счет средств бюджета муниципального образования город Югорск. 
Субъектом мониторинга является муниципальное автономное учреждение «Центр культуры «Югра-презент». Предмет мониторинга – совокупность особенностей, условий и факторов, влияющих на качество предоставления муниципальных услуг учреждением.
Цели мониторинга: 
· определение степени удовлетворения потребности населения муниципального образования город Югорск  в муниципальных услугах;
· мотивация и стимулирование работников ЦК «Югра-презент» к результативному и эффективному труду, ориентированному на потребности и ожидания потребителя.
Мониторинг потребности населения в муниципальных услугах  базируется на использовании системы критериев и показателей, отражающих параметры доступности, комфортности и качества услуг для потребителей. Мониторинг осуществлялся путем проведения анкетирования населения города Югорска о потребности в муниципальных услугах в соответствии с Приложением №1 к приказу комитета по культуре администрации города Югорска от 30.12.2009г.№112. С этой целью МАУ ЦК «Югра-презент» была разработана и утверждена форма анкеты.  
Период проведения анкетирования и количество опрошенных: 67  человек.  
I квартал 2012 г. 		– 	с 12 по 20 марта, 87 человек;                                                                                                  
II квартал 2012 г. 		– 	с 14 по 19 июня, 67 человек; 
III квартал 2012 г. 		– 	с 10 по 20 сентября, 100 человек;
IV квартал 2012 г. 		– 	с 20 ноября по 5 декабря,  98 человек.                                                   
Общее количество потребителей муниципальных услуг принявших участие в анкетировании: 352 человека. Место проведения: МАУ «Центр культуры «Югра-презент», г.Югорск, ул.Спортивная, д. 6.
Население муниципального образования город Югорск предварительно оповещалось через СМИ (официальный сайт ЦК «Югра-презент» - www.ugra-prezent.ru) о месте, датах проведения анкетирования и вопросе выносимом на анкетирование. Документация по проведению анкетирования находится на хранении в МАУ ЦК «Югра-презент», ответственное лицо – Н.В.Аксенова. Оценка мониторинга на основе проведенного анкетирования производилась по утвержденным критериям, согласно Приложению №1 к Порядку проведения мониторинга потребности в муниципальных услугах в сфере культуры и учета его результатов к Приказу комитета по культуре администрации города Югорска от 30.12.2009г. №112.

Результаты  проведенного мониторинга населения муниципального образования город Югорск о потребности в муниципальных услугах в сфере культуры за 2013 год:
Возраст респондентов от 18 до 60 лет и более. В анкетировании приняли участие 352 человека:                                                        
в возрасте от 18 до 25 лет - 100 чел (33%) ;                                                                                                                                в возрасте от 26 до 40 лет - 122 чел (40%) ;                                                                                                                            в возрасте от 41 до 60 лет - 69 чел (23%) ;                                                                                                     в возрасте старше  60 лет – 11 чел (4%).
Большинство респондентов  во всех возрастных категориях – женское население города
 (72% от общего числа опрошенных).
Одним из вопросов анкеты был вопрос о том, какими из культурно-досуговых услуг получаемых в учреждениях на территории  города Югорска пользуется население. Ответы распределились следующим образом:
  - Организация работы клубных формирований (клубы по интересам, творческие коллективы) 
22%  из числа опрошенных в возрастной категории от 18 до 25 лет
12 %  из числа опрошенных в возрастной категории от 26 до 40 лет
21 %  из числа опрошенных в возрастной категории от 41 до 60 лет
55%  из числа опрошенных в возрасте старше  60 лет
- Кинопрокат
42 %  из числа опрошенных в возрастной категории от 18 до 25 лет
57%  из числа опрошенных в возрастной категории от 26 до 40 лет
34 %  из числа опрошенных в возрастной категории от 41 до 60 лет.
0%  из числа опрошенных в возрасте старше  60 лет
- Концертно-театральная деятельность
36%  из числа опрошенных в возрастной категории от 18 до 25 лет
31%  из числа опрошенных в возрастной категории от 26 до 40 лет
55 %  из числа опрошенных в возрастной категории от 41 до 60 лет
46%  из числа опрошенных в возрасте старше  60 лет

Рис. 1. Уровень потребности населения в предоставляемых культурно-досуговых услугах (по возрастным категориям)



В возрастной категории от 18 до 25 лет среди предоставляемых культурно-досуговых услуг, на первой позиции находится кинопрокат. На втором месте – концертно-театральная деятельность, далее следует организация работы клубных формирований.
Возрастная категория 26-40 лет отдает предпочтение культурно-досуговым услугам в следующей очередности: кинопрокат, концертно-театральная деятельность, клубы по интересам и творческие коллективы. 
Что касается населения города в возрасте от 41 до 60 лет, то большинство из числа респондентов в данной возрастной категории отдают предпочтение концертно-театральной деятельности. На втором месте – предоставляемые услуги по кинопрокату. Участие в работе клубных формирований занимает крайнюю позицию. 
Респонденты в возрасте старше  60 лет из всех предоставляемых культурно-досуговых услуг отдают предпочтение концертно-театральной деятельности и клубам  по интересам, творческим коллективам. Кинопрокатная деятельность у данной категории граждан вызывает наименьший интерес.

Рис. 2. Уровень потребности населения в предоставляемых культурно-досуговых услугах (от общего числа респондентов)


Учитывая общее количество респондентов, ситуация выглядит следующим образом:   
· 50% отметили, что особой популярностью пользуется такая услуга как кинопрокат;
·  37%  отдают предпочтение услуге «Концертно-театральная деятельность». 
· 13% из общего количества опрошенных – являются участниками  клубных формирований и творческих коллективов; 
На вопрос «Соответствуют ли вышеперечисленные услуги, по Вашему мнению, потребностям населения?» большинство респондентов (86%) ответили утвердительно; около 6% выразили свое мнение по поводу улучшения качества услуг; 10 % из общего числа опрошенных затруднились с ответом.
     По мнению населения города из числа предоставляемых культурно-досуговых услуг, МАУ ЦК «Югра-презент» являются наиболее  востребованными и перспективными  кинопрокат и концертно-театральная  деятельность, большая часть опрошенных полностью 
удовлетворены доступностью услуг учреждения. 
 Оценка мониторинга на основе проведенного анкетирования
	Критерии оценки удовлетворения потребности в муниципальных услугах опрошенного населения
	Оценка мониторинга
	Интерпретация оценки

	Более 70%
	1
	Услуги соответствуют потребностям населения

	50-70%
	0.5
	Услуги в целом соответствуют потребностям населения

	Менее 50%
	0
	Услуги не соответствуют потребностям населения


За отчетный период – 2013 год оценка удовлетворенности потребностей населения в муниципальных услугах составила 87%, согласно критерию, оценка мониторинга приравнивается к показателю 1, т.е. муниципальные услуги в целом соответствуют потребностям населения.
4.22. Выводы по анализу деятельности за отчетный период,  определение основных направлений развития и приоритетных задач на новый плановый период.
Для творческого коллектива МАУ «ЦК «Югра – презент» в течение отчетного периода среди приоритетных направлений деятельности выделены – сохранение и развитие самодеятельного народного творчества, поддержка клубных формирований, а также предоставление населению услуг социально – культурного, развлекательного характера, создание условий для занятий художественным творчеством.
	Перспективные направления  развития коллективов народного творчества:
· сохранение количества клубных формирований – не менее 31, том числе для детей – 12;
· сохранение количества участников – не менее 960;
· сохранение направлений деятельности коллективов: вокально-хоровое,  хореографическое, театральное, цирковое, инструментальная музыка, ансамбли народных инструментов;
· сохранение количества коллективов, которым присвоено звание «образцовый художественный» или «народный самодеятельный» - не менее 8;
· участие в фестивалях и конкурсах различного уровня – не менее 10 в год;
· повышение уровня квалификации специалистов  – не менее 5 человек в год;
· создание условий для разработки и реализации  инициативно – творческих проектов – не менее 1 в год;
· обновление и пополнение материально – технической базы (приобретение музыкальных инструментов, пошив сценических костюмов, приобретение оборудования, декораций);
· подготовка телевизионных сюжетов и публикаций в СМИ о деятельности художественного отдела – не менее 10 в год.
Среди главных задач деятельности учреждения:
· повышение художественного уровня творческих коллективов и исполнителей;
· привлечение детей и молодежи для участия в спектаклях и акциях, организованных театральными коллективами;
· создание условий для привлечения  дополнительных инвестиций в сферу культуры;
· развитие web–сайта учреждения;
· формирование  и поддержка положительного имиджа учреждения;
· развитие МТБ учреждения (приобретение костюмов, реквизита, инструментов и аппаратуры, проведение ремонтов, модернизация системы видеонаблюдения, приобретение расходных материалов – газоразрядных ламп для интеллектуальных приборов, фильтров).

4.23. Проблемы развития учреждения
МАУ «ЦК «Югра презент» использует все возможности для организации культурно-досуговых мероприятий на качественном уровне при организации массовых культурно-зрелищных мероприятий. Однако, существует ряд проблем, осложняющих выполнение задач учреждения.
Кровля здания находится в неудовлетворительном состоянии. При выпадении осадков происходит течь кровли здания, что приводит к порче потолков, стен, создается угроза замыкания электропроводки и выхода из строя противопожарных приборов.   Происходит разрушение  внутренних  и наружных стен здания. На основании акта обследования кровли комиссией  выявлена необходимость ремонта, который по предварительному расчету составляет около 15 млн. руб.
На основании проведенного энергоаудита и фиксации температурного режима в учреждении рекомендована замена алюминиевых окон на стеклопакеты. 
С целью обеспечения мер безопасности при проведении мероприятий необходима замена системы видеонаблюдения. В настоящее время установленна система «Кодос», требующая перехода на более совершенную систему для расширения возможностей по охране объекта.
Для решения проблемы необходима модернизация оборудования, как по художественному оформлению мероприятий, так и рекламной деятельности (приобретение светодиодного экрана, замена газоразрядных ламп светодиодными в интеллектуальных приборах, обновление программного обеспечения компьютерной базы, совершенствование платформы сайта). 
Для решения проблем по обновлению базы костюмов и реквизита необходимо приобрести сценические костюмы и обувь для новых номеров и постановок коллективов художественной самодеятельности.
В связи с большой пропускной способностью учреждения систематически требуется проведение текущего ремонта фойе, классов, лестничных маршей, санузлов здания.
Для придания учреждению и прилегающей территории ухоженного эстетически красивого вида необходимы средства на озеленение и обслуживание газонов прилегающей территории.

4.24. Перспективы развития учреждения

Главными задачами развития МАУ «ЦК «Югра – презент» в юбилейный год деятельности является – удовлетворение потребностей населения в сохранении и развитии традиционного народного художественного творчества, любительского искусства, другой самодеятельной творческой инициативы и социально – культурной активности населения;
- создание благоприятных условий для организации  и развития современных форм организации культурного досуга с учетом потребностей различных социально – возрастных групп населения в Год культуры;
- предоставление услуг социально – культурного, просветительского, оздоровительного и развлекательного характера, доступных для широких слоев населения;
- поддержка и развитие самобытных национальных культур.

4.25. Три ключевых результата деятельности учреждения в 2013 году.
XIII Окружной фестиваль любительских театров «Театральная весна – 2013», Гран-при фестиваля у Югорского Художественного Театра за спектакль «Немного смерти, немного любви».
Юбилейные программы в 2013 году были представлены художественным отделом и отделом по социально-досуговой деятельности:
«Солнце светит всем одинаково» - юбилейный концерт танцевального коллектива «Солнышко»;  
«Нам 10 лет» - юбилей циркового коллектива «Югра – лэнд»;
«Югорская звездочка – 2013» - юбилейный (5 лет) творческий конкурс для выпускников дошкольных образовательных учреждений. 



V. Анализ основной деятельности
5.1. Учреждение культурно-досугового типа

5.1.1. Общие сведения об учреждении(заполняется строго в соответствии с формой 7-НК статистического наблюдения об учреждениях культурно-досугового типа, утвержденной приказом Федеральной службы государственной статистики от 15 июля 2011 г. N 324 "Об утверждении статистического инструментария для организации Минкультуры России федерального статистического наблюдения за деятельностью учреждений культуры").
	Наименование показателя
	Учреждения культурно-досугового типа

	
	2011
	2012
	2013

	
	
	
	1 кв план
	1 кв факт
	2 кв план
	2 кв факт
	3 кв план
	3 кв факт
	4 кв план
	4 кв факт
	Год план
	Год факт

	Всего посадочных мест
	615
	645
	
	645
	
	645
	
	645
	
	645
	
	645

	Число клубных формирований
	31
	31
	
	31
	
	31
	
	31
	
	31
	
	31

	Число культурно-досуговых мероприятий всего
	1148
	1204
	
	296
	
	237
	
	223
	
	332
	
	1088

	Удельный вес населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях
	192
	191
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	280

	Численность работников – всего
	101
	95
	100
	94
	100
	92
	
	92
	
	89
	
	89

	Специалисты культурно-досуговой деятельности
	54
	50
	62
	57
	62
	57
	
	57
	
	60
	
	60

	Из числа штатных работников – со стажем менее 3-х лет
	37
	35
	
	31
	
	31
	
	31
	
	26
	
	26




5.1.2. Культурно-досуговые мероприятия по направлениям деятельности: 
5.1.2.1.Количественные показатели культурно-досуговых мероприятий и их посетителей (п. 1.1, 1.2  таблицы заполняется строго в соответствии с формой 7-НК статистического наблюдения об учреждениях культурно-досугового типа, утвержденной приказом Федеральной службы государственной статистики от 15 июля 2011г. N324 "Об утверждении статистического инструментария для организации Минкультуры России федерального статистического наблюдения за деятельностью учреждений культуры")
	
	Мероприятия
	2011 г.
	2012  г.
	2013 г.

	
	
	Меропр. (ед.)
	Зрители (чел.)
	Меропр. (ед.)
	Зрители (чел.)
	Меропр. (ед.)  / Зрители (чел.)

	
	
	
	
	
	
	1кв план
	1кв факт
	2кв план 
	2кв факт 
	3кв план 
	3кв факт
	4кв план
	4кв факт
	Год план
	Год факт

	1
	Мероприятия проводимые учреждением
	1148
	118859
	1229
	120607
	
	294
	
	340
	
	249
	
	416
	
	1299

	
	
	
	
	
	
	
	35730
	
	41552
	
	29670
	
	34178
	
	141130

	
	из них:
	
	
	
	
	

	2
	Мероприятия, проводимые по 7-НК:
	1068
	100576
	1126
	95180
	
	252
	 
	296
	 
	237
	
	303
	
	1088

	
	
	
	
	
	
	
	23621
	 
	25202
	 
	20032
	
	32342
	
	101197

	2.1.
	- для детей и подростков до 14 лет
	435
	39775
	473
	35709
	
	80
	 
	88
	 
	78
	
	72
	
	318

	
	
	
	
	
	
	
	7327
	 
	7211
	 
	7055
	
	9514
	
	24703

	2.2.
	- для молодежи от15 до 24 лет
	368
	24974
	363
	21305
	
	89
	 
	105
	 
	51
	
	95
	
	340

	
	
	
	
	
	
	
	7112
	 
	8886
	 
	4143
	
	8572
	
	21206


	2.3.
	Для населения старше 24 лет
	
	
	
	
	
	29
	 
	32
	 
	36
	
	44
	
	141

	
	
	
	
	
	
	
	3755
	 
	3732
	 
	3742
	
	5977
	
	22469

	2.4.
	- для разновозрастной аудитории
	265
	35827
	290
	38169
	
	54
	 
	71
	 
	72
	
	92
	
	289

	
	
	
	
	
	
	
	5427
	 
	5373
	 
	5092
	
	8279
	
	32819

	3
	Всего платных мероприятий
	938
	67269
	940
	67480
	 
	213
	 
	246
	 
	196
	 
	274
	 
	929

	
	
	
	
	
	
	 
	13621
	 
	15202
	 
	10338
	 
	22342
	 
	61503

	3.1.
	- для детей и подростков до 14 лет
	365
	28447
	337
	27646
	 
	70
	 
	78
	 
	68
	 
	72
	 
	288

	
	
	
	
	
	
	 
	4827
	 
	4711
	 
	4555
	 
	8014
	 
	22107

	3.2.
	- для молодежи от 15 до 24 лет
	354
	21372
	357
	21399
	 
	79
	 
	95
	 
	41
	 
	99
	 
	314

	
	
	
	
	
	
	 
	4612
	 
	6386
	 
	1643
	 
	6072
	 
	18713

	3.3.
	Для населения старше 24 лет
	
	
	
	
	 
	19
	 
	22
	 
	26
	 
	31
	 
	98

	
	
	
	
	
	
	 
	1255
	 
	1232
	 
	1242
	 
	2477
	 
	6206

	3.4.
	- для разновозрастной аудитории
	211
	14540
	246
	21435
	 
	45
	 
	51
	 
	61
	 
	72
	 
	229

	
	
	
	
	
	
	 
	2927
	 
	2873
	 
	2898
	 
	5779
	 
	14477

	4.
	Мероприятия, входящие в отчет 7НК
	
	
	
	
	 
	262
	 
	308
	 
	216
	 
	302
	 
	1088

	
	
	
	
	
	
	 
	25360
	 
	32744
	 
	20328
	 
	22765
	 
	101197

	4.1.
	Сборные концерты учреждения
	10
	3244
	20
	8290
	 
	6
	 
	8
	 
	5
	 
	15
	 
	34

	
	
	
	
	
	
	 
	995
	 
	2310
	 
	975
	 
	2705
	 
	6985

	4.2.
	Сольные концерты творческих коллективов
	6
	1474
	23
	2622
	 
	8
	 
	16
	 
	1
	 
	10
	 
	35

	
	
	
	
	
	
	 
	1111
	 
	2760
	 
	110
	 
	1320
	 
	5301

	4.3.
	Спектакли любительских коллективов
	53
	4026
	75
	11279
	 
	8
	 
	25
	 
	0
	 
	27
	 
	60

	
	
	
	
	
	
	 
	659
	 
	704
	 
	0
	 
	2012
	 
	3375

	4.4.
	Дискотеки, вечера отдыха 
	83
	10020
	27
	4186
	 
	12
	 
	14
	 
	9
	 
	20
	 
	55

	
	
	
	
	
	
	 
	1101
	 
	2847
	 
	910
	 
	1747
	 
	6605

	4.5.
	Выставки  силами учреждения
	3
	335
	14
	1140
	 
	2
	 
	6
	 
	1
	 
	5
	 
	14

	
	
	
	
	
	
	 
	1600
	 
	677
	 
	320
	 
	675
	 
	3272

	4.6.
	Семинары, конференции, круглые столы, съезды, 
собрания и т.д., проводимые силами учреждения 
	15
	800
	11
	565
	 
	5
	 
	10
	 
	3
	 
	5
	 
	23

	
	
	
	
	
	
	 
	257
	 
	784
	 
	280
	 
	632
	 
	1953

	4.7.
	Конкурсы и фестивали проводимые учреждением
	12
	2135
	16
	12410
	 
	1
	 
	10
	 
	1
	 
	4
	 
	16

	
	
	
	
	
	
	 
	400
	 
	3650
	 
	360
	 
	908
	 
	5318

	4.8.
	Праздники, театрализованные представления, игровые программы  и иные формы КД мероприятий
	98
	18409
	257
	21934
	 
	30
	 
	8
	 
	12
	 
	36
	 
	86

	
	
	
	
	
	
	 
	5080
	 
	2006
	 
	383
	 
	3191
	 
	10660

	4.9.
	Массовые народные гуляния
	8
	3000
	15
	19460
	 
	2
	 
	7
	 
	1
	 
	0
	 
	10

	
	
	
	
	
	
	 
	3800
	 
	5680
	 
	8000
	 
	0
	 
	17480

	4.10
	Киносеансы
	
	
	
	
	 
	188
	 
	204
	 
	183
	 
	180
	 
	755

	
	
	
	
	
	
	 
	10357
	 
	11326
	 
	8990
	 
	9575
	 
	40248


	
	Мероприятия, не входящие в отчет 7НК
	80
	18283
	103
	25424
	 
	24
	 
	57
	 
	33
	 
	97
	 
	211

	
	
	
	
	
	
	 
	8364
	 
	10817
	 
	9352
	 
	11400
	 
	39933


	5.1.
	Концерты звезд эстрады
	11
	3803
	14
	4075
	 
	6
	 
	2
	 
	2
	 
	8
	 
	18

	
	
	
	
	
	
	 
	1799
	 
	780
	 
	2120
	 
	1783
	 
	6482

	5.2.
	Спектакли профессиональных коллективов, цирковые представления
	1
	420
	6
	1919
	 
	0
	 
	4
	 
	1
	 
	8
	 
	13

	
	
	
	
	
	
	 
	0
	 
	1159
	 
	200
	 
	1642
	 
	3001

	5.3.
	Семинары, конференции, круглые столы, съезды, собрания и т.д. проводимые сторонними организациями
	11
	800
	20
	3885
	 
	2
	 
	8
	 
	3
	 
	22
	 
	35

	
	
	
	
	
	
	
	125
	 
	253
	 
	150
	 
	835
	 
	1363

	5.4.
	Выставки, проводимые в учреждении сторонними организациями
	11
	6170
	21
	6903
	
	7
	 
	2
	 
	12
	 
	17
	 
	38

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.5.
	Иные мероприятия
	46
	7090
	42
	8645
	 
	9
	 
	41
	 
	15
	 
	42
	 
	97

	
	
	
	
	
	
	 
	2280
	 
	8545
	 
	3382
	 
	5340
	 
	19547

	6.
	Статус мероприятий
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.1.
	муниципальное
	66
	18615
	74
	27574
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	101

	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	38506

	6.2.
	окружное
	12
	5320
	15
	7407
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1450

	6.3.


	всероссийское


	10
	6500
	12
	7965
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	13

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8611

	6.4.
	международное

	4
	805
	6
	1040
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1250

	7.
	Направление деятельности
	
	
	
	
	

	7.1.
	Патриотическое, гражданское воспитание
	25
	9105
	31
	13823
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	20

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	23282

	7.2.
	Мероприятия, способствующие противодействию наркозависимости
	9
	1212
	11
	1728
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	48

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	19751

	7.3.
	Мероприятия, способствующие толерантности и формированию единого этнокультурного пространства на территории ХМАО - Югры
	33
	8459
	47
	10604
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	49

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	14514

	7.4.
	Мероприятия по работе с людьми с ограниченными возможностями
	18
	1113
	21
	2948
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	24

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3050

	7.5.

	Мероприятия для старшего поколения
	14
	877
	18
	1977
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	22

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1598


5.1.2.2. Анализ количественных показателей культурно-досуговых мероприятий и их посетителей, в том числе в сравнении  2011 – 2013 гг.
	Показатели количества мероприятий и посетителей за 2013 год увеличились в сравнении с аналогичными показателями предыдущих лет (мероприятия: на 13% от 2011 г. и 11% от 2012 г.; посетители  на 19% от 2011 г. и 12% от 2012 г.), в связи с чем можно сделать вывод о положительной динамике количественных показателей. Показатель количества мероприятий на платной основе незначительно уменьшился (на 1% в сравнении с 2011 г. и 2% с 2012 г.) из-за проведения социально-значимиых мероприятий для различных категорий граждан на безвозмезной основе.

5.1.2.3. Качественный анализ культурно-досуговых мероприятий и их посетителей.
Анализируя  качественные  показатели культурно-досуговых мероприятий можно отметить рост количества сольных концертов и программ творческих коллективов учреждения, а также увеличение количества праздников, театрализованных, игровых программ и иных форм деятельности.

5.1.2.4. Механизмы и инструментарии отслеживания качественной оценки мероприятия.
	Современная, сложная, динамичная работа учреждений культуры требует постоянного совершенствования, следовательно, повышения качества предоставляемых услуг. 	Оценка  качества деятельности учреждения осуществляется посредством внутреннего и внешнего контроля. 
	Внутренний контроль осуществляется административно - управленческим аппаратом МАУ «ЦК «Югра-презент» и включает в себя: контроль деятельности клубных формирований, работы служб и отделов, проведение мероприятий по устранению выявленных недочетов, касающихся качества предоставления услуг. 
	 Внешний контроль осуществляют органы управления культурой – это посещение мероприятий, анализ качества их проведения, мониторинг основных показателей работы учреждения; ознакомление с книгой отзывов, анкетирование населения с целью выявления потребностей и удовлетворённости качеством предоставляемых услуг.   
	В целях обеспечения оказания населению качественных муниципальных услуг утвержден порядок мониторинга потребности в предоставлении муниципальных услуг. Мониторинг осуществляется путем проведения анкетирования среди населения. Информация о проведении анкетирования учреждением культуры предоставляется в квартальных и годовых информационно-аналитических отчетах.  	Ведется книга отзывов и предложений по улучшению деятельности учреждения.	Действует система связи населения с администрацией МАУ «ЦК «Югра-презент», на официальном сайте центра культуры размещены контактные телефоны: адрес http://ugra-prezent.ru/ugra-prezent2/rukovodstvo. Рассматривается каждое обращение, и решаются вопросы, возникающие по качеству услуг, принимаются меры.
	 Таким образом, спектр мероприятий по контролю за качеством предоставления услуг позволяет добиваться положительных результатов, эффективной деятельности специалистов. 
5.1.2.5. Мониторинг достижения показателя «Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей» во исполнение Указа Президента РФ № 597 от 07.05.2012г.:
Таблица №1
	Наименование показателя п.п. Указа Президента Российской Федерации № 597 от 07.05.2012г. «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	Единица измерения
	Методология формирования показателя/ источник поступления данных в ИОГВ

	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей, с целью увеличения числа выявленных юных талантов и их поддержки
	% детей, принимающих участие в творческих мероприятиях в год (ежемесячно) от общего числа детей
	Форма статистического наблюдения: Форма 7-НК, 1- ДМШ
Предложенная  формула расчета:
S × R×  100%  ═  P %
                       К
где: S     –  количество мероприятий;
R     –  количество детей, участвующих в 1 мероприятии (форма статистич. отчетности 1-ДМШ и 7-НК, )
К     –  общее количество детей; P % –  % детей, принимающих участие в творческих мероприятиях в год (месяц) от общего числа детей МО.

	апрель 
	5,95 %
	

	май
	11,74 %
	

	июнь
	9,33 %
	

	июль
	11,4 %
	

	август
	25,69 %
	

	сентябрь
	14,18 %
	

	октябрь
	15,9 %
	Предложенная формула расчета:
R *100%=P%
                           К
где R – количество детей, охваченных творческими мероприятиями; 
К – общее количество детей до 17 лет; 
P% – % (доля) детей, принимающих участие в творческих мероприятиях за отчетный период.

	ноябрь
	26,2 %
	

	декабрь
	29,4%
	

	Среднегодовой показатель составляет
	12,5 %
	


Таблица №2
	
К     –  общее количество детей, проживающих на территории МО
	Данные по школам искусств 
(по видам искусств)
	Данные по КДУ 


	
	S     –  количество мероприятий
	R     –  количество детей, участвующих в 1 мероприятии
	S     –  количество мероприятий
	R     –  количество детей, участвующих в 1 мероприятии

	6981 (апрель)
	
	
	13
	32

	6981 (май)
	
	
	20
	41

	6981 (июнь)
	
	
	21
	31

	6981 (июль)
	
	
	20
	40

	6981 (август)
	
	
	26
	69

	6981 (сентябрь)
	
	
	22
	45

	6981 (октябрь)
	
	
	10
	110


Форма
для заполнения специалистами управления культуры 
муниципальных образований автономного округа
	
К – общее количество детей, проживающих на территории МО

(количество детей до 17 лет на 01.01.2013) 
	Данные по школам искусств 
(по видам искусств)
	Данные по КДУ 


	
	S – количество мероприятий
	R – количество детей, участвующих в 1 мероприятии
	S – количество мероприятий
	R – общее количество детей, охваченных творческими мероприятиями

	7691 чел. (ноябрь)
	  –  
	  –  
	16
	2016

	7691 чел. (декабрь)
	  –  
	  –  
	24
	2264



5.1.3. Клубные формирования: 
1. Список коллективов художественной самодеятельности:
	№
	Наименование коллектива
	Количество
участников
	Руководитель

	Коллективы художественной самодеятельности для взрослых – 11, в них участников – 174. 

	1. 
	«Народный самодеятельный коллектив» академический хор «Виват музыка»
	27

	Кузнецова А.В.

	2. 
	«Народный самодеятельный коллектив» 
духовой оркестр «Югра – бэнд»
	21
	Шмидт А.А.

	3. 
	«Народный самодеятельный коллектив» 
вокальный ансамбль «Радость»
	13
	Рожкова О.Г.

	4. 
	«Народный самодеятельный коллектив» 
танцевальный коллектив «Вдохновение»
	33

	Пронина О.А.

	5. 
	Студия современного танца «Street life»
	25
	Лобода Л.С.

	6. 
	Ансамбль джазовой музыки «Соул – джаз»
	7
	Шмидт А.А.

	7. 
	Югорский Художественный Театр
	21
	Иванов Л.В.

	8. 
	Вокальный ансамбль «Ивушка»
	12
	Киселев Ю.В.

	9. 
	Вокальный ансамбль «Бельканто»
	6
	Журавская А.В.

	10. 
	Ансамбль русских народных инструментов 
«Югорский сувенир»
	5
	Филиппенко С.А.

	11. 
	Вокальное трио «ДАР»
	4
	Кузнецова А.В.

	Коллективы художественной самодеятельности для детей 11, в них участников – 413. 

	1.
	«Образцовый художественный коллектив» 
театр кукол «Чародеи»
	27
	Титова Н.Е.

	2.
	«Образцовый художественный коллектив» 
цирковой коллектив «Югра – лэнд» 
	66

	Анкушин А.А.

	3.
	«Образцовый художественный коллектив» 
танцевальный коллектив «Солнышко»
	75
	Пронина О.А.

	4.
	Цирковой коллектив «Страна чудес»
	15
	Анкушина Н.А.

	5.
	Вокальный ансамбль «Нотка»
	32
	Журавская А.В.

	6.
	Вокальный ансамбль «Хорошее настроение»
	9
	Журавская А.В.

	7.
	Детская танцевальная студия «Югра – дэнс» 
	43
	Глазова О.А.

	8.
	Студия современного танца «Street  life energy» 
	45
	Лобода Л.С.

	9.
	Хореографический коллектив «Рондо»
	42
	Шиапова Т.Н.

	10.
	Танцевальный коллектив «Апельсин»
	25
	Шиапова Т.Н.

	11.
	Детская танцевальная студия «Малышок»
	34
	Пронина О.А.


Всего коллективов  художественной самодеятельности – 22, в них участников – 587 чел.
II. Список любительских объединений:
	№
	Наименование коллектива
	Количество
участников
	Руководитель

	Любительские объединения и клубы по интересам для взрослых – 5, в них участников – 212.

	1.
	Танцевальный клуб «Красота, здоровье, молодость»
	64
	Пронина О.А.

	2.
	Танцевальный клуб «СТанциЯ»
	18
	Шиапова Т.Н.

	3.
	Клуб старшего поколения
	90
	Дроздетская О.А.

	4.
	Клуб «Ретро»
	25
	Волковец М.М.

	5.
	Клуб волонтеров-аниматоров «Школа аниматоров» 
	15
	Волковец М.М.

	Любительские объединения и клубы по интересам  для детей – 4, в них участников – 162. 

	1.
	Студия раннего творческого развития
	41
	Титова Н.Е.

	2.
	Студия декоративно-прикладного творчества «Карусель»
	13
	Воробьева Н.А.

	3.
	Студия декоративно-прикладного творчества «Юная мастерица»
	20
	Воробьева Н.А.

	4.
	Академия детства
	88
	Галеева Л.К.


Всего любительских объединений - 9, в них участников 374  чел.
Всего клубных формирований – 31, в них участников 961 чел., в т.ч. детей – 575.
5.1.3.1.Количественные показатели клубных формирований и их участников (заполняется строго в соответствии с формой 7-НК статистического наблюдения об учреждениях культурно-досугового типа, утвержденной приказом Федеральной службы государственной статистики от 15 июля 2011 г. N 324 "Об утверждении статистического инструментария для организации Минкультуры России федерального статистического наблюдения за деятельностью учреждений культуры").
	
п/п
	Клубные формирования 
(кол-во клубных формирований/участников в них)
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.

	
	
	Кл. ф.
(ед.)
	Участ.
(чел.)
	Кл. ф.
(ед.)
	Участ.
(чел.)
	Кл. ф. (ед.) / Участ. (чел.)

	
	
	
	
	
	
	1 кв план
	1 кв факт
	2 кв план
	2 кв факт
	3 кв план
	3 кв факт
	4 кв план
	4 кв факт
	Год план
	Год факт

	
	Всего:
	31
	960
	31
	961
	31
	31
	31
	31
	31
	31
	31
	31
	31
	31

	
	
	
	
	
	
	961
	961
	961
	961
	961
	961
	961
	961
	961
	961

	1.1.
	- для детей и подростков до 14 лет
	13
	518
	14
	486
	14
	14
	14
	14
	14
	15
	15
	15
	15
	15

	
	
	
	
	
	
	486
	486
	486
	486
	486
	585
	575
	575
	575
	575

	1.2.
	- для молодежи от 15 до 24 лет
	6
	176
	6
	193
	6
	6
	6
	6
	6
	5
	5
	5
	5
	5

	
	
	
	
	
	
	193
	196
	196
	196
	196
	99
	99
	100
	99
	100

	1.3.
	для взрослых
	12
	266
	11
	282
	11
	11
	11
	11
	11
	11
	11
	11
	11
	11

	
	
	
	
	
	
	282
	279
	279
	279
	279
	277
	277
	286
	277
	286

	1.4.
	клубные формирования на платной основе
	17
	512
	16
	623
	16
	16
	16
	16
	16
	16
	16
	16
	16
	16

	
	
	
	
	
	
	623
	625
	625
	625
	625
	635
	635
	628
	635
	628

	1.5.
	- для детей и подростков до 14 лет
	10
	328
	11
	330
	11
	11
	11
	11
	11
	12
	12
	12
	12
	12

	
	
	
	
	
	
	330
	331
	331
	331
	331
	438
	438
	431
	438
	431

	1.6.
	- для молодежи от 15 до 24 лет
	2
	109
	1
	94
	1
	1
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	94
	97
	97
	97
	97
	0
	0
	0
	0
	0

	1.7.
	для взрослых
	5
	75
	4
	199
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	
	
	
	
	
	
	199
	197
	197
	197
	197
	197
	197
	197
	197
	197

	2.
	Формирования  самодеятельного  народного творчества
	22
	549
	22
	589
	22
	22
	22
	22
	22
	22
	22
	22
	22
	22

	
	
	
	
	
	
	589
	589
	589
	589
	589
	587
	587
	587
	587
	587

	из них:

	2.1.
	вокальные
	6
	67
	6
	70
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6

	
	
	
	
	
	
	70
	71
	71
	71
	71
	74
	74
	76
	74
	76

	2.2.
	хоровые 
	1
	26
	1
	22
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	
	
	
	
	22
	22
	22
	22
	22
	21
	21
	27
	21
	27

	2.3.
	хореографические
	8
	296
	8
	323
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8

	
	
	
	
	
	
	323
	324
	324
	324
	324
	334
	334
	332
	334
	332

	2.4.
	театральные 
	2
	41
	2
	53
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	
	
	
	
	53
	53
	53
	53
	53
	42
	42
	48
	42
	48

	2.5.
	оркестры народных инструментов
	1
	5
	1
	5
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	
	
	
	
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	2.6.
	духовых инструментов
	2
	37
	2
	32
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	
	
	
	
	32
	31
	31
	31
	31
	27
	27
	28
	27
	28

	2.7.
	фольклорные
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.8.
	Кино фото любителей
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.9.
	изобразительного искусства
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.10
	народных промыслов
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.11.


	прочие (далее указываются конкретные виды формирований) цирковой
	2
	77
	2
	84
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	
	
	
	
	84
	83
	83
	83
	83
	84
	84
	81
	84
	81

	3.
	Формирования самодеятельного народного творчества на платной основе 
	9
	208
	8
	267
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8

	
	
	
	
	
	
	267
	268
	268
	268
	268
	276
	276
	269
	276
	269

	4.
	Формирования, имеющие звание народный, образцовый
	8
	302
	8
	306
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8

	
	
	
	
	
	
	306
	274
	274
	274
	274
	262
	262
	262
	262
	262


5.1.3.2. Статистика клубных формирований по степени доступности услуг (Заполняется в  каждом квартале отдельно)
	Полное название объединения
	Количество участников по списку (чел.)
	Количество часов занятий в неделю
	Дата образования
	Вид, жанр творчества (по отчету  7-нк)
	Ф.И.О. руководителя

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Клубные формирования для детей до 14 лет на бесплатной основе

	Театр кукол «Чародеи»
	27
	18
	02. 1997 г.
	Театральный коллектив

	Титова Нина Егоровна

	Танцевальный коллектив «Рондо»
		42	
	13
	10. 1997 г.
	Хореографический коллектив
	Шиапова Татьяна Николаевна

	Танцевальный коллектив «Солнышко»
	75
	15
	1997 г.
	Хореографический коллектив
	Пронина Ольга Анатольевна

	Всего: 3
	
	
	
	
	

	Клубные формирования для участников от 15 до 18 лет на бесплатной основе

	Танцевальный коллектив «Вдохновение»
	33
	13
	02.1985 г.
	Хореографический коллектив
	Пронина Ольга Анатольевна

	Ансамбль эстрадной песни «Бельканто»
	6
	6
	09. 2005 г.
	Прочие жанры
	Журавская Алена Валерьевна

	Клуб волонтеров-аниматоров «Школа аниматоров»
	15
	4
	09. 2013 г.
	Прочие жанры
	Волковец Михаил Михайлович

	Студия современного танца «Street life»
	25
	5,5
	05.2011 г.
	Хореографический коллектив
	Лобода Лариса Сергеевна

	Всего: 4
	
	
	
	
	

	Клубные формирования для посетителей от 18 до 35 лет на бесплатной основе

	Югорский Художественный Театр
	21
	18
	08. 10. 2005 г.
	Театральный коллектив

	Иванов Лев Владимирович

	Ансамбль джазовой музыки  «Соул – джаз»
	7
	3
	2006 г.
	Оркестры духовых инструментов
	Шмидт Андрей Анатольевич

	Ансамбль русских народных инструментов 
«Югорский сувенир»
	5
	9
	09. 2011 г.
	Оркестры народных инструментов
	Филиппенко Сергей Анатольевич

	Вокальное трио «ДАР»
	4
	3
	09. 2011 г.
	Прочие жанры
	Кузнецова Алефтина Васильевна

	Всего: 4
	
	
	
	
	

	Клубные формирования для посетителей старше 35 лет на бесплатной основе

	Академический хор «Виват, музыка»
	27
	6
	09. 1999 г.
	Хоровой коллектив
	Кузнецова Алефтина Васильевна

	Духовой оркестр
«Югра – бэнд»
	21
	15
	1997 г.
	Оркестры духовых инструментов
	Шмидт Андрей Анатольевич

	Вокальный ансамбль «Ивушка»
	12
	18
	01.04.1997 г.
	Прочие жанры
	Киселев Юрий Валентинович

	Вокальный ансамбль «Радость»
	13
	9
	1979 г.
	Прочие жанры
	Пономарева Мария Николаевна

	Всего: 4
	
	
	
	
	

	Клубные формирования для детей до 14 лет на частичной платной основе

	Студия современного танца «Street life energy»
	45
	12,5
	05.2011 г.
	Хореографический коллектив
	Лобода Лариса Сергеевна

	Детская танцевальная студия  «Югра – дэнс» 
	43
	18
	09. 2006 г.
	Хореографический коллектив
	Глазова Олеся Александровна

	Цирковой коллектив «Югра – лэнд»
	66
	33
	09. 2003 г.
	Прочие жанры
	Анкушин Александр Анатольевич

	Цирковой коллектив 
«Страна чудес» 
	15
	3
	09. 2011 г.
	Прочие жанры
	Анкушина Наталья Александровна

	Танцевальный коллектив «Малышок»
	34
	3
	2000 г.
	Хореографический коллектив
	Пронина Ольга Анатольевна

	Танцевальный коллектив «Апельсин» 
	25
	3
	10. 1997 г.
	Хореографический коллектив
	Шиапова Татьяна Николаевна

	Вокальный ансамбль «Нотка»
	32
	7
	09. 2005 г.
	Прочие жанры
	Журавская Алена Валерьевна

	Вокальный ансамбль  «Хорошее настроение»
	9
	5
	09. 2005 г.
	Прочие жанры
	Журавская Алена Валерьевна

	Студия раннего творческого развития
	41
	3
	2007 г.
	Прочие жанры
	Титова Нина Егоровна

	Студия декоративно-прикладного творчества «Карусель»
	13
	5,5
	11.2012 г.
	Прочие жанры
	Воробьева Наталья Александровна

	Студия декоративно-прикладного творчества «Юная мастерица»
	20
	12,5
	11.2012 г.
	Прочие жанры
	Воробьева Наталья Александровна

	Академия детства
	88
	3
	2013 г.
	Прочие жанры
	Галеева Лилия Курбатовна

	Всего: 12
	
	
	
	
	

	Клубные формирования для посетителей от 18 до 35 лет на частичной платной основе

	Танцевальный клуб «СТанциЯ»
	18
	2
	09. 2011 г.
	Прочие жанры
	Шиапова Татьяна Николаевна

	Всего: 1
	
	
	
	
	

	Клубные формирования для посетителей старше 35 лет на частичной платной основе

	Клуб «Ретро»
	25
	4
	2005 г.
	Прочие жанры
	Волковец Михаил Михайлович

	Танцевальный клуб «Красота, здоровье, молодость»
	64
	5
	2006 г.
	Прочие жанры
	Пронина Ольга Анатольевна

	Клуб старшего поколения
	90
	3
	2005 г.
	Прочие жанры 
	Дроздетская Ольга Александровна

	Всего: 3
	
	
	
	
	

	ИТОГО:

	Количество клубных формирований (по 7-нк): 31
	Количество участников (по 7-нк): 961
	Количество часов: 278 
	-
	-
	-


5.1.3.3. Анализ количественных показателей клубных формирований и их участников, в том числе в сравнении  2011 – 2013 гг.
2011 год – Всего клубных формирований – 31, в них участников – 960,  в т.ч. детей –  518. 
Всего коллективов  художественной самодеятельности – 22, в них участников – 549. 
Всего любительских объединений – 9, в них участников – 411.
2012 год – Всего клубных формирований – 31, в них участников 961, в т.ч. детей –  486.
Всего коллективов  художественной самодеятельности – 22, в них участников – 589 чел.
Всего любительских объединений – 9, в них участников 372 чел.
2013 год – Всего клубных формирований – 31, в них участников 961, в т.ч. детей –  575.
Всего коллективов  художественной самодеятельности – 22, в них участников – 587 чел.
Всего любительских объединений – 9, в них участников 374 чел.
Диаграмма. 
Участники клубных формирований.

	Количество клубных формирований и  участников клубных формирований отличается стабильностью. Дети и подростки составляют 60 % от общего числа участников. 

5.1.3.4. Качественный анализ клубных формирований и их участников.
В МАУ ЦК «Югра-презент» действует 31 клубное формирование, в них участников 961 человек. За период 2011 – 2013 г.  94 творческих коллектива, что превышает количество коллективов художественной самодеятельности в 3 раза, приняли участие в 65 фестивалях и конкурсах различного уровня, что говорит о хорошем уровне подготовки, соответствующему выходу за рамки репетиционных классов. 
Диаграмма.
Количество фестивалей и конкурсов.



В течение 2013 года в 23 фестивалях приняло участие 42 творческих коллектива МАУ «ЦК «Югра – презент». Качественные показатели превышают норматив на 15 %.   В отчетный период на базе МАУ «ЦК «Югра-презент» действует 8 коллективов, имеющих звание «Народный самодеятельный коллектив» и «Образцовый художественный коллектив».
График.
Участники коллективов победители и призеры фестивалей и конкурсов.


 
Таблица.
Участники коллективов победители и призеры фестивалей и конкурсов.

	
	2011
	2012
	2013

	Кол-во участников фестивалей и конкурсов
	234
	609
	571

	% от общего кол-ва участников коллективов
	24
	63
	59

	Количество победителей и призеров
	184
	239
	328

	% от общего кол-ва участников коллективов
	19
	25
	34

	% от кол-ва участников фестивалей и конкурсов
	79
	39
	57


Анализируя  участие творческих коллективов в фестивалях и конкурсах за период 2011 по 2013 годов прослеживается увеличение на 15 % количество победителей и призеров от общего числа участников фестивалей и конкурсов, в связи с более качественной подготовкой  выпускаемого творческого материала. 
5.1.3.5. Качественный анализ самодеятельного народного творчества по жанрам
	На протяжении трехлетнего периода 2011-2013 гг. наблюдается стабильность количества клубных формирований по жанрам. Наибольшим спросом потребителей услуг пользуется хореография в различных направлениях, что составляет 36 % от общего количества коллективов самодеятельного народного творчества и 55 % от общего количества участников коллективов самодеятельного народного творчества.

5.1.3.6. Механизмы и инструментарии отслеживания качественной деятельности клубных формирований.
Современная, сложная, динамичная работа учреждений культуры требует постоянного совершенствования, следовательно, повышения качества предоставляемых услуг.
Оценка качества деятельности клубных формирований  осуществляется посредством внутреннего и внешнего контроля. 
Внутренний контроль осуществляется административно – управленческим аппаратом МАУ «ЦК «Югра-презент» и включает в себя: контроль деятельности клубных формирований (посещение занятий, проверка журнала учета, просмотр концертных номеров, анализ деятельности, оценка), проведение мероприятий по устранению  выявленных недочетов, касающихся качества предоставления услуг.
Внешний контроль осуществляют органы управления культурой – это посещение мероприятий, анализ качества их проведения, мониторинг основных показателей работы учреждения; ознакомление с книгой отзывов, анкетирование населения с целью выявления потребностей и  удовлетворённости качеством предоставляемых услуг.
 В целях обеспечения оказания населению качественных муниципальных услуг утвержден порядок мониторинга потребности в предоставлении муниципальных услуг. Мониторинг осуществляется путем проведения анкетирования среди населения. Информация о проведении анкетирования учреждением культуры предоставляется в квартальных и годовых информационно-аналитических отчетах.
Существует книга отзывов и предложений по улучшению деятельности клубных формирований;
В наличии учетные карточки клубных формирований, информация которых пополняется в соответствии с деятельностью коллективов.
Действует система связи населения с администрацией МАУ «ЦК «Югра-презент», на официальном сайте центра культуры размещены контактные телефоны: адрес http://ugra-prezent.ru/ugra-prezent2/rukovodstvo. Рассматривается каждое обращение, и решаются вопросы, возникающие по качеству услуг клубных формирований, принимаются меры.
    	Таким образом, спектр мероприятий по контролю за качеством деятельности клубных формирований, позволяет добиваться положительных результатов.
    	Как один из механизмов качественной деятельности клубных формирований – это запланированная организация внутреннего Художественного совета  по деятельности клубных формирований, в функции которого будет входить отбор концертных номеров, просмотр и прием концертных программ, и их анализ.

5.1.3.7. Информация о юбилеях творческих коллективов в 2013 году
В отчетном периоде 2013 года юбилеи отпраздновали два коллектива ЦК «Югра-презент»: Цирковой коллектив «Югра-лэнд» – 10 лет, и детский танцевальный коллектив «Солнышко» - 15 лет.
5.1.3.8. Информация о юбилеях творческих коллективов в 2014-2016 годах
	Юбилейная дата
	Название коллектива 

	2014 год

	15 лет.
	Народный самодеятельный академический хор «Виват, музыка». 

	25 лет.
	Народный самодеятельный вокальный ансамбль «Радость». 

	2015 год

	30 лет.
	Народный самодеятельный танцевальный коллектив «Вдохновение». 

	10 лет.
	Детская студия эстрадной песни: вокальные ансамбли «Нотка», «Хорошее настроение», «Бельканто». 

	10 лет.
	Югорский Художественный Театр. 

	15 лет.
	Танцевальный коллектив  «Малышок». 

	2016 год

	5 лет 
	Студия современного танца «Street life» и Студия современного танца «Street  life energy»

	5 лет
	Ансамбль русских народных инструментов «Югорский сувенир»

	5 лет
	Вокальное трио «ДАР»

	5 лет
	Танцевальный клуб «СТанциЯ»

	10 лет
	Танцевальный клуб «Красота, здоровье, молодость»

	10 лет 
	Детская танцевальная студия  «Югра – дэнс»

	10 лет 
	Ансамбль джазовой музыки «Соул-джаз»

	
	



5.1.3.9. Копии учетных карточек клубных формирований (Приложение) (предоставляются в отчете за 2 квартал и в годовом отчете)  

5.1.4. 	Дополнительная информация о деятельности учреждения

В 2014 году все мероприятия МАУ «ЦК «Югра - презент» будут проведены в рамках Года культуры и навстречу 10-летнему юбилею деятельности учреждения.

5.2. Музей

5.3. Библиотечное дело 


5.4. Театральное искусство
Театральное искусство в МАУ «ЦК «Югра-презент» представлено двумя самодеятельными театрами, в которых занимаются 48 человек. 
· Театр кукол «Чародеи», режиссер Н.Е.Титова, имеет звание «Образцовый художественный коллектив», которое присвоено в 2001 г., подтверждено в 2004, 2007, 2010, 2013 гг. 
· Югорский Художественный Театр, режиссер Л.В.Иванов образован в 2005 году, в 2015 году коллектив отметит 10-летний юбилей творческой деятельности.

	5.4.1. Статистические данные о самодеятельных театральных коллективах
	Наименование показателя
	2011
	2012
	1 квартал 2013
	2 квартал 2013
	3 квартал 2013
	4 квартал 2013
	2013 

	Число самодеятельных театральных коллективов (ед.) 
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	           - в том числе коллектив-спутник 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Число участников коллектива
	41
	53
	53
	53
	27+15=42
	27+21=48
	48

	           - в том числе детей
	26
	38
	38
	38
	27
	27
	27

	           - в том числе молодежи
	10
	10
	10
	10
	8
	14
	14

	           - в том числе взрослых
	5
	5
	5
	5
	7
	7
	7

	Число новых и капитально восстановленных постановок 
	6
	8
	5
	3
	3
	4
	4

	           - в т.ч. для детей
	5
	7
	3
	2
	2
	3
	3

	Число мероприятий,  всего
	53
	61
	10
	8
	0
	13
	31

	           - в т.ч. для детей
	52
	49
	6
	4
	0
	10
	20

	Число зрителей 
	3026
	7369
	924+585
=1509
	634+410
=1044
	0
	205+965
=1170
	3723

	           - в т.ч.  детей
	2996
	5959
	74+520
=594
	634
	0
	965
	2193

	Всего мероприятий на выезде  
            
	22
	12
	2
	1
	0
	5
	8



5.4.2. Обновление репертуара  в учетном периоде (годовой: за последние 5 лет)
Репертуар в отчетном периоде 2013 года  детского образцового театра кукол «Чародеи», режиссер Нина Титова.  В коллективе прослеживается постоянное и своевременное обновление репертуара, соответствующее нормативу. 
· Кукольный спектакль «Далеко ль, кума, ходила»;
· Спектакль «Волшебник Изумрудного города»;
· Миниатюры «Арлекин», «Страусята».
Репертуар в отчетном периоде 2013 года  Югорского Художественного Театра, режиссер Лев Иванов. В коллективе также прослеживается постоянное и своевременное обновление репертуара, соответствующее нормативу. 
· Югорская комедия «Немного смерти,  немного любви» по пьесе Егора Черлака «Ипотека и Вера, мать её». 
· Литературно-музыкальная композиция  «Свидание с Югорском».
· Новогодний спектакль «Волшебное зеркало».

5.4.3. Информация о присвоении звания, перспективы присвоения звания
· Театр кукол «Чародеи», режиссер Н.Е.Титова, имеет звание «Образцовый художественный коллектив», которое присвоено в 2001 г., подтверждено в 2004, 2007, 2010, 2013 гг. 
· Югорский Художественный Театр, режиссер Л.В.Иванов образован в 2005 году, в 2015 году к 10-летнему юбилею творческой деятельности коллектива планируется подать документы на присвоение звания «Народный самодеятельный коллектив».
5.4.4. Участие самодеятельных театральных коллективов в российских, региональных, окружных, районных и городских акциях, фестивалях, конкурсах, проектах и др.; 
1 квартал 2013 года: Детский образцовый театр кукол «Чародеи» в марте принял участие в городском массовом гулянии «Проводы зимы», городском праздничном мероприятии, посвященного Дню работников культуры. В мае коллектив планирует принять  участие в XIII Окружном фестивале любительских театров «Театральная весна» со спектаклем «Волшебник изумрудного города». 
Югорский Художественный Театр. В январе 2013 года было показано 4 новогодних спектакля  «Как чуть не съели королевну Булочку», которые были представлены зрителям  в период Новогодней кампании и 2 закрытых показа спектаклей Е.Черлак «Ипотека и Вера, мать её» и  С.Киров «Ильин день» для узкой зрительской аудитории (20 человек). В следующем отчетном периоде планируется участие в Окружном фестивале любительских театров «Театральная весна». 
		2 квартал 2013 года: В отчетном периоде 2 квартала 2013 года театральные коллективы принимали участие в открытии театрального центра в городе Югорске на базе КСК «Норд», народном гулянии «Проводы зимы», праздничной программе, посвященной Дню работников культуры. Также миниатюры были представлены на городском конкурсе «Югорская звездочка» и городском мероприятии «Праздник детства», посвященного Дню защиты детей.
		3 квартал 2013 года: В отчетном периоде 3 квартала 2013 года театральные коллективы принимали участие в торжественном собрании и Карнавале, посвященных Дню города Югорска. 
4 квартал 2013 года: Гастроли Югорского Художественного Театра по ХМАО-Югре. Участие в городском конкурсе «Лучшее клубное формирование». 

5.4.5. Гастрольная деятельность
	Гастрольная деятельность театральных коллективов планируется в 2013 году: 
Театр кукол «Чародеи» - дошкольные учреждения города Югорска. Югорский Художественный Театр – показ спектакля «Немного смерти, немного любви» 16 ноября в г.Урае и 17 ноября в г.Ханты-Мансийск за счёт выделенных средств ТО «Культура» в размере 200 тыс.руб. обладателю ГРАН-ПРИ Окружного фестиваля любительских театров «Театральная весна 2013». 
5.4.6. Основные результаты и достижения
Основные результаты и достижения театральных коллективов в 2013 году  значительные – ГРАН-ПРИ Окружного фестиваля «Театральная весна 2013» у Югорского Художественного Театра и подтверждение звания «Образцовый художественный коллектив» детского театра кукол «Чародеи». В 4 квартале 2013 года театральные коллективы вели деятельность по выбору актуальных пьес для будущих постановок.

5.4.7. Позитивные и негативные тенденции развития театрального самодеятельного искусства
Театр для детей и молодёжи как культурный феномен существует в диалектическом единстве специфической самоценности искусства и социально-культурных потребностей общества. Именно поэтому содержательные изменения в детском театре являются своеобразным отражением происходящих социально-экономических процессов в обществе. При этом  театр во все времена являлся институтом, формирующим общественное сознание, ценностный потенциал отдельной личности, неким механизмом, способствующим решению проблемы культурной идентификации человека как способа обретения духовной и эмоциональной устойчивости личности, выработки антропологических ценностей, осознания сопричастности к обществу, государству, к национальной культуре. Основная задача современного детского и молодежного театра состоит в развитии свободной творческой личности, самоутверждении ребёнка-подростка-юноши в мире культурных ценностей. 
При доминирующей значимости эстетической функции правомерно выделить как наиболее жизнеспособные функции детского театра аксиологическую, гносеологическую, игровую,  коммуникативную, а также функцию творческого освоения мира. Театр своими специфическими средствами способен влиять на формирование структуры антропологических ценностей, на процесс художественного моделирования картины мира личностью ребёнка.  Спектакли детского и молодежного театра, обладающие способностью перенести человека в вымышленный мир образов, будучи воплощением духовных, нравственных и художественных ценностей, является специфическим инструментом познания, углубления жизненного опыта, художественного освоения мира. Если цель науки – поиск абсолютной истины, то можно сказать, что истина в искусстве – это поиск абсолютной ценности, т.е. идеала. Смысл деятельности художника, работающего в детском и молодежном театре, – прорыв к идеалу как абсолютной ценности и к фундаментальным ценностям человеческого бытия.
Театр для детей и молодежи в эпоху постмодерна синтезирует   элементы и ценности традиционной профессиональной культуры, культуры авангарда, молодежной субкультуры и культуры массовой. Театр включает в свою сферу новые «тексты» и языки появившихся молодёжных субкультур  и музыкальных направлений, перерабатывая их в соответствии со своей системой языка. В результате обращения к  постмодернистской эстетической парадигме,  ориентации на функцию ремифологизации действительности, в полной мере используя зрелищную природу театра, возможно получить массовый и плодотворно функционирующий детский и молодежный театр, системно реализующий ценности культуры в реальном бытии человека и общества. 
В Российской Федерации в настоящее время сложилась определенная система приобщения детей и юношества к театральному искусству. Значительное место в ней принадлежит театральным фестивалям в различных регионах России, целью которых является выявление и популяризация лучших театральных коллективов,  выявление одаренных детей. Среди них статус окружного имеет фестиваль любительских театров «Театральная весна» и многие другие. Отрадно осознавать, что этот фестиваль проводится у нас в городе на базе ЦК «Югра-презент», что упрощает финансовую проблему участия наших театральных коллективов в фестивале. А участие в фестивалях заставляет режиссеров театров ставить более высокие задачи, решение которых требует от участников работать на пределе своих возможностей, ответственнее относиться к окончательному продукту, соответствующему современному уровню социального спроса, - спектаклю.  При всех положительных моментах фестивали обнаруживают и ряд проблем. Первая – репертуарная, то есть малое количество пьес для современного детского и молодежного театра с учётом его специфики. Как правило, открытия происходят там, где создателям спектаклей присуще понимание специфики театра для детей и молодежи и его особой формы сценического выражения. В этом случае старые пьесы в новой интерпретации приобретают современное звучание, открывается их непреходящая ценность. Современный детский и театр, следуя традициям молодежного любительского театра 60-70-х годов, смело берется за создание инсценировок прозаических и поэтических произведений русских и современных писателей, народных сказок. Как показывают фестивальные программы, и в этом направлении происходят художественные открытия, позволяющие отмечать это как положительную тенденцию. 
	Также положительной тенденцией театрального искусства ЦК «Югра-презент» является сотрудничество с профессиональными театрами ХМАО-Югры. В мае 2013 года поступило приглашение специалисту учреждения – режиссеру Югорского Художественного Театра Льву Иванову на постановку спектаклей в Няганском музыкально-драматическом театре, г.Нягань. Премьеры спектаклей  состоялись 14 июня и 14 сентября 2013 года. Постановки режиссера Льва Иванова вызвали положительный резонанс среди профессиональной среды и зрителей. Работа с профессиональным составом театра для режиссера стало своего рода мастер-классом, курсом повышения квалификации, позволяющим в полной мере беспрепятственно реализовать режиссерские способности.  

5.5. Учреждения дополнительного образования в сфере культуры


5.6. Парк

5.7. Кинематография

Кинопрокатная деятельность в МАУ «ЦК «Югра – презент» в 2013 году осуществляется  в рамках  агентского договора с ООО «Сеть кинотеатров «Премьер-зал» г. Екатеринбурга. Репертуар кинопроката был представлен кинолентами как зарубежного, так и российского производства в цифровом формате 2D и 3D. 
В течение отчетного периода кинотеатр учреждения работал и в рамках договоров с АУ ХМАО-Югры городов Ханты-Мансийска и Сургута по проведению окружных киноакций к тематическим датам и праздникам на благотворительной основе.
Дальнейшее развитие получило и такое направление кинопрокатной деятельности, как социальное кино, ранее проводимое в рамках календарных дат, праздничный и тематических мероприятий, а с 2013 года «Школьное кино», представленное отечественными фильмами из сотни рекомендованных Министерством образования к просмотру обучающимися. В рамках проводимых окружных киноакций развивалось направление проведения DVD-киносеансов заявительного характера к профессиональным и праздничным датам (например, открытие первого газового месторождения, декада инвалидов) для учреждений и предприятий города.
В течение 2013 года ценовая политика отличалась гибкостью и была представлена скидками до 10% в дни каникул в рамках киноакций «Ура – каникулы!», «День студента», «Второй билет за Валентинку», для воспитанников лагерей с дневным пребыванием детей. Инвалидам и другим льготным категориям граждан предоставлялись внеочередное право приобретения билетов в кассе учреждения. В учреждении рпзработано положение о предоставлении льгот отдельным категориям граждан в соответствии с федеральными нормативными актами и рекомендациями.
Организованным группам кинозрителей из центров «Доверие», «Надежда», «Берегиня», фонда «Вефиль», опекаемым детям, участникам клуба «Чуткая душа», воспитанникам Православной гимназии и Воскресной школы предоставлялась возможность посещения киносеансов на льготной и безвозмездной основе.
В течение отчетного периода применялась система скидок при коллективных заявках – классы, группы детских садов, коллективы художественной самодеятельности, корпоративные выходы в кино.

5.7.1. Статистические данные

	Наименование показателя
	2011
	2012
	2013

	
	
	
	1 кв план
	1 кв факт
	2 кв план
	2 кв фак
	3 кв план
	3 кв факт
	4 кв план
	4 кв план
	Год план
	Год факт

	Число киноустановок (ед.) 
	1
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1

	Число посещений (чел.)
	44325
	45171
	
	10357
	
	11326
	
	8990
	
	9575
	
	40248

	Объем финансовых средств из бюджета муниципального образования (из общего финансирования по ПФХД), тыс.руб.
	662
	717
	5 / 232,52
	5 / 215,83
	5 / 332,52
	5 / 422,67
	5/132,52
	5/298,26
	5 / 232,52
	5/232,52
	5/236,96
	1173,72

	В том числе:                                            содержание штатных единиц, ед./ тыс.руб.  
	662
	717
	5 / 232,52
	5 / 215,83
	5 / 332,52
	5 / 422,67
	5/132,52
	5/298,26
	5 / 232,52
	5/232,52
	5/236,96
	1173,72

	коммунальные услуги
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	электроэнергия
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	другие виды расходов (указать, какие), тыс.руб. 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Доход от кинопроката, тыс.руб. 
	12001
	12491
	3050
	3072,7
	3100
	3191,25
	2370
	2992,20
	3221
	2858,4
	11741
	12115

	Расходы на развитие кинопроката, тыс.руб. / % от доходов по кинопрокату
	10081/84
	10492/84
	2563
	1790,1
	2604
	2802,74
	1990
	2394
	2706
	2548
	9863
	9535

	в том числе:                   содержание штатных единиц по внебюджету, ед./тыс.руб. 
	4/532
	4/612
	3 / 160
	3 / 139,1
	3 / 159
	3 / 179,1
	3/103
	3/152
	3 / 169
	3,129,04
	591
	599

	коммунальные услуги, тыс.руб.
	15
	17
	5
	8,2
	5
	5
	3
	7
	5
	5
	18
	25,2

	электроэнергия, тыс.руб.
	46
	52
	14
	24,7
	14
	14
	9
	22
	14
	14
	51
	74,7

	другие виды расходов: 
	
	
	9
	24,7
	9
	10
	35
	14
	58
	9
	58
	58

	прочие расходы  (реклама, приобретение билетов), тыс.руб.
	608
	700
	179
	63,9
	222
	119,2
	115
	120
	188
	227
	703
	530

	командировочные расходы, тыс.руб.
	0
	0
	46
	0
	0
	12,9
	0
	0
	0
	0
	46
	12,9



	прочие расходы  
(60% - прокатная плата и агентское вознаграждение)  тыс.руб.
	7201
	7495
	1830
	1247,9
	1860
	2171,9
	1422
	1795,32
	1933
	1715,04
	7045
	6930

	развитие МТБ, тыс.руб.
	304
	350
	46
	0
	45
	0
	29
	0
	48
	82
	168
	82

	кредитные обязательства (кинооборудование), тыс.руб.
	1359
	1248
	274
	273,1
	291
	290,64
	274
	283,53
	291
	366,81
	1130
	1214

	Расходы на развитие учреждения, тыс.руб. / 40%  от доходов по кинопрокату
	1920
	1998
	487
	551
	496
	452,21
	380,00
	352,00
	515
	310,26
	1878
	1666

	в том числе:                   содержание штатных единиц по внебюджету, ед./ тыс.руб. 
	288
	300
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	коммунальные услуги,  тыс.руб.
	134
	140
	102
	87,6
	104
	61,27
	80
	20,80
	62
	12,42
	348
	182

	электроэнергия, тыс.руб.
	38
	40
	44
	65,7
	45
	45,95
	34
	41,60
	46
	24,85
	169
	178

	работы по содержанию имущества, тыс.руб.
	230
	240
	59
	87,6
	60
	61,27
	46
	88,00
	62
	194,28
	225
	431

	услуги почты, тыс.руб.
	0
	0
	15
	5,0
	15
	5,0
	11
	5,00
	15
	5
	56
	20

	прочие расходы  (услуги охраны) тыс.руб.
	672
	699
	171
	255,5
	174
	178,1
	133
	171,60
	180
	38,71
	658
	645

	развитие МТБ, тыс.руб.
	557
	580
	98
	50
	99
	100
	76
	25,00
	149
	35
	422
	210




5.7.2.Анализ кинопрокатной деятельности

Всего социальный кинопрокат в 2013 году был  представлен 39 киносеансами для 4923 зрителей, в том числе для детей 21 киносеансом, зрительская аудитория составила 3049 человек, проведен для молодежи – 1 киносеанс для 102 человек, для разновозрастной аудитории 17 киносеансов для 1772 югорчан. Среди кинокартин социального кино преобладают российские фильмы – 80%, жанровое большинство составляют мультфильмы и комедии – 60%. 
По итогам кинопроката за отчетный период проведено 755 киносеансов на платной основе для 40248 человек, из которых для детей – 191 сеансов, 12414 зрителей; для молодежи – 289 сеансов, 14978 человек, для разновозрастной аудитории – 275 сеансов, 12756 зрителей. Доход от кинопрокатной деятельности за 2013 года составил (включая прокатную плату 50%  и агентской вознаграждение 10% от валового сбора) 12115 тыс.руб. Киносеансы фильмов российского производства составляют 19% от числа киносеансов за 2013 год.
Участниками 14 киноакций в 2013 году стали 849 человек, в том числе проведены 5 акций для детской аудитории из  666 человек, 2 акции для молодежи – 228 человек, 7 акций для разновозрасной аудитории – 158 человек.
5.7.2.1. аналитический (диаграммный) мониторинг фильмов по целевым возрастным категориям 

	Период
	детские
	молодежные
	разновозрастные
	Итого

	январь
	29
	17
	31
	77

	февраль
	1
	21
	22
	44

	март
	25
	38
	4
	67

	апрель
	14
	19
	31
	64

	май
	2
	41
	23
	66

	июнь
	25 
	31
	18
	74

	июль
	15 
	18 
	30 
	63

	август
	30 
	7 
	24 
	61

	сентябрь
	 16
	 13
	 30
	59

	октябрь
	 7
	25
	28 
	60

	ноябрь
	 9
	34 
	20 
	63

	декабрь
	 18
	25
	14 
	57

	 
	 
	 
	 
	

	Итого
	191
	289
	275
	755

	Диаграмма.
Зрительская аудитория по возрасным категориям
	

	



	


[bookmark: _MON_1433662935]5.7.2.2. мониторинг по жанрам (мультфильмы, художественные фильмы, в том числе комедии, боевики и т.д.)

	Период
	мультфильм
	комедия
	фантастика
	фэнтези
	Боевик/военный
	ужасы
	драма
	приключения
	триллер
	исторический
	Итого

	Январь
	3
	3
	
	1
	
	2
	1
	1
	
	
	11

	Февраль
	1
	
	
	1
	3
	1
	1
	
	2
	
	9

	Март
	2
	
	1
	2
	1
	
	
	
	1
	
	7

	Апрель
	2
	1
	3
	1
	2
	
	1
	
	
	
	10

	Май
	1
	2
	2
	
	2
	
	3
	
	
	
	10

	Июнь
	2
	1
	2
	
	1
	1
	
	
	1
	
	8

	Июль
	2
	
	4
	
	
	1
	
	1
	
	
	8

	Август
	3
	
	2
	2
	1
	
	
	
	
	
	8

	Сентябрь
	2
	1
	2
	1
	2
	
	1
	
	1
	
	10

	Октябрь
	1
	2
	1
	
	2
	
	1
	
	
	
	7

	Ноябрь
	1
	4
	
	
	1
	
	
	
	
	
	6

	Декабрь
	1
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	8

	Социальные кинопоказы
	10
	6
	
	
	5
	
	1
	
	
	1
	22

	Итого
	33
	23
	18
	9
	20
	5
	9
	2
	5
	1
	124

	
Диаграмма.
Мониторинг по жанрам кинофильмов

	






5.7.2.3. мониторинг по странам производителям 
	Период
	США
	Россия
	США / Китай
	Гермаиня /США
	США / Великобритания
	США / Мальта
	США / Канада
	Франция
	Индия
	США / Новая Зеландия
	Германия
	Итого

	Январь
	4
	5
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	11

	Февраль
	7
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	9

	Март
	5
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	7

	Апрель
	6
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	10

	Май
	6
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	8

	Июнь
	6
	 
	 
	 
	 
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	8

	Июль
	6
	 
	 
	 
	 
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	8

	Август
	7
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	8

	Сентябрь
	4
	2
	 
	1
	2
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	10

	Октябрь
	 3
	 4
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	7

	Ноябрь
	 4
	 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	6

	Декабрь
	3 
	 4
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 1
	 
	8

	Социальные кинопоказы
	 2
	 19
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 1
	22

	Итого
	63
	42
	1
	3
	2
	2
	4
	1
	1
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	Диаграмма.
Мониторинг по странам производителям

	





5.7.2.4. мониторинг посещаемости 

Диаграмма. Мониторинг посещаемости кинотеатра.



	Период
	Итого, чел.

	январь
	5666

	февраль
	1303

	март
	3388

	апрель
	2569

	май
	3941

	июнь
	4816

	июль
	3515

	август
	3969

	сентябрь
	1506

	октябрь
	3257

	ноябрь
	2864

	декабрь
	3454

	ИТОГО
	40248



[bookmark: _MON_1433663583]
5.7.2.5.  мониторинг социального кинопоказа по категориям потребителей услуг 

	Показатели
	Количество сеансов
	Количество потребителей услуг

	Социальное кино за 2013 год
	39
	4923

	Для детей
	21
	3049

	Для молодежи
	1
	102

	Для разновозрасной аудитории
	17
	1772



	
Диаграмма.
Зрительская аудитория социального кино по возрасным категориям

	




5.7.2.6. мониторинг доступности социального кинопоказа
	
Киносеансы социальной направленности представлены фильмами отечественного и зарубежного производства для всех возрастных категорий зрителей, а также представлены фильмы, которые носят заявочный характер в рамках праздничных дат и тематических декад.

5.7.2.6. мониторинг ценовой политики (система скидок, их гибкость и целевая направленность)

Согласно Прейскуранту цен учреждения, агентскому договору с ООО «Сеть кинотеатров «Премьер-зал» и в соответствии с  меморандумами производителей фильмов стоимость билетов составляет на киносеансы в формате 2D от 150 руб., в формате 3D от 200 руб.
Ценовая политика отличае6тся  гибкостью и была представлена скидками до 10% в дни каникул в рамках киноакций «Ура – каникулы!», «День студента», «Второй билет за Валентинку», для воспитанников лагерей с дневным пребыванием детей, киноакции к 1 сентября. 
Инвалидам и другим льготным категориям граждан предоставлялись внеочередное право приобретения билетов в кассе учреждения.
Организованным группам кинозрителей из центров «Доверие», «Надежда», «Берегиня», фонда «Вефиль», опекаемым детям, участникам клуба «Чуткая душа», воспитанникам Православной гимназии и Воскресной школы предоставляется возможность посещения киносеансов на безвозмездной основе.
В течение отчетного периода применялась система скидок при коллективных заявках – классы, группы детских садов, коллективы художественной самодеятельности, корпоративные выходы в кино.

5.7.2.8. Мониторинг рекламной кампании 

Центр культуры «Югра – презент» проводит рекламных кампаний среди населения с помощью средств массовой информации (радио, телевидение, газеты), наружной рекламы (баннеры, киноафиши, постеры, роллерные дисплеи, бегущая строка), аудироликов в торговых центрах и городских парках, рекламных изданиях с привлечением медиапартнеров,  круглосуточного автоответчика, а также сайта учреждения.  Оценка эффективности проведения рекламной кампании проводится с помощью ежеквартального мониторинга удовлетворенности потребителя качеством услуг, а также через форумы и интернет-группы социальной сети.
Кинотеатр «Югра-презент» принимает участие во всероссийском исследовании киноаудитории, опрос осуществляется на сайте kino-opros.ru.
Статистика использования рекламных материалов представлена следующим образом:
· Рекламное издание	Журнал «Шевелись», ежемесячно,12 выпусков в год: информация о киноанонсах.
· Телеканал «1-ый Советский», ежемесячно, всего за год 16810 выпусков «бегущая строка» с информацией о киноанонсах.
· Баннерные растяжки: ежемесячно, 100 в год.
· Роллерный дисплей, 1 раз в месяц, 52 постера  в год.
· Киноафиши, постеры – еженедельно, за год – 501.
· Интернет ресурсы, ежедневно, более 300 информационных материалов в год.

	

	



1. Наружная реклама (баннеры, растяжки, афиши, роллерный дисплей).
2. Печатные СМИ, телевидение, радио.
3. Интернет-ресурсы.





Мониторинг  рекламной кампании обеспечивается выбором форм и методов доведения рекламных сообщений до пользователей и анализом результативности отдельных форм и видов рекламы. 
Эффективность рекламы ЦК «Югра - презент» определяется количеством посетителей, его ресурсами, базами данных, услугами и частотой обращения к ним.


5.7.2.9. Мониторинг исполнения кинопроката заявительного характера для льготных категорий граждан, детей, школьников, студентов, людей пожилого возраста 

Дальнейшее развитие получило и такое направление кинопрокатной деятельности, как социальное кино, ранее проводимое в рамках календарных дат, праздничный и тематических мероприятий, а с 2013 года как «Школьное кино», представленное отечественными фильмами из сотни рекомендованных Министерством образования к просмотру обучающимися.  
В рамках Всероссийских и Окружных киноакций проводится киносеансы к праздничным датам для различных возрастных категорий зрителей: старшего возраста – военные фильмы, детей – по решению экологических проблем, а также в рамках тематических декад – к праднованию Дня нефтяной и газовой промышленности, декада инвалидов, День пожилого человека. Большинство фильмов представлены для социального просмотра, вход на которые является бесплатным.

VI. ОТЧЕТЫ ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ СРЕДСТВ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ «РЕАЛИЗАЦИЯ МЕРОПРИЯТИЙ В СФЕРЕ КУЛЬТУРЫ Г. ЮГОРСКА НА 2013 — 2015 ГОДЫ»
    6.1. Перечень мероприятий учреждения 2013 года, получивших дополнительное финансирование в рамках ведомственной целевой программы «Реализация мероприятий в сфере культуры г. Югорска на 2013 — 2015 годы» 


	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Реквизиты НПА
	Планируемая дата проведения мероприятия по НПА
	Фактическая дата проведения
	Целевая аудитория
	Количество участников
	Виды информирования потребителей услуг

	1. 
	«Проводы зимы» (общегородские мероприятия)
	Постановление администрации города Югорска  
	17.03.2013
	17.03.2013
	разновозрастная
	3500
	СМИ, радио, сайт, наружная реклама

	2. 
	Конкурс «Югорское созвездие: мужская лига» (государственные праздники)
	Приказ управления культуры 
№ 16-од 
от 04.03.2013 
	06.03.2013
	06.03.2013
	разновозрастная
	400
	СМИ, сайт, автоответчик

	3. 
	Лучшее клубное формирование
(фестивали и конкурсы)
	Приказ управления культуры 
№ 26-од 
от 21.03.2013
	01 – 22.10.2013
	01 – 22.10.2013
	разновозрастная
	
	сайт

	4. 
	День работника культуры
	Приказ управления культуры 
№ 24-од 
от 20.03.2013
	25.03.2013
	25.03.2013
	разновозрастная
	350
	СМИ, сайт

	5. 
	Международный день театра
	Приказ управления культуры 
№30-од  от 27.03.2013
	27.03.2013
	27.03.2013
	дети
	45
	СМИ, сайт, реклама

	
	Итого за 1 квартал 2013 года – 5 мероприятий
	
	Уровень системности s (%):                                   100% (высокий)
	Количество видов целе-вой аудито-рии: 2
	Итого участников: 4295 
	Итого видов информирования: 5

	6. 
	Лучшее клубное формирование (Участие во II Окружном джазовом фестивале в г. Лангепас) «фестивали и конкурсы»
	Приказ управления культуры 
№ 42-од от 24.04.2013
	27-29.04.2013
	27-29.04.2013
	разновозрастная
	500
	СМИ, сайт

	7. 
	День Победы (народное гулянье, праздничное торжество, вечер в клубе старшего поколения) «государственные праздники»
	Приказ управления культуры 
№ 47-од от 06.05.2013
	09.05.2013
	07-09.05.2013
	разновозрастная
	1982
	СМИ, радио, сайт, наружная реклама

	8. 
	Театральная весна «Фестивали и конкурсы»
	Приказ управления культуры 
№  50-од от 13.05.2013
	16-19.05.2013
	16-19.05.2013
	дети, молодежь, разновозрастная аудитория
	4650
	СМИ, радио, сайт, наружная реклама

	9. 
	Фестиваль хоровых и вокальных коллективов "Югорск поющий", посвященный Дню славянской письменности и культуры. «Общегородские мероприятия»
	Приказ управления культуры 
№ 65-од от 23.05.2013
	26.05.2013
	26.05.2013
	разновозрастная
	150
	СМИ, радио, сайт, наружная реклама

	10. 
	Фестиваль песни и танца, посвященный Дню русской культуры
«Общегородские мероприятия»
	Приказ управления культуры 
№  73-од от 04.06.2013
	05.06.2013
	05.06.2013
	разновозрастная
	300
	СМИ, радио, сайт, автоответчик

	11. 
	День защиты детей «Общегородские мероприятия» 
	Приказ управления культуры 
№  69-од от 30.05.2013
	01.06.2013
	01.06.2013
	дети
	600
	СМИ, сайт, наружная реклама

	12. 
	День России (народное гуляние, дискотека) «государственные праздники»
	Приказ управления культуры 
№ 74-од от 10.06.2013
	12.06.2013
	12.06.2013
	разновозрастная
	4500
	СМИ, радио, сайт

	
	Итого за 2 квартал 2013 года – 7 мероприятий
	
	Уровень системности s (%):                                   100% (высокий)
	Количество видов целе-вой аудито-рии: 3
	Итого участников: 12682 
	Итого видов информирования: 5

	
	Всего за 1,2 квартал 2013 года
	
	Уровень системности s (%):                                   100% (высокий)
	Количество видов целе-вой аудито-рии: 3
	Итого участников: 16977 
	Итого видов информирования: 5

	13. 
	День Российского кино
	Приказ управления культуры 
№ 112-од от 23.08.2013
	27.08.2013
	
	разновозрастная
	156
	СМИ, радио, сайт, афиши

	14. 
	День муниципального служащего
	Приказ управления культуры 
№ 111-од от 21.08.2013
	23.08.2013
	23.09.2013
	разновозрастная
	200
	СМИ

	15. 
	День города:
Торжестенное собрание, 
Карнавал
Программа в парке
	Приказ управления культуры 
№ 106-од от 15.08.2013, изменения Приказ № 118-од от 05.09.2013
	31.08.2013
	31.08.2013
	
Разновозрастная

Молодежь
	
400

8000
2000
	СМИ, радио, сайт

	16. 
	Клуб старшего поколения
	Приказ управления культуры 
№ 129-од от 17.09.2013, изменения Приказ № 146-од от 14.10.2013
	19.09.2013
	19.09.2013
	Старшее поколение
	100
	

	
	Итого за 3 квартал 2013 года – 6 мероприятий
	
	Уровень системности s (%):                                   100% (высокий)
	Количество видов целе-вой аудито-рии: 3
	Итого участников: 10856
	Итого видов информирования: 5

	
	Всего за 1,2,3 квартал 2013 года
	
	Уровень системности s (%):                                   100% (высокий)
	Количество видов целе-вой аудито-рии: 3
	Итого участников: 23538
	Итого видов информирования: 5

	17. 
	Клуб старшего поколения
	Приказ управления культуры 
№ 149-од от 17.10.2013
	19.10.2013
	19.10.2013
	Старшее поколение
	100
	СМИ, сайт 
	

	18. 
	I отборочный этап Всеросийского молодежного фестиваля военно-патриотической песни «Димитриевская суббота»
	Приказ управления культуры 
№ 131-од от 23.09.2013
	29.09.2013
	29.09.2013
	молодежь
	360
	СМИ, сайт, наружная реклама
	

	19. 
	Юбилейный концерт образцового коллектива «Югра-лэнд»  
	Приказ управления культуры № 150-од от 18.10.2013
	02.11.2013
	02.11.2013
	дети
	600
	СМИ, сайт
	

	20. 
	 «Северное сияние»
	Приказ управления культуры № 181-од от 18.11.2013
	ноябрь
	ноябрь
	разновозрастные
	520
	сайт
	

	21. 
	«В День единства - будем вместе!» - праздничное торжество
	Приказ управления культуры № 157-од от 29.10.2013
	01.11.2013
	01.11.2013
	разновозрастные
	450
	СМИ, сайт, наружная реклама
	

	22. 
	День округа. II фестиваль самодеятельного художественного творчества трудовых коллективов города «Овация»
	Приказ управления культуры № 188-од от 29.11.2013
	06.12.2013
	06.12.2013
	разновозрастные
	520
	СМИ, сайт, наружная реклама
	

	23. 
	"Новый год": Новогодний Прием главы города Югорска
	Приказ управления культуры № 198-од от 10.12.2013
	декабрь
	20 декабря
	разновозрастные
	250
	СМИ, сайт, наружная реклама
	

	24. 
	Новогоднее мероприятие для одаренных детей
	
	декабрь
	22 декабря
	дети
	190
	СМИ, сайт, наружная реклама
	

	25. 
	Новогоднее мероприятие для старшеклассников и студентов города Югорска
	
	декабрь
	26 декабря
	молодежь
	75
	СМИ, сайт, наружная реклама
	

	26. 
	Праздничная программа «Новый год начнется в полдень!»
	
	31 декабря
	31 декабря
	разновозрастные
	200
	СМИ, сайт, наружная реклама, радио, ТВ
	

	
	Итого за 4 квартал 2013 года – 10 мероприятий
	
	Уровень системности s (%):                                   100% (высокий)
	Количество видов целе-вой аудито-рии: 3
	Итого участников: 3265
	Итого видов информирования: 5

	
	Всего за 2013 год – 28 мероприятий
	
	Уровень системности s (%):                                   100% (высокий)
	Количество видов целе-вой аудито-рии: 3
	Итого участников: 26803
	Итого видов информирования: 5


· Расчет показателя уровня системности: s = M/S, где s — уровень системности, M — количество мероприятий, получивших дополнительное финансирование за счет средств Программы, S — количество мероприятий, проведенных в установленные сроки
· Критерии показателя: высокий от 95 до 100%; средний: от 85 до 94%; низкий от 75 до 84%; недопустимо низкий до 75%.







 6.2. Отчет об использовании средств в 2013 году:
6.2.1. Программное назначение финансовых средств:
	Мероприятие 
	Городской конкурс "Югорское Созвездие" Мужская лига, посвященного Международному женскому дню 8 марта,  праздничная программа в клубе старшего поколения
	 
	 

	Вид расходов по смете
	Целевое назначение
	Временное назначение
	Планируемая сумма, руб.
	Фактическое исполнение, руб./%
	% неиспользованных средств
	Причина

	Изготовление декоративных композиций
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	24000,00
	24000/100%
	 0
	 

	Изготовление баннерной растяжки
	Оформление сцены, атриума
	2013 текущий финансовый год
	1095,00
	1095/100%
	 0
	 

	Услуги кафе
	Услуги кафе
	2013 текущий финансовый год
	32400,00
	32400/100%
	 0
	 

	Фотоуслуги
	Фото
услуги
	2013 текущий финансовый год
	1500,00
	1500/100%
	 0
	 

	Изготовление композиций из цветов
	Изготовление композиций из цветов
	2013 текущий финансовый год
	7405,00
	7405/100%
	 0
	 

	Расходные материалы (батарейки: Крона, пальчиковые)
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	1200,00
	1200/100%
	 0
	 

	Цветы
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	600,00
	600/100%
	 0
	 

	Рамки для дипломов
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	1000,00
	1000/100%
	 0
	 

	Грамоты
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	800,00
	800/100%
	 0
	 

	 
	 
	Итого: 
	70000,00
	100%
	 0
	 

	Мероприятие 
	"Масленица" и "Проводы зимы"                                                                
	 
	 

	Изготовление баннеров
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	4078,00
	4078/100%
	 0
	 

	Реклама на радио Норд FM
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	13440,00
	13440/100%
	 0
	 

	Реклама в газете "Югорский вестник"
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	1260,89
	1260,89/100%
	 0
	 

	Печать афиш А3
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	50,00
	50/100%
	 0
	 

	Услуги автовышки
	Услуги автовышки
	2013 текущий финансовый год
	3171,11
	3171,11/100%
	 0
	 

	Изготовление реквизита для театрализованной программы
	Оформление сцены, атриума
	2013 текущий финансовый год
	8000,00
	8000/100%
	 0
	 

	Ткань
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	4000,00
	4000/100%
	 0
	 

	Рамки 
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	800,00
	800/100%
	 0
	 

	Расходные материалы 
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	1200,00
	1200/100%
	 0
	 

	Расходные материалы для конкурсов
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	9000,00
	9000/100%
	 0
	 

	Призовой фонд
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	65000,00
	65000/100%
	 0
	 

	 
	 
	Итого: 
	110000,00
	100%
	 0
	 

	Мероприятие
	День работников культуры
	
	
	

	Художественное оформление сцены, атриума
	Оформление сцены, атриума
	2013 текущий финансовый год
	13790,00
	13790/100%
	 0
	 

	Печать дипломов
	Изготовление дипломов
	2013 текущий финансовый год
	2250,00
	2250/100%
	 0
	 

	Печать пригласительных билетов
	Изготовление пригласительных билетов 
	2013 текущий финансовый год
	960,00
	960/100%
	 0
	 

	Услуги фотографа
	Фотоуслуги
	2013 текущий финансовый год
	1500,00
	1500/100%
	 0
	 

	Печать фотографий
	Фотоуслуги
	2013 текущий финансовый год
	1500,00
	1500/100%
	 0
	 

	Рамки
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	4500,00
	4500100%
	 0
	 

	Цветы 
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	8500,00
	8500/100%
	 0
	 

	Расходный материал (батарейки)
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	1000,00
	1000/100%
	 0
	 

	Стаканчики однорвзовые
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	1000,00
	1000/100%
	 0
	 

	 
	 
	Итого: 
	35000,00
	100%
	 0
	 

	Мероприятие
	Лучшее клубное формирование


	
	
	

	Компьютер, копировального аппарата
	Приобретение ОС
	2013 текущий финансовый год
	50 000,00
	50000/100%
	 0
	 

	 
	 
	Итого: 
	50 000,00
	100%
	 
	 

	Мероприятие 
	Международный день театра

	Художественное оформление сцены
	Оформление сцены, атриума
	2013 текущий финансовый год
	30000,00
	30000/100%
	 0
	 

	Реклама
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	9500,00
	9500/100%
	 0
	 

	Печать пригласительных билетов
	Изготовление пригласительных билетов 
	2013 текущий финансовый год
	4500,00
	4500/100%
	 0
	 

	Печать программок
	Изготовление программок
	2013 текущий финансовый год
	6000,00
	6000/100%
	 0
	 

	 
	 
	Итого: 
	50000,00
	100%
	 
	 

	
	
	Всего 1 квартал:
	315000,00
	100%
	 
	

	Мероприятие 
	Концертная программа "Вера, надежда, любовь", праздничная программа коллектива "Солнышко"

	Художественное оформление сцены, холла (изготовление модульной декорации, композиции из шаров)
	Оформление сцены, холла
	2013 текущий финансовый год
	26500,00
	26500/100%
	 0
	 

	Изготовление пригласительных билетов
	Изготовление пригласительных билетов 
	2013 текущий финансовый год
	5000,00
	5000/100%
	 0
	 

	Изготовление баннеров
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	4380,00
	4380/100%
	 0
	 

	Изготовление афиш (А3, А4)
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	2120,00
	2120/100%
	 0
	 

	Услуги фотографа
	Фотоуслуги
	2013 текущий финансовый год
	6000,00
	6000/100%
	 0
	 

	Услуги видеооператора
	Услуги видеооператора
	2013 текущий финансовый год
	6000,00
	6000/100%
	 0
	 

	 
	 
	Итого: 
	50000,00
	100%
	 
	 

	Мероприятие 
	Лучшее клубное формирование (Участие во II Окружном джазовом фестивале в городе Лангепасе)

	Суточные
	Командировочные расходы
	2013 текущий финансовый год
	7200,00
	7200/100%
	 0
	 

	Проживание в гостинице
	Командировочные расходы
	2013 текущий финансовый год
	22800,00
	22800/100%
	 0
	 

	 
	 
	Итого: 
	30000,00
	100%
	 
	 

	Мероприятие 
	День Победы
	 
	 
	 
	 
	 

	Художественное оформление сцены, атриума, площади ЦК
	Оформление сцены, атриума, площади ЦК
	2013 текущий финансовый год
	4140,00
	4140/100%
	 0
	 

	Сценические декорации (звезда, цветы)
	Оформление сцены, атриума, площади ЦК
	2013 текущий финансовый год
	12000,00
	12000/100%
	 0
	 

	Изготовление баннеров
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	2190,00
	2190/100%
	 0
	 

	Реклама в газете "Югорский вестник"
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	2272,00
	2272/100%
	 0
	 

	Изготовление афиш
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	50,00
	50/100%
	 0
	 

	Аудиореклама (в торговых центрах "Югра-столичный",  "ЮграЭкспоСтрой","Амбар", в городском парке г.Советский)
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	15000,00
	15000/100%
	 0
	 

	Услуги кафе
	Услуги кафе
	2013 текущий финансовый год
	29700,00
	29700/100%
	 0
	 

	Изготовление пригласительных билетов
	Изготовление пригласительных билетов 
	2013 текущий финансовый год
	2000,00
	2000/100%
	 0
	 

	Расходные материалы для генератора эффектов (дым, туман)
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	10000,00
	10000/100%
	 0
	 

	Батарейки "Крона" 
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	1100,00
	1100/100%
	 0
	 

	Расходные материалы для конкурсов
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	1900,00
	1900/100%
	 0
	 

	Призы для конкурсов
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	12000,00
	12000/100%
	 0
	 

	 
	 
	Итого: 
	92352,00
	100%
	 
	 

	Мероприятие 
	Театральная весна
	 
	 
	 
	 
	 

	Услуги по размещению в газете "Югорский вестник макета афиши "Театральная весна 2013"
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	1750,00
	1750/100%
	 0
	 

	Услуги по размещению в газете "Югорский вестник макета афиши "Театральная весна 2013"
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	7600,00
	7600/100%
	 0
	 

	Размещение видеоролика ""Театральная весна 2013" в эфире "Югорск ТВ" с 13 по 16 мая 2013 г.
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	5084,80
	5084,8/100%
	 0
	 

	Размещение рекламы на телеканале "Норд" 
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	7472,00
	7472/100%
	 0
	 

	Печать баннера
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	3990,00
	3990/100%
	 0
	 

	Запись дисков DVD "Театральная весна 2013"
	Запись дисков DVD
	2013 текущий финансовый год
	2500,00
	2500/100%
	 0
	 

	Изготовление видеороликов
	Изготовление видеороликов
	2013 текущий финансовый год
	15000,00
	15000100%
	 0
	 

	Фотоуслуги
	Фотоуслуги
	2013 текущий финансовый год
	20000,00
	20000/100%
	 0
	 

	Художественное оформление
	Оформление площади ЦК
	2013 текущий финансовый год
	7400,00
	7400/100%
	 0
	 

	Изготовление пригласительных билетов
	Изготовление пригласительных билетов
	2013 текущий финансовый год
	2000,00
	2000/100%
	 0
	 

	Нанесение логотипа на футболки
	Нанесение логотипа на футболки
	2013 текущий финансовый год
	11000,00
	11000/100%
	 0
	 

	Услуги кафе (сладкий стол для участников)
	Услуги кафе
	2013 текущий финансовый год
	18203,20
	18203,20/100%
	 0
	 

	Статуэтки
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	5000,00
	5000/100%
	 0
	 

	Футболка с термопечатью
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	5000,00
	5000/100%
	 0
	 

	Цветы режиссерам
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	9000,00
	9000/100%
	 0
	 

	Картридж 
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	12000,00
	12000/100%
	 0
	 

	Бумага цветная
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	1000,00
	1000/100%
	 0
	 

	Диски (CD, DVD)
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	2000,00
	2000/100%
	 0
	 

	Вода минеральная
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	3000,00
	3000/100%
	 0
	 

	 
	 
	Итого: 
	139000,00
	100%
	 
	 

	Мероприятие 
	Фестиваль хоровых и вокальных коллективов "Югорск поющий", посвященный Дню славянской письменности и культуры.

	Печать афиш А3
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	1000,00
	1000/100%
	 0
	 

	Объявление в газете "Югорский вестник"
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	3000,00
	3000/100%
	 0
	 

	Цветы
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	9000,00
	9000/100%
	 0
	 

	Фотоальбомы (сувениры участникам)
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	12000,00
	12000/100%
	 0
	 

	 
	 
	Итого: 
	25000,00
	100%
	 
	 

	Мероприятие 
	Фестиваль песни и танца, посвященного Дню русской культуры

	Услуги кафе (питание приглашенных участников "Ансамбль песни и танца" г. Ханты- Мансийск)
	Услуги кафе
	2013 текущий финансовый год
	15000,00
	15000/100%
	 0
	 

	Объявление в газете "Югорский вестник"
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	1500,00
	5000/100%
	 0
	 

	Печать пригласительных билетов
	Изготовление пригласительных билетов
	2013 текущий финансовый год
	1500,00
	5000/100%
	 0
	 

	Услуги видеооператора (видеосъемка, запись диска)
	Услуги видеооператора
	2013 текущий финансовый год
	3000,00
	3000/100%
	 0
	 

	Цветы участникам
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	2000,00
	2000/100%
	 0
	 

	Расходный материал (батарейки "Крона")
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	2000,00
	2000/100%
	 0
	 

	 
	 
	Итого: 
	25000,00
	100%
	 
	 

	Мероприятие 
	День защиты детей

	Подарочный сертификат на улучшение материально-технической базы детскому образцовому танцевальному колективу "Солнышко" в связи с 15-летием (приобретение сценических туфлей)
	Приобретение ОС
	2013 текущий финансовый год
	15000,00
	15000/100%
	 
	 

	 
	 
	Итого: 
	15000,00
	100%
	 0
	 

	Мероприятие 
	День России

	Объявление в газете "Югорский вестник"
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	1600,00
	1600/100%
	 0
	 

	Реклма на радио "Норд-FM"
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	13440,00
	13440/100%
	 0
	 

	Аудио, видео реклама (в торговых центрах "Югра-столичный",  "ЮграЭкспоСтрой","Амбар", в городском парке г.Советский) 
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	22000,00
	22000/100%
	 0
	 

	Печать баннера 
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	5908,00
	5908/100%
	 0
	 

	Услуги ди-джеев для проведения дискотечной программы (DJ Валентин Хайнус(Москва),DJ Divarda          (Екатеринбург)
	Услуги ди-джеев для проведения дискотечной программы
	2013 текущий финансовый год
	28000,00
	28000/100%
	 0
	 

	Услуги кафе (питание артистов в гримерках )
	Услуги кафе
	2013 текущий финансовый год
	1500,00
	1500/100%
	 0
	 

	Изготовление наклеек на автомобили (автопробег)
	Изготовление видеороликов
	2013 текущий финансовый год
	2700,00
	27%
	 0
	 

	Призы для викторины "История России"
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	3500,00
	3500/100%
	 0
	 

	Призы для конкурса "Лучший флаг"
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	4950,00
	4950/100%
	 0
	 

	Призы для дискотечной развлекательной программы
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	7000,00
	7000/100%
	 0
	 

	Детская игровая программа "Пусть всегда будет солнце"
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	2250,00
	2250/100%
	 0
	 

	Ткань (для театрализациии представления, российский флаг )
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	1920,00
	1920/100%
	 0
	 

	Расходный материал:
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	2880,00
	2880/100%
	 0
	 

	 
	 
	Итого: 
	97648,00
	100%
	 
	 

	
	
	Всего 6 месяцев:
	789000,00
	100%
	
	

	Мероприятие 
	День муниципального служащего

	Вид расходов по смете
	Целевое назначение
	Временное назначение
	Планируемая сумма, руб.
	Фактическое исполнение, руб./%
	% неиспользованных средств
	Причина

	Художественное оформление сцены, атриума (изготовление модульной декорации, композиции из шаров)
	Оформление сцены, атриума
	2013 текущий финансовый год
	10500,00
	10500/100%
	 0
	 

	Услуги парикмахера(прическа ведущей)
	Услуги парикмахера
	2013 текущий финансовый год
	1500,00
	1500/100%
	 0
	 

	Расходный материал (батарейки, диски)
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	3000,00
	3000/100%
	 0
	 

	 
	 
	Итого: 
	15000,00
	100%
	 
	 

	Мероприятие 
	День города

	Печать пригласительных билетов
	Изготовление пригласительных билетов 
	2013 текущий финансовый год
	15000,00
	15000/100%
	 0
	 

	Художественное оформление сцены
	Оформление сцены, атриума, мобильные конструкции
	2013 текущий финансовый год
	80000,00
	13440/100%
	 0
	 

	Изготовление фильма о городе
	Изготовление фильма о городе
	2013 текущий финансовый год
	15000,00
	15000/100%
	 0
	 

	Фото, видеосъемка
	Фото-видеоуслуги
	2013 текущий финансовый год
	15000,00
	15000/100%
	 0
	 

	Услуги кафе (фуршет )
	Услуги кафе
	2013 текущий финансовый год
	50021,20
	50021,20/100%
	 0
	 

	Пошив костюмов для ведущих карнавала (в.т.ч. налоги)
	Изготовление костюмов ведущим
	2013 текущий финансовый год
	28978,80
	28978,80/100%
	 0
	 

	Реклама на радио "Норд-FM"
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	14790,00
	14790/100%
	 0
	 

	Изготовление баннеров
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	38100,00
	38100/100%
	 0
	 

	Монтаж и демонтаж банера
	Услуги по монтажу и демонтажу банера
	2013 текущий финансовый год
	26000,00
	26000/100%
	 0
	 

	Изготовление пригласительных билетов
	Изготовление пригласительных билетов
	2013 текущий финансовый год
	7110,00
	7110/100%
	 0
	 

	Услуги ди-джея для проведения дискотечной программы 
	Услуги ди-джея для проведения дискотечной программы
	2013 текущий финансовый год
	50000,00
	50000/100%
	 0
	 

	Ткань
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	20000,00
	20000/100%
	 0
	 

	Аквагрим, декоративная косметика
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	10000,00
	10000/100%
	 0
	 

	Крепежная фурнитура
	Расходные материалы
	20143 текущий финансовый год
	5000,00
	5000/100%
	 0
	 

	Реквизит, бутафория (ткань для тетрализации представления, флаг) 
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	19000,00
	19000/100%
	 0
	 

	Расходный материал (батарейки, диски)
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	6000,00
	6000/100%
	 0
	 

	Призовой фонд
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	170000,00
	170000/100%
	 
	 

	Цветы
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	32000,00
	32000/100%
	 0
	 

	Дипломы, рамки
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	1500,00
	1500/100%
	 0
	 

	Призы, сувениры
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	1500,00
	1500/100%
	 0
	 

	 
	 
	Итого: 
	605000,00
	100%
	 
	 

	Мероприятие 
	День Российского кино

	Печать баннера
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	1596,00
	1596/100%
	 0
	 

	Печать афиш А3
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	1000,00
	1000/100%
	 0
	 

	Дизайн баннера, афиш
	Услуги по изготовлению дизайна
	2013 текущий финансовый год
	600,00
	600/100%
	 0
	 

	Печать пригласительных билетов (киноабонемент)
	Изготовление пригласительных билетов 
	2013 текущий финансовый год
	6804,00
	6804/100%
	 0
	 

	Призы для розыгрыша (кружки с логотипом)
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	5000,00
	5000/100%
	 0
	 

	 
	 
	Итого: 
	15000,00
	100%
	 
	 

	Мероприятие 
	Клуб старшего поколения

	Услуги кафе 
	Услуги кафе 
	2013 текущий финансовый год
	25000,00
	25000/100%
	 0
	 

	 
	 
	Итого: 
	25000,00
	100%
	 
	 

	
	
	Всего 9 месяцев:
	1449000,0
	
	
	

	Мероприятие 
	Клуб старшего поколения

	Услуги кафе 
	Услуги кафе 
	2013 текущий финансовый год
	25000,00
	25000/100%
	0
	

	 
	 
	Итого: 
	25000,00
	100%
	
	

	Мероприятие 
	День народного единства

	Изготовление пригласительных билетов 
	Изготовление пригласительных билетов 
	2013 текущий финансовый год
	2430,00
	2430/100%
	 0
	 

	Художественное оформление сцены
	Художественное оформление сцены
	2013 текущий финансовый год
	15570,00
	15570/100%
	 0
	 

	Расходный материал (батарейки, стаканчики)
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	2000,00
	2000/100%
	 0
	 

	 
	 
	Итого: 
	20000,00
	100%
	 
	 

	Мероприятие 
	Юбилейный концерт образцового коллектива "Югра-лэнд"

	Печать афиш А1
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	300,00
	300/100%
	 0
	 

	Печать афиш А3
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	1000,00
	1000/100%
	 0
	 

	Изготовление баннеров
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	1368,00
	1368/100%
	 0
	 

	Изготовление пригласительных билетов 
	Изготовление пригласительных билетов 
	2013 текущий финансовый год
	4332,00
	4332/100%
	 0
	 

	Запись дисков DVD "Югра-лэнд нам 10 лет"
	Запись дисков DVD
	2013 текущий финансовый год
	3000,00
	3000/100%
	 0
	 

	Фотоуслуги
	Фотоуслуги
	2013 текущий финансовый год
	3000,00
	3000/100%
	 0
	 

	Художественное оформление сцены
	Художественное оформление сцены
	2013 текущий финансовый год
	20000,00
	20000/100%
	 0
	 

	Дипломы
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	1000,00
	1000/100%
	 0
	 

	Благодарственные письма
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	1000,00
	1000/100%
	 0
	 

	Подарочный сертификат образцовому коллективу "Югра-лэнд"
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	10000,00
	10000/%
	 0
	 

	 
	 
	Итого: 
	45000,00
	100%
	 
	 

	Мероприятие 
	 "Северное сияние"

	Цветы для поощрения (победители, почетные гости фестиваля, участников фестиваля)
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	12500,00
	12500/100%
	 0
	 

	Рамки для дипломов
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	5000,00
	5000/100%
	 0
	 

	Дипломы
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	1000,00
	1000/100%
	 0
	 

	Премия главы города Югорска
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	20000,00
	20000/100%
	 0
	 

	Премия главы города Югорска
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	20000,00
	20000/100%
	 0
	 

	Премия главы администрации города Югорска
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	20000,00
	20000/100%
	 0
	 

	Премия главы администрации города Югорска
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	10000,00
	10000/100%
	 0
	 

	Премия управления культуры администрации города Югорска
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	20000,00
	20000/100%
	 0
	 

	
	
	Итого: 
	108500,00
	100%
	
	

	Мероприятие 
	"II фестиваль самодеятельного творчества трудовых коллективов предприятий, организация и учреждений города Югорска "Овация"

	Печать афиш А1
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	240,00
	240/100%
	0 
	 

	Печать афиш А3
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	700,00
	700/100%
	 0
	 

	Изготовление баннеров "Овация"
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	1368,00
	1368/100%
	 0
	 

	Изготовление пригласительных билетов 
	Изготовление пригласительных билетов 
	2013 текущий финансовый год
	455,00
	455/100%
	 0
	 

	Фотоуслуги
	Фотоуслуги
	2013 текущий финансовый год
	3000,00
	3000/100%
	 0
	 

	Объявление в газете "Югорский вестник"
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	1900,00
	1900/100%
	 0
	 

	Художественное оформление сцены
	Художественное оформление сцены
	2013 текущий финансовый год
	10337,00
	10337/100%
	 0
	 

	Рамки для дипломов
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	711,00
	711/100%
	 0
	 

	Дипломы
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	180,00
	180/100%
	 0
	 

	Призовой фонд
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	50000,00
	50000/100%
	 0
	 

	Посуда одноразовая (стаканы)
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	300,00
	300/100%
	 0
	 

	Вода бутилированная
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	310,00
	310/100%
	 0
	 

	Вода питевая (кулер)
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	390,00
	390/100%
	 0
	 

	Батарейки "Крона" 
	Расходные материалы
	20143 текущий финансовый год
	1000,00
	1000/100%
	 0
	 

	
	
	Итого: 
	70891,00
	100%
	
	

	Мероприятие 
	Празднование Нового года и конкурсная программа в Клубе старшего поколения "Под звон хрустального бокала встречаем дружно новый год!"

	Художественное оформление площади и входной группы 
	Художественное оформление площади и входной группы 
	2013 текущий финансовый год
	22379,80
	22379,80/100%
	 0
	 

	Художественное оформление сцены, дискозала
	Художественное оформление сцены, дискозала
	2013 текущий финансовый год
	30000,00
	30000/100%
	 0
	 

	Художественное оформление холла, атриума
	Художественное оформление холла, атриума
	2013 текущий финансовый год
	35000,00
	35000/100%
	 0
	 

	Фото, видеосъемка
	Фото-видеоуслуги
	2013 текущий финансовый год
	10500,00
	10500/100%
	 0
	 

	Услуги кафе
	Услуги кафе
	2013 текущий финансовый год
	43000,00
	43000/100%
	 0
	 

	Печать афиш А1
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	480,00
	480/100%
	 0
	 

	Реклма на радио "Норд-FM"
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	10775,50
	10775,50/100%
	 0
	 

	Изготовление баннеров
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	1368,00
	1368/100%
	 0
	 

	Печать афиш А3
	Реклама
	2013 текущий финансовый год
	910,00
	910/100%
	 0
	 

	Изготовление пригласительных билетов
	Изготовление пригласительных билетов
	2013 текущий финансовый год
	12700,00
	12700/100%
	 0
	 

	Услуги по договорам приглашенных артистов
	Услуги по договорам приглашенных артистов
	2013 текущий финансовый год
	8515,70
	8515,70/100%
	 0
	 

	Ткань
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	5980,00
	5980/100%
	 0
	 

	Мотив "3 звезды" подвесной (оформление площади)
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	46950,00
	46590/100%
	 0
	 

	Реквизит для новогодней программы
	Расходные материалы
	20143 текущий финансовый год
	8310,00
	8310/100%
	 0
	 

	Фурнитура для изготовления бутафории
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	3000,00
	3000/100%
	 0
	 

	Расходный материал (кабеля)
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	3000,00
	3000/100%
	 0
	 

	Новогодняя гирлянда
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	21200,00
	21200/100%
	 0
	 

	Шары для елки
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	21000,00
	21000/100%
	 0
	 

	Мишура зеленая
	Расходные материалы
	2013 текущий финансовый год
	1800,00
	1800/100%
	 0
	 

	Планшет с гравировкой (конкурс Человек года)
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	20190,00
	20190/100%
	 0
	 

	Цветы (конкурс Человек года)
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	4000,00
	4000/100%
	 0
	 

	Призы, сувениры
	Призы
	2013 текущий финансовый год
	33550,00
	33550/100%
	 0
	 

	 
	 

	Итого: 
	344609,00
	100%
	 
	 

	
	

	Всего 12 месяцев:
	2133000,00
	
	
	








6.2.2. Анализ доли финансирования мероприятия от общего целевого финансирования:
	Мероприятие
	Объем финансирования, руб.
	% исполнения

	Городской конкурс «Югорское Созвездие: Мужская лига», посвященный Международному женскому Дню 8 марта,  праздничная программа в клубе старшего поколения
	70000,00
	100%

	Масленница и Проводы зимы
	110000,00
	100%

	День работника культуры
	35000,00
	100%

	Лучшее клубное формирование
	50000,00
	100%

	Международный день театра
	50000,00
	100%

	ИТОГО за 3 месяца:
	315 000,00
	100%

	Концертная программа «Вера, надежда, любовь», праздничная программа коллектива «Солнышко»
	50000,00
	100%

	Лучшее клубное формирование (Участие во II Окружном джазовом фестивале в г. Лангепас)
	30000,00
	100%

	День Победы
	92352,00
	100%

	Театральная весна
	139000,00
	100%

	Фестиваль хоровых и вокальных коллективов «Югорск поющий», посвященный Дню славянской письменности и культуры.
	25000,00
	100%

	Фестиваль песни и танца, посвященный Дню русской культуры
	25000,00
	100%

	День защиты детей
	15000,00
	100%

	День России
	97648,00
	100%

	ИТОГО за 6 месяцев:
	789 000,00
	100%

	День Российского кино
	15000,00
	100%

	День муниципального служащего
	15000,00
	100%

	День города
	605000,00
	100%

	Клуб старшего поколения
	25000,00
	100%

	ИТОГО за 9 месяцев:
	1 449 000,00
	100%

	Клуб старшего поколения
	25000,00
	100%

	I отборочный этап Всеросийского молодежного фестиваля военно-патриотической песни «Димитриевская суббота»
	70 000,00
	100%

	Юбилейный концерт образцового коллектива «Югра-лэнд»  
	45 000,00
	100%

	 «Северное сияние»
	108 500,00
	100%

	«В День единства - будем вместе!» - праздничное торжество
	20 000,00
	100%

	День округа. II фестиваль самодеятельного художественного творчества трудовых коллективов города «Овация»
	70 891,00
	100%

	"Новый год"
	344 609,00
	100%

	ИТОГО за 12 месяцев 2013 года:
	2 133 000,00
	100%


6.2.3. Сводная таблица по целям и видам расходов:
	Цели и виды расходов
	Мероприятие
	Объем финансирования, руб.
	Всего, руб.
	% от общего финансирования учреждения по программе

	Реклама
	Городской конкурс "Югорское Созвездие" Мужская лига, посвященного Международному женскому дню 8 марта,  праздничная программа в клубе старшего поколения
	24 000,00
	233 321,19
	10,9

	
	"Масленница" и "Проводы зимы" 
	18 828,89
	
	

	
	Международный день театра
	9 500,00
	
	

	
	Концертная программа "Вера, надежда, любовь", праздничная программа коллектива "Солнышко"
	6 500,00
	
	

	
	День Победы
	19 512,00
	
	

	
	Театральная весна
	25 896,80
	
	

	
	Фестиваль хоровых и вокальных коллективов "Югорск поющий", посвященный Дню славянской письменности и культуры.
	4 000,00
	
	

	
	Фестиваль песни и танца, посвященного Дню русской культуры
	1 500,00
	
	

	
	День России
	42 948,00
	
	

	
	День Российского кино
	2 596,00
	
	

	
	День города
	52 890,00
	
	

	
	I отборочный этап Всеросийского молодежного фестиваля военно-патриотической песни "Димитриевская суббота"   
	4 740,00
	
	

	
	Юбилейный концерт образцового коллектива "Югра-лэнд"  
	2 668,00
	
	

	
	"День округа. II фестиваль самодеятельного художественного творчества трудовых коллективов города "Овация"
	4 208,00
	
	

	
	"Новый год"
	13 533,50
	
	

	Изготовление баннерной растяжки
	Городской конкурс "Югорское Созвездие" Мужская лига, посвященного Международному женскому дню 8 марта,  праздничная программа в клубе старшего поколения
	1 095,00
	1 095,00
	0,1

	Услуги кафе
	Городской конкурс "Югорское Созвездие" Мужская лига, посвященного Международному женскому дню 8 марта,  праздничная программа в клубе старшего поколения
	32 400,00
	243 414,40
	11,4

	
	День Победы
	29 700,00
	
	

	
	Театральная весна
	18 203,20
	
	

	
	Фестиваль песни и танца, посвященного Дню русской культуры
	15 000,00
	
	

	
	День России
	1 500,00
	
	

	
	День города
	50 021,20
	
	

	
	Клуб старшего поколения
	25 000,00
	
	

	
	I отборочный этап Всеросийского молодежного фестиваля военно-патриотической песни "Димитриевская суббота"   
	3 590,00
	
	

	
	Клуб старшего поколения
	25 000,00
	
	

	
	"Новый год"
	43 000,00
	
	

	Фотоуслуги
	Городской конкурс "Югорское Созвездие" Мужская лига, посвященного Международному женскому дню 8 марта,  праздничная программа в клубе старшего поколения
	1 500,00
	64 800,00
	3,0

	
	День работников культуры
	3 000,00
	
	

	
	Концертная программа "Вера, надежда, любовь", праздничная программа коллектива "Солнышко"
	6 000,00
	
	

	
	Театральная весна
	20 000,00
	
	

	
	День города
	15 000,00
	
	

	
	I отборочный этап Всеросийского молодежного фестиваля военно-патриотической песни "Димитриевская суббота"   
	2 800,00
	
	

	
	Юбилейный концерт образцового коллектива "Югра-ленд"  
	3 000,00
	
	

	
	"День округа. II фестиваль самодеятельного художественного творчества трудовых коллективов города "Овация"
	3 000,00
	
	

	
	"Новый год"
	10 500,00
	
	

	Изготовление композиций из цветов
	Городской конкурс "Югорское Созвездие" Мужская лига, посвященного Международному женскому дню 8 марта,  праздничная программа в клубе старшего поколения
	7 405,00
	7 405,00
	0,3

	Расходные материалы 
	Городской конкурс "Югорское Созвездие" Мужская лига, посвященного Международному женскому дню 8 марта,  праздничная программа в клубе старшего поколения
	1 200,00
	246 240,00
	11,5

	
	"Масленница" и "Проводы зимы" 
	15 000,00
	
	

	
	День работников культуры
	2 000,00
	
	

	
	День Победы
	13 000,00
	
	

	
	Театральная весна
	18 000,00
	
	

	
	Фестиваль песни и танца, посвященного Дню русской культуры
	2 000,00
	
	

	
	День России
	4 800,00
	
	

	
	День муниципального служащего
	3 000,00
	
	

	
	День города
	60 000,00
	
	

	
	I отборочный этап Всеросийского молодежного фестиваля военно-патриотической песни "Димитриевская суббота"   
	12 000,00
	
	

	
	"В День единства - будем вместе!"
	2 000,00
	
	

	
	"День округа. II фестиваль самодеятельного художественного творчества трудовых коллективов города "Овация"
	2 000,00
	
	

	
	"Новый год"
	111 240,00
	
	

	Призы
	Городской конкурс "Югорское Созвездие" Мужская лига, посвященного Международному женскому дню 8 марта,  праздничная программа в клубе старшего поколения
	2 400,00
	616 231,00
	28,9

	
	"Масленница" и "Проводы зимы" 
	65 000,00
	
	

	
	День работников культуры
	13 000,00
	
	

	
	День Победы
	12 000,00
	
	

	
	Театральная весна
	19 000,00
	
	

	
	Фестиваль хоровых и вокальных коллективов "Югорск поющий", посвященный Дню славянской письменности и культуры.
	21 000,00
	
	

	
	Фестиваль песни и танца, посвященного Дню русской культуры
	2 000,00
	
	

	
	День России
	17 700,00
	
	

	
	День города
	205 000,00
	
	

	
	День Российского кино
	5 000,00
	
	

	
	I отборочный этап Всеросийского молодежного фестиваля военно-патриотической песни "Димитриевская суббота"   
	25 000,00
	
	

	
	Юбилейный концерт образцового коллектива "Югра-ленд"  
	12 000,00
	
	

	
	 "Северное сияние"
	108 500,00
	
	

	
	"День округа. II фестиваль самодеятельного художественного творчества трудовых коллективов города "Овация"
	50 891,00
	
	

	
	"Новый год"
	57 740,00
	
	

	Услуги автовышки
	"Масленница" и "Проводы зимы" 
	3 171,11
	3 171,11
	0,1

	Оформление сцены, атриума, площади ЦК
	"Масленница" и "Проводы зимы" 
	8 000,00
	339 056,80
	15,9

	
	День работников культуры
	13 790,00
	
	

	
	Международный день театра
	30 000,00
	
	

	
	Концертная программа "Вера, надежда, любовь", праздничная программа коллектива "Солнышко"
	26 500,00
	
	

	
	День Победы
	16 140,00
	
	

	
	Театральная весна
	7 400,00
	
	

	
	День муниципального служащего
	10 500,00
	
	

	
	День города
	80 000,00
	
	

	
	I отборочный этап Всеросийского молодежного фестиваля военно-патриотической песни "Димитриевская суббота"   
	13 440,00
	
	

	
	"В День единства - будем вместе!"
	15 570,00
	
	

	
	Юбилейный концерт образцового коллектива "Югра-ленд"  
	20 000,00
	
	

	
	"День округа. II фестиваль самодеятельного художественного творчества трудовых коллективов города "Овация"
	10 337,00
	
	

	
	"Новый год"
	87 379,80
	
	

	Изготовление дипломов
	День работников культуры
	2 250,00
	2 250,00
	0,1

	Приобретение ОС
	Лучшее клубное формирование
	50 000,00
	65 000,00
	3,0

	
	День защиты детей
	15 000,00
	
	

	Изготовление пригласительных билетов 
	День работников культуры
	960,00
	65 091,00
	3,1

	
	Лучшее клубное формирование
	4 500,00
	
	

	
	Концертная программа "Вера, надежда, любовь", праздничная программа коллектива "Солнышко"
	5 000,00
	
	

	
	День Победы
	2 000,00
	
	

	
	Театральная весна
	2 000,00
	
	

	
	Фестиваль песни и танца, посвященного Дню русской культуры
	1 500,00
	
	

	
	День города
	22 110,00
	
	

	
	День Российского кино
	6 804,00
	
	

	
	I отборочный этап Всеросийского молодежного фестиваля военно-патриотической песни "Димитриевская суббота"   
	300,00
	
	

	
	"В День единства - будем вместе!"
	2 430,00
	
	

	
	"День округа. II фестиваль самодеятельного художественного творчества трудовых коллективов города "Овация"
	455,00
	
	

	
	"Новый год"
	12 700,00
	
	

	
	Юбилейный концерт образцового коллектива "Югра-лэнд"  
	4 332,00
	
	

	Изготовление программок
	Лучшее клубное формирование
	6 000,00
	9 680,00
	0,5

	
	I отборочный этап Всеросийского молодежного фестиваля военно-патриотической песни "Димитриевская суббота" 
	3 680,00
	
	

	Услуги видео-оператора
	Концертная программа "Вера, надежда, любовь", праздничная программа коллектива "Солнышко"
	6 000,00
	9 000,00
	0,4

	
	Фестиваль песни и танца, посвященного Дню русской культуры
	3 000,00
	
	

	Командировочные расходы
	Лучшее клубное формирование (Участие во II Окружном джазовом фестивале в городе Лангепасе)
	30 000,00
	30 000,00
	1,4

	Запись дисков DVD
	Театральная весна
	2 500,00
	6 700,00
	0,3

	
	I отборочный этап Всеросийского молодежного фестиваля военно-патриотической песни "Димитриевская суббота"
	1 200,00
	
	

	
	Юбилейный концерт образцового коллектива "Югра-лэнд"  
	3 000,00
	
	

	Изготовление видеороликов
	Театральная весна
	15 000,00
	15 000,00
	0,7

	Изготовление слайд-шоу
	I отборочный этап Всеросийского молодежного фестиваля военно-патриотической песни "Димитриевская суббота"
	2 000,00
	2 000,00
	0,1

	Нанесение логотипа на футболки
	Театральная весна
	11 000,00
	11 000,00
	0,5

	Услуги ди-джеев для проведения дискотечной программы
	День России
	28 000,00
	78 000,00
	3,7

	
	День города
	50 000,00
	
	

	Изготовление наклеек на автомобили
	День России
	2 700,00
	2 700,00
	0,1

	Услуги парикмахера
	День муниципального служащего
	1 500,00
	1 500,00
	0,1

	Услуги по монтажу и демонтажу банера
	День города
	26 000,00
	26 000,00
	1,2

	Изготовление костюмов ведущим
	День города
	28 978,80
	28 978,80
	1,4

	Изготовление фильма о городе
	День города
	15 000,00
	15 000,00
	0,7

	Услуги по изготовлению дизайна
	День Российского кино
	600,00
	600,00
	0,0

	Изготовление бейджей
	I отборочный этап Всеросийского молодежного фестиваля военно-патриотической песни "Димитриевская суббота"
	500,00
	500,00
	0,0

	Печать фотографии
	I отборочный этап Всеросийского молодежного фестиваля военно-патриотической песни "Димитриевская суббота"
	750,00
	750,00
	0,0

	Услуги по договорам приглашенных артистов
	"Новый год"
	8 515,70
	8 515,70
	0,4

	
	
	Итого:
	2 133 000,00
	100,0




6.2.4. Отчёт о ходе реализации ведомственной целевой программы «Реализация мероприятий в сфере культуры г. Югорска на 2013 — 2015 годы»
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п 
	Наименование мероприятия
	Источники финансирова ния
	Утверждено по программе (план по программе), тыс. руб.
	Утверждено в бюджете (уточненный план), тыс.руб.
	Фактически исполнено
	Результат к плану по программе, гр5/гр.4 
	Результат уточненному плану, гр6/гр.5

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Субсидия на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 
	бюджет города Югорска
	30219
	39554
	39554
	1,0
	1,0

	2
	Государственные праздники
	бюджет города Югорска
	260
	280
	280
	1,0
	1,0

	3
	Общегородские мероприятия
	бюджет города Югорска
	995
	1305
	1305
	1,0
	1,0

	4
	Фестивали и конкурсы
	бюджет города Югорска
	299
	258
	258
	1,0
	1,0

	5
	Субсидия на иные цели
	бюджет города Югорска
	2890,5
	4590,5
	4590,5
	1,0
	1,0

	6
	Национальные праздники
	бюджет города Югорска
	20,0
	20,0
	20,0
	1,0
	1,0

	 
           В течение 2013 года в рамках выполнения муниципального задания, календарных дат, городских и национальных праздников были проведены мероприятия согласно установленным по НПА срокам, получившие финансирование в ходе реализации ведомственной целевой программы «Реализация мероприятий в сфере культуры г. Югорска на 2013 — 2015 годы».


6.3. Перечень мероприятий учреждения 2013 года, получивших дополнительное финансирование в рамках долгосрочной целевой программы  «Развитие культуры города Югорска на 2012 — 2014 годы»
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Источники финансирования
	Утверждено по программе (план по программе), тыс. руб.
	Уточнённый план), тыс. руб.
	Фактически исполнено
	Результат к плану по программе,
Гр.6/Гр. 4
	Результат  к уточнённому плану
Гр. 6/ Гр.5

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


По состоянию на конец отчетного периода 2013 года не выделялось денежных средств на реализацию долгосрочной целевой программы "Реализация мероприятия в сфере культуры г.Югорска на 2012-2014 годы"

Приложение 
к Информационно-аналитическому отчету 
по итогам деятельности 
МАУ «ЦК «Югра – презент» 
за 2013 год




1. Форма статистического наблюдения 7-нк (статистика культурно-просветительских мероприятий)
2. Форма статистического наблюдения К-2рик (показ фильмов)
3. Форма статистического наблюдения П-4 (статистика рынка труда)
4. Кадровые характеристики. Ф.1
5. Кадровые характеристики. Ф.2
6. Список работников, имеющих награды в 2013 году
7. Реестр вакантных должностей.
8. Учетные карточки клубных формирований.
9. Штатное расписание на 2013 год.
10. Дополнительные потребности учреждения (заявка на дополнительное финансирование)
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_____Microsoft_Office_Excel_97-20031.xls
Диаграмма1

		2011 год		2011 год

		2012 год		2012 год

		2013 года		2013 года



фестивали, в которых приняли участие коллективы

кол-во коллективов, принявших участие в фестивалях

19

34

23

18

23

42



Лист1

				фестивали, в которых приняли участие коллективы		кол-во коллективов, принявших участие в фестивалях

		2011 год		19		34

		2012 год		23		18

		2013 года		23		42

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Лист1

				2011 год		2012 год		2013 год

		кол-во участников фестивалей		234		609		571

		% от общего кол-ва участников коллективов		24		63		59

		кол-во победителей и призеров		184		239		328

		% от общего кол-ва участников коллективов		19		25		34

		% победителей от кол-ва участников фестивалей		79		39		57

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Лист1

		

				18-25 лет		26-40 лет		41-60 лет		60 лет и старше

		Клубные формирования		22		12.3		10.9		54.5

		Кинопрокат		42		56.8		34.4		0

		Концертно-театральная  деятельность		36		30.9		54.7		45.5

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Лист1

				Уровень потребности населения в культурно-досуговых услугах

		Клубные формирования		13.7

		Кинопрокат		49.7

		Концертно-театральная  деятельность		36.6

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Sheet1

				2011 год		2012 год		2013 год

		участники клубных формирований		960		961		961

		из них - дети		518		486		575

		участники формирований самодеятельного народного  творчества		549		589		587
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фестивали, в которых приняли участие коллективы

кол-во коллективов, принявших участие в фестивалях

19

34
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42



Лист1

				фестивали, в которых приняли участие коллективы		кол-во коллективов, принявших участие в фестивалях

		2011 год		19		34

		2012 год		23		18

		2013 года		23		42

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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2012 год

2013 год
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Лист1

				2011 год		2012 год		2013 год

		кол-во участников фестивалей		234		609		571

		% от общего кол-ва участников коллективов		24		63		59

		кол-во победителей и призеров		184		239		328

		% от общего кол-ва участников коллективов		19		25		34

		% победителей от кол-ва участников фестивалей		79		39		57

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Лист3

				Мониторинг рекламной кампании  за 2013 год

				Период		наружная реклама		Печатные СМИ		Интернет ресурсы		телевидение

				январь

				февраль

				март

				апрель

				май

				июнь

				июль

				август

				сентябрь

				октябрь

				ноябрь

				декабрь

				Итого		57		45		61		50

				Диаграммный мониторинг киносеансов по целевым возрастным категориям

						за 2013 год,прошедших просмотр в МАУ "ЦК"Югра-Презент"

																Диаграмма:

																Количество сеансов;

																% от общего количества сеансов

																1		наружная реклама

																2		Печатные СМИ

																3		Интернет ресурсы
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